CONSILIUL JUDETEAN ARGES
UNITATEA DE ASISTENTA MEDICO-SOCIALA SUICI
LOCALITATEA SUICI, TEL 0745452419, Fax 0248545015
Cod Fiscal :16047069

JUDETUL ARGES E-MAIL: uams_suici@yahoo.com

ANUNT

Unitatea de Asistentii Medico-Sociali Suici cu sediul in localitatea Suici, Str. Principald, nr. 390,
Judetul Arges, organizeazd, in conformitate cu H.G. 1336 /2022, concurs pentru ocuparea functiei contractuale
de executie vacante din cadrul unitdtii, dupd cum urmeaza:

Denumirea postului: Infirmierd debutant

Numarul posturilor: 3 posturi vacante

Nivelul postului: functie de executie

Compartimentul: Medical

Perioada: nedeterminatd

Norma: intreaga

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevdzute de
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare, §i cerintele
specifice prevdzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare:

a) are cetdfenia romand sau cetfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba romand, scris $i vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii, republicat,
cu modificdrile §i completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

In temeiul Regulamentului (UE) nr. 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), Unitatea de Asistenta Medico-Sociala Suici prelucreaza date cu
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e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu excepiia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocupirii functiei contractuale sunt:
- diploma de scoald generald sau studii liceale;
- curs de infirmiera organizat de OAMGMAMR sau curs de infirmiere organizat de furnizori autorizati
de Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale cu aprobarea Ministerului Sanatatii;
- examenul psihologic al candidatului;

- declaratie de consimtdmant privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

vechime : nu se solicita.

Concursul se va organiza conform calendarului urmétor;
o 02 martie 2023, ora 15.30: termenul limitd pentru depunerea dosarelor;
o 14 martie 2023, ora 9:00: proba scrisé;

o 17 martie 2023, ora 9:00: proba interviu;
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Conform art. 35 al HG.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului publicat pe site-ul unitatii ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care s
ateste vechimea in muncai si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd c¢d nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatimdént, sindtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a
cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdfi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.
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Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere privind antecedentele
penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.
Copiile de pe actele previzute la lit. by—e) se prezintd insotite de documentele originale, care se certificad cu

mentiunea ,,conform cu originalul” de citre secretarul comisiei de concurs.

Dosarul de concurs se depune in termen de 10 zile lucritoare de la data publicérii anunfului, la sediul

Unitatii de Asistentd Medico-Sociald Suici din localitatea Suici, str. Principala, nr. 390, judetul Arges.

BIBLIOGRAFIA

1. O.M.S. nr. 1.101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor
asociate asistenfei medicale in unitatile sanitare;

2. H.G. nr. 412/2003 pentrua probarea Normelor tehnice privind organizarea,functionarea si finantarea
unitatilor de asistentd medico-sociale;

3. Instructiuni 1/507 din 2003 de aplicare a Normelor privind organizarea, functionarea si finantarea unitéilor
de asistentd medico-sociale.

4. Tehnica ingrijirii bolnavilor —Lucretia Titirca;

5. O.M.S. nr. 1226/ 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor rezultate din
activititi medicale;

6. O.M.S. nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitdtii procedurilor de curétenie si dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia;

7. O.M.S. nr. 854 / 2022 privind modificarea si completarea Ordinului nr. 1761/2021.

TEMATICA

1. Atributiile infirmierei in unitdtile de asistentd medico-sociale;
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2. Conceptul de precautii universale si reguli de bazd in aplicarea acestora; utilizarea echipamentului de
protectie adecvat; spalarea mainilor; prevenirea accidentelor si altor tipuri de expunere profesionald. Definitia
infectiei asociate asistentei medicale in unitatile sanitare. Metodologia de supraveghere si control a
accidentelor cu expunere la produsele biologice la personalul care lucreazi in domeniul sanitar. Protocol de
3. Norme tehnice privind curiitarea si dezinfectia in unitati sanitare;

- Curitarea (definitie, metode generale de efectuare a curdteniei, reguli fundamentale in utilizarea produselor
folosite in activitatea de curitenie, reguli pentru depozitarea produselor si ustensilelor folosite la efectuarea
curateniei si reguli de intretinere);

- Dezinfectia (definitie, dezinfectia prin mijloace fizice, dezinfectia prin mijloace chimice — clasificarea
dezinfectiei, antisepticele, spilarea mdinilor si dezinfectia pielii, factori care influenteaza dezinfectia, reguli
generale si de practicd a dezinfectiei, antisepticele, definitie si criterii de utilizare i pdstrare a antisepticelor,
dezinfectia igienica a mainilor, metode de aplicare a dezinfectantelor in functie de suport ultratat, dezinfectia
curentd si/sau terminald).

4. Asigurarea conditiilor igienice bolnavilor internati:
Pregitirea patului §i accesoriile lui

Schimbarea lenjeriei de pat

Asigurarea igienei personale, corporale §i vestimentare a bolnavilor mobilizabili
Dezbriicarea si imbricarea bolnavului imobilizat la pat
Efectuarea toaletei pe regiuni a bolnavului imobilizat la pat
Observarea pozitiei bolnavului. Schimbarea pozitiei bolnavului
Mobilizarea bolnavului

Captarea dejectiilor fiziologice si patologice ale bolnavilor
Alimentatia bolnavului

Prevenirea escarelor de decubit

5. Norme privind colectarea si gestionarea deseurilor;

6. Beneficiarii serviciilor acordate in unitatile de asistentd medico-sociala.
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL
INSTITUTIEI U.A.M.S. SUICI:

Nr. Data si ora

Activitati
crt.

Publicarea anuntului la avizierul UAMS Suici, 16.02.2023
pe site-ul institutiei §i pe portalul posturi.gov.ro,
prin intermediul adresei de e-mail:posturi
@gov.ro

( Cu cel putin 15 zile lucritoare inainte de data
stabilitd pentru prima probd a concursului).

1.

Depunerea dosarelor de participare la concurs 17.02 - 02.03.2023, ora 15.30
la adresa: Unitatea de Asistentd Medico-Social,
cu sediul in localitatea Suici, str. Principala, nr.
390, judetul Arges.

( In termen de 10 zile lucritoare de la data
afisdrii anuntului).

3. | Selectia dosarelor de citre membrii comisiei de 03.03.2023

concurs.

( Maxim 2 zile lucriitoare de la expirarea
termenului de depunere a dosarelor).

4, Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor la avizierul UaiGa0

U.A.M.S. Suici si pe site-ul institutiei, cu
mentiunea ,,admis” sau ,,respins”, insotitd, dupd
caz, de motivul respingerii.

(in termen de cel mult 1 zi luerdtoare de la data
rezultatului selectiei dosarelor).

Depunerea contestatiilor privind 06.03.2023
rezultatele selectiei dosarelor

(In termen de cel mult 1 zi lucritoare de la data
afisdrii rezultatului selectiei dosarelor).
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6. Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor la Uy

avizierul U.A.M.S. Suici si pe site-ul institutiei

(In termen de cel mult 1 zi lucriitoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.
Consemnarea in borderoul individual a rezultatului
selectiei.

Dupi finalizarea selectiei dosarelor se va incheia
un proces-verbal, care va fi semnat de citre toti
membrii comisiei).

7. | Sustinerea probei scrise la sediul U.A.M.S. Suici 14.03.2023, ora 09.00

(Borderoul de notare).

14.03.202
8. Afisarea rezultatului probei scrise la avizierul 03.2023

U.A.M.S. Suici si pe site-ul institutiei

(Maxim 100 puncte.

in maxim 1 zi lucriitoare de la finalizarea probei.
Se afigeaza §i data si ora sustinerii interviului.)

Depunerea contestatiilor privind rezultatele 15.03.2023
probei scrise

(n termen de cel mult 1 zi lucritoare de la
data afisdrii rezultatului probei scrise).

10. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor la 16.03.2023
avizierul U.A.M.S. Suici §i pe site-ul institutiei

(In termen de cel mult 1 zi lucritoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor)

[1. | Sustinerea interviului la sediul U.A.M.S. Suici i

(In maxim 4 zile lucritoare de la data sustinerii
probei scrise. Planul de interviu.

Borderoul de notare).

12. | Afisarea rezultatelor la proba interviu la avizierul Mt

U.A.M.S. Suici si pe site-ul institutiei
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(Maxim 100 puncte.
In maxim 1 zi lueritoare de la finalizarea probei).

13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul 20.03.2023
interviului

(In termen de cel mult 1 zi lucriitoare de la data
afigarii rezultatului probei)

- 21.03.
14. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor la 1A 2NED

avizierul U.A.M.S. Suici si pe site-ul institutiei

(in termen de cel mult 1 zi lueritoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor)

15. | Afisarea rezultatului final al concursului la MRS

avizierul U.A.M.S. Suici si pe site-ul institutiei

(Punctajul final-medie aritmeticd a punctajelor
obtinute la proba scrisa si interviu.

In maxim 1 zi lucriitoare de la data afisarii
rezultatelor solutiondrii contestatiilor pentru ultimal
proba.

Raportul final al concursului).

FISA POSTULUI

A. Informatii generale privind postul

I Nivelul postului: functie de executie

& Denumirea postului: infirmiera debutant

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: -

4. Scopul principal al postului: asigurarea nevoilor fundamentale ale persoanei internate
(confortul fizic si nevoile fiziologice ale persoanei ingrijite);

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: medii sau generale

2. Perfectionari (specializari): - curs de infirmiera organizat de OAMGMAMR

sau curs de infirmiere organizat de furnizori autorizati de Ministerul Muncii si Solidaritatii
Sociale cu aprobarea Ministerului Sanatatii;

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): -

4. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute: -

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitatea de asumare a responsabilitatilor,
competenta de gestionare in mod economic, eficient si eficace a resurselor alocate, abilitati de
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relationare interpersonala, abilitatea de a manifesta empatie si interes, atitudine pozitiva, prezenta de
spirit, lucrul in echipa.

6. Cerinte specifice: disponibilitate pentru asigurarea programului de lucru in zile de sambata
si duminica si sarbatori legale.

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): -

C. Atributiile postului:

- isi desfasoara activitatea pe baza unui program aprobat de directorul unitatii, la
propunerea asistentului medical gef numai in coordonarea/ supravegherea unui indrumitor - asistent
medical numit de directorul unitatii;

- la finalizarea perioadei, salariatul debutant intocmeste un raport numit raportul
salariatului debutant in conformitate cu legislatia in vigoare;

- pregateste paturile si schimba lenjeria persoanelor internate;

- efectueaza sau participa la efectuarea toaletei zilnice a persoanelor internate
imobilizate, ori de cate ori e nevoie, cu respectarea normelor de igiena;

- acorda sprijin persoanelor internate pentru efectuarea toaletei zilnice;

- acorda sprijin persoanelor internate pentru satisfacerea nevoilor fiziologice;

- asigura curatenia, dezinfectia si pastrarea recipientelor utilizate;

- ajuta la pregitirea persoanelor internate in vederea examindrii;

- transporta lenjeria de pat si de corp utilizata in containere speciale la spalatorie si
aduc lenjeria curati in containere speciale, cu respectarea circuitelor igienice;

- efectueaza dezinfectia zilnica a mobilierului din saloane;

- pregiteste saloanele pentru dezinfectie ori de cate ori este necesar;

- efectueaza curdtenia si dezinfectia cdrucioarelor, a targilor si altor obiecte care
servesc la deplasarea persoanelor internate;

- colecteaza materialele sanitare si instrumentarul de unica folosinta utilizat in
recipiente speciale si asigurd transportul acestora in spatiile amenajate pentru depozitare in vederea
neutralizarii;

- ajuta asistentii medicali si brancardierii la schimbarea pozitiei persoanelor
imobilizate;

- utilizeaza echipamentul de protectie prevazut de regulamentele de organizare si
functionare al unitatii, schimbandu-l ori de cate ori este nevoie;

- respecta normele igienico-sanitare , PSI si de protectia muncii;

- respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea
infectiilor asociate asistentei medicale;

- transportd alimentele la blocurile alimentare in salile de mese sau camere, cu
respectarea normelor igienico-sanitare;

- asigura spilarea veselei si a tacAmurilor, ordinea si curatenia in oficiile alimentare;

- asigurd pastrarea si utilizarea in bune conditii a inventarului pe care il au in primire;
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- cunoaste obiectivele generale ale instituiei si cele specifice compartimentului din
care face parte mentionate in planul managerial anual al unitaii;
- respectd indicatorii de performanta calitativi si  cantitativi pentru indeplinirea
obiectivelor pe baza carora se acorda calificativul anual;
- se incadreaza in normativele de consum stabilite pe unitate sau compartiment;
- respecta normele PSI si protectia muncii la locul de munca;
- indeplinesc orice alte atributii la solicitarea asistentilor medicali si a medicilor,
precum si a conducerii unitaii.
D. Sfera relationald a titularului postului
1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fata de: director, medic sef serviciu, medici, asistent medical gef, asistent
medical, instructor de ergoterapie, kinetoterapeut;
- superior pentru: -
b) Relatii functionale: cu toti salariatii din institutie
¢) Relatii de control: -
d) Relatii de reprezentare: -
2. Sfera relationala externa:

a) cu autorititi si institutii publice: -

b) cu organizatii internagionale: -

¢) cu persoane juridice private: -

3. Delegarea de atribufii si competenta (concediu de odihnd, concediu pentru
incapacitate de muncd, delegatii, concediu fara plata, suspendare, detasare etc.) — conform dispozitiei
directorului

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:

2. Functia de conducere: Asistent medical sef

3. SeMNBIILE oo

4. Data Intocmirii ...occoevenvenene

F. Luat la cunostintd de citre ocupantul postului
|. Numele si prenumele:

2. Semnatura ........ooveuenens

G. Contrasemneaza:
|. Numele si prenumele:
2. Functia:
3. Semnétura ............
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Datele prezentate mai sus sunt orientative. Pentru confirmarea acestora, relatii suplimentare detaliate privind
atributiile postului, bibliografia si continutul dosarului de concurs, vor fi puse la dispozitie, in zilele
lucritoare, la sediul Unitatii de Asistentd Medico-Sociald Suici din localitatea Suici, str. Principala, nr. 390,
judetul Arges, nr. telefon 0248545015, e-mail: uams_suici@yahoo.com si/sau pe site-ul Unitafii de Asistenta

Medico-Sociala Suici la adresa https://www.cjarges.ro/en/anunturi2 .

Persoana de contact - Badea Gheorghita .

DIRECTOR, INSPECTOR RESURSE UMANE,

Neacsa-Enachescu Vasile Badegﬁﬁ@ghi;a
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In temeiul Regulamentului (UE) nr. 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), Unitatea de Asistentda Medico-Sociald Suici prelucreaza date cu

caracter personal, cu asigurarea securitatii si confidentialitatii acestora.



