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NOTA DE FUNDAMENTARE
privind modificarea structurii de personal
prin transformarea unui post de inspector de specialitate in post de sofer

Pentru buna desfasurare a activitatii regiei in conformitate cu obiectul de activitate si in
corelatie cu baza materiala existenta, conducerea regiei a considerat necesar ca postul de
inspector de specialitate, cu studii medii, aflat vacant in cadrul Biroului planificare, pregatire
si implementare lucrari, conform Statului nenominal de personal aprobat prin HCJ nr. 303/
27.10.2022, sa fie transformat in post de sofer, pentru care sunt necesare studii generale sau
medii, asa cum rezulta din Statul nenominal aprobat, si sa fie mutat in cadrul Sectiei autoutilaje.

Decizia mai sus amintita a fost fundamentata pe faptul ca pentru lucrarile care se
desfasoara in momentul de fata, cat si pentru cele care vor urma sa se desfasoare in sezonul de
iarna, este nevoie de un post de sofer in plus, care sa deserveasca masinile si utilajele pe care
regia le are in administrare. S-a tinut cont, de asemenea, de faptul ca activitatea Biroului
planificare, pregatire si implementare lucrari se poate desfasura, deocamdata, in stare de
continuitate fara postul de inspector de specialitate.

La transformarea postului de inspector de specialitate din cadrul Biroului planificare,
pregatire si implementare lucrari, amintit anterior, s-a avut in vedere si modificarea nivelului
studiilor necesare pentru ocuparea viitoare a postului, astfel:

-postul de inspector de specialitate cu studii medii se transforma in post de sofer pentru
care sunt necesare studii generale sau medii, asa cum rezulta din Statul nenominal de personal,
aprobat anterior.

Propunerea pe care o supunem atentiei si aprobarii dumneavoastra nu modifica
Organigrama si nici Regulamentul de Organizare si Functionare al RAJD Arges, modificarile se
produc numai asupra Statului Nenominal de Personal, aprobat anterior prin HCJ nr.
303/27.10.2022.

Dupa aprobarea acestor propuneri, numarul de personal al regiei va fi de 70 de posturi,
din care 65 posturi ocupate si 5 posturi vacante.
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