UNITATEA DE ASISTENTA MEDICO-SOCIALA DEDULESTI
NR. 432 / 28.09.2017

LISTA
functiilor din cadrul U.A.M.S. Dedulesti care intra in categoria personalului platit din fonduri publice
la data de 30 septembrie 2017

Salariile de baza pentru personalul contractual de conducere din cadrul
U.A.M.S. Dedulesti

Nr. crt. FUNCTIA N:::L::‘" Grad  |Satariul de baza Coeficient
Director s i 5498 2.91
2 Contabil sef S 1l 5500 2,63

Salariile de baza pentru personalul contractual de executie din cadrul
U.A.M.S. Dedulesti

N. crt. FUNCTIA N:t’ﬁ:;:e Grd ITr. sgr';::h:az: Coeficient
Asistent medical principal sef PL 5 2755 1,56
Asistent medical principal PL 3 2385 1,56
Sora medicala principala M 5 2040 1,8
Infirmiera M 3 1624 1,42
Infirmiera M 4 1664 1,42
Infirmiera M 5 1706 1,42
Ingrijitoare curatenie G 5 1681 1,18
Asistent social S 5 2417 1,63
Economist 11 S 4 2219 1,67
Magaziner G 5 1731 1,5
Bucatar M 4 1907 1,18
Muncitor I1 M 5 1743 15
Spalatoreasa M 3 1600 1,18
Spalatoreasa G 5 1681 1,18

Nota:

1.In baza Legii- Cadru nr. 163/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

s-au stabilit salarile de baza pentru personalul contractual din cadrul U.A.M.S. Dedulesti incepand cu data de
01.07.2017

2. In salariul de baza pentru functiile de conducere gradul Il este inclusa gradatia aferenta transei de

vechime in munca la nivel maxim.

3. Salarile de baza pentru functile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0. Salarile de baza

pentru gradatile 1-5 se determina prin majorarea salarilor de baza pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art. 10 din Legea - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri




publice.

4.Sporul pentru conditii deosebit de periculoase in procent de 75 % de care beneficiaza personalul U AM.S.
Dedulesti se calculeaza la salariul de baza si se mentin conform legii 153/2017 art.38(2)a)

5.5Sporul de tura in procent de 15 % se calculeza la salariul de baza si beneficiaza personalul medical

( asistente medicale si sora medicala)si personalul auxiliar medical (infirmierele),

conform legii 1563/2017 art.38(2)a)

6.Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv , beneficiaza de 25% la salariul de baza

conf. Legii 153/2017 art.38(2) a)

7. Munca prestata in zilele de repaus saptamanal, sarbatroi legale se plateste cu un spor de 100%
din salariu de baza
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