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Prin prezenta. va rugam sa aprobati actualizarea Regulamentului de Organizare si Functionare al

Spitalului Orasenesc “Regele Carol I Costesti.

Necesitatea actualizarii Regulamentului de organizare si functionare se fundamenteaza pe noile
acte normative aparute in domeniu. respectiv OMS nr. 1.761/2021. infiintarea structurii de spitalizare de
71 cu 12 paturi aprobata prin Decizia DSP Arges nr, 29340/27.04.2022 si standardele de acreditare cielul
i emise de ANMCS,

Modificarile si completarile regulamentului sunt urmatoarele:

- Cap. 1 pet. 1.1, au fost introduse prevederi privind acrediatrea spitalului in sistemul de management
al calitatii ISO 9001/2015-Certificat SMC si acreditarea RENAR a laboratorului de analize medicale:

- Cap. | pet, 1.2, s-au actualizat atributiile principale ale spitalutui. conform cerintelor ANMCS.

- Cap. I pet. L3, s-a modificat structura organtzatorica privind infiintarea structurii de spitalizare de 7i
cu un numar de 12 paturi,

- Cap. H pet. 2.1.2. _Auibutii™, au fost modificate atributiile Consiliului de Administratie conform
Hotararii Consiliului Judetean Arges nr. 215/27.09.2021 -

- Cap. HI Comisii / Comitete de soecialitate™ au fost incluse din Cap. II: Consiliul medical si
Consiliul etic:

= Cap. HI au fost introduse urmatoarele puncte la Consiliul etic: Functionarea Consiliulul etic.
Sesizarea unui incident de etica si Analiza sesizarilor:

- Cap. I au fost introduse ..Consilierul de etica™. .Comisia de biocide s materiale sanitare™ st
-Comisia de arbitraj”™. dand celorlalte puncte din capitol o noua renumerotare;

Cap. IV - FINANTAREA SPITALELOR au fost introduse -Responsabilitatile si competentele
manageriale ale sefilor/coordonatorilor de sectie/compartiment™ :

conform cerintelor ANMCS, Ia Cap. VI - COMPARTIMENT PRIMIRE U RGENTE au fost
introduse atributiile infirmierei privind insotirea persoanei ingrijite in vederea cfectuarii unor
investigatii:

- conform cerintelor ANMCS. la Cap. VI - SECTIT / COMPARTIMENTIE CU PATURI au lost
introduse atributiile infirmierei privind insotirea persoanel ingrijite in vederea efectuarii unor
investigatii:

- Cap. VIL - SECTH 7 COMPARTIMENTE CU PATURI a fost introdusa Spitalizarea de 7i :

- conform cerintelor  ANMCS, Ia Cap. VHI - COMPARTIMENT ANESTLZIE-TERAPIH:
INTENSIVA au fost introduse atributiile infirmierei privind insotirea persoanei ingrijite in vederea
efectuarii unor investigatii:

Cap. XTI a fost modificata activitatea de coordonare a C.PLA.AM. de catre medicul epidemiolog:




- Cap. XXIHI - CIRCUITELE SPITALULUI a fos modificat la pet. 23.4. programul de sterilizare la
predare material steril BO / Cabinet OG: interval orar 11:00 - 13:00:
Cap. XXHI - CIRCUITELE SPITALULUI a fos modificat la pct. 23.6. programul de distribuire a
meselor pentru pacienti — cina: interval orar 18:15 - 19:00:
Cap. XXHI - CIRCUITELE SPITALULUI a fos modificat la pet. 23.8. programud transport descuri
menajere si infectioase sectii‘compartimente si ambulatoriu integrat: interval orar 14:30 - 15:00:
in atributiile personalului medico sanitar si auxiliar a fost inclusa obligatia de a cunoaste si respecta
prevederile OMS nr, 1.761/2021 pentru aprobarca Normelor tehnice privind curatarca, dezinfectia si
sterilizarea in unititile sanitare publice.
Precizam ca. articolele din Regulamentul de organizare si functionare au fost renumerotate ca
urmare a modificarilor si completarilor de mai sus.
De asemenea. mentionam ca modificarile si compelarile din regulament au fost aprobate in
sedinta Consiliului de administratic al Spitalului Orasenesc “Regele Carol 17 Costesti. din data de
30.08.2002.
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