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Nr.17607 / 31.05.2022 

 
 

NOTĂ DE FUNDAMENTARE 
 
privind restructurarea Centrului de Îngrijire și Asistență Pitești din cadrul Direcției Generale 

de Asistență Socială și Protectia Copilului Argeș 
 

 
 

În structura D.G.A.S.P.C. Argeș își desfășoară activitatea Centrul de Îngrijire și Asistență 
Pitești (CÎA Pitești), instituție fără personalitate juridică, cu sediul în Mun. Piteşti, Aleea George 
Ştephănescu nr.3, jud. Argeș 

Potrivit prevederilor art.51 alin.(4) din Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea 
drepturilor persoanelor cu handicap, modificată și completată prin O.U.G. nr. 69/2018 pentru 
modificarea şi completarea Legea nr.448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor 
cu handicap, ‘‘capacitatea centrelor rezidenţiale pentru persoane adulte cu handicap nu poate fi mai 
mare de 50 de locuri‘‘ . 

Acest lucru presupune restructurarea centrelor rezidențiale cu capacitate mai mare de 50 de 
locuri și elaborarea planurilor de restructurare, ţinând cont de nevoile individuale ale beneficiarilor, 
corelate cu standardele specifice de calitate în vigoare.  

În prezent, Centrul de Îngrijire și Asistență Pitești funcționează în baza Planului de 
restructurare, avizat de Autoritatea Națională pentru Persoanele cu Dizabilități (ANPD) prin adresa nr. 
10858/2/ANPD/23.12.2019 și aprobat prin Hotărârea Consiliului Județean Argeș nr. 25/31.01.2020, 
aflat în implementare. 

 
1. În vederea aplicării prevederilor: 

- Art.51, alin.(4) din Legea nr.448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu 
handicap, republicată, cu modificările și completările ulterioare - ‘‘Capacitatea centrelor 
rezidenţiale pentru persoane adulte cu handicap nu poate fi mai mare de 50 de locuri‘‘; 

-     Legii asistenței sociale nr.292/2011 cu modificările și completările ulterioare:  
- ,,Serviciile sociale înfiinţate de furnizorii publici şi privaţi se organizează la nivel teritorial 
sub formă de servicii sociale de interes judeţean, adresate beneficiarilor care trăiesc şi locuiesc 
pe raza teritorială a judeţului’’, potrivit art. 42, alin.(1), lit. b);  
- ,,Serviciile sociale adresate persoanelor cu dizabilităţi se acordă la domiciliu, în centre 
rezidenţiale sau în centre de zi, proiectate şi adaptate nevoilor individuale ale persoanei 
asistate’’, potrivit art.83, alin.(2); 
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2. Ținând cont de prevederile : 
 

- Art.IV, alin.(2) din O.U.G. nr.114/2021 pentru modificarea unor acte normative, precum și 
reglementarea unor măsuri în domeniul protecției drepturilor persoanelor cu dizabilități - ”Începând 
cu data de 1 ianuarie 2024, finanţarea centrelor rezidenţiale a căror capacitate este mai mare de 
50 de locuri şi pentru care nu au fost implementate planurile de restructurare aprobate se asigură 
exclusiv din bugetul judeţului”; 

3.  Pentru diminuarea capacității Centrului de Îngrijire și Asistență Pitești (CIA Pitești), de la 
150 locuri (în prezent), la 50 locuri,  

 
D.G.A.S.P.C. Argeș a propus restructurarea CIA Pitești și înființarea de noi servicii sociale, 

specifice nevoilor beneficiarilor, iar urmare evaluării beneficiarilor de către echipele multidisciplinare 
de evaluare (constituite prin Dispoziţia nr. 6570/12.10.2018 a Directorului General al DGASPC Argeş), 
a fost întocmit Planul de restructurare a CIA Pitești, în care s-a propus:   

- înființarea a 3 locuințe maxim protejate (LMP), fiecare cu o capacitate de 8 locuri, 
pentru 24 beneficiari (persoane adulte cu dizabilități), transferați din CIA Pitesti; 

- înființarea unui centru de zi (CZ), cu o capacitate de minim 8 beneficiari/zi, dar nu mai 
mult de 30 beneficiari/zi ( persoane adulte cu dizabilități), cu o infrastructură obținută în urma 
reabilitării unei clădiri existente, pusă la dispoziție de UAT Băbana, prin Hotărârea 
nr.21/14.03.2017 a Consiliului Local Băbana.  

Ținând cont de faptul că, într-o primă etapă a procesului de restructurare a CÎA Pitești, un număr 
de 24 de beneficiari se mută în cadrul noului Complex de Servicii pentru Persoane cu Dizabilități 
Băbana (CSPD Băbana), se impune și mutarea de personal de la CÎA Pitești la noul CSPD Băbana.  

Astfel, un număr de 11 salariați și-au manifestat opțiunea, în scris, cu privire la mutarea lor în 
cadrul CSPD Băbana, după cum urmează :  

- Asistent medical generalist, grad principal PL – 4 salariați, 
- Asistent social, grad principal S – 1 salariat,  
- Infirmieră – 6 salariați, 

numărul de posturi din statul de funcții al CÎA Pitești reducându-se în mod corespunzător cu 11. 
 Celelalte posturi vacante din cadrul CSPD Băbana vor fi ocupate prin recrutare, redistribuire, la 
cerere, în urma unei proceduri de selecție internă în cadrul DGASPC Argeș sau prin alte modalități 
legale de ocupare.   

 De asemenea, în cadrul procesului de restructurare se desființează un număr de 20 posturi 
vacante din statul de funcții al CÎA Pitești, după cum urmează :  
  1. Coordonator personal de specialitate S - 1 post; 
  2. Asistent social debutant S – 2 posturi; 
  3. Educator (ergoterapie) S - 1 post; 
  4. Instructor de ergoterapie principal  PL – 1 post; 
  5. Asistent medical dietetician  PL/SSD/S – 1 post; 
  6. Inspector de specialitate grad II S- 1 post; 
  7. Referent tr.II M – 1 post; 
  8. Referent de specialiate (achizitii) II S – 1 post; 
  9. Referent de specialitate (administrator)  I S – 1 post; 
10. Muncitor calificat  electrician IV – 1 post; 
11. Muncitor calificat  instalator sanitar I G – 1 post; 
12. Muncitor calificat  lenjerie I M – 1 post; 
13. Muncitor calificat  bucatar II M – 2 posturi; 
14. Muncitor necalificat  bucatarie  M – 1 post; 
15. Spălatoreasa G/M – 1 post; 
16. Ingrijitor G – 3 posturi. 
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Astfel, ținând cont de modificările de mai sus, urmare analizei standardelor minime de cost 
pentru serviciile sociale destinate protecţiei şi promovării drepturilor persoanelor adulte cu dizabilităţi și 
a raportului personal de specialitate/beneficiar, aprobate prin H.G. nr.426/2020, a nevoilor specifice 
necesare îngrijirii beneficiarilor şi standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru 
serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi, aprobate prin Ordinul nr.82/2019 privind 
aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate 
persoanelor adulte cu dizabilităţi,  numărul total de posturi din cadrul CÎA Pitești se reduce de la 148 
la 117. 

 Statul de funcții al Centrului de Îngrijire și Asistență Pitești este prevăzut în anexa la prezenta 
Notă de fundamentare. 

Precizăm faptul că modificările mai sus menționate, intră în vigoare la data aprobării 
acestora prin hotărâre a Consiliului Județean Argeș. 

 

Luând în considerare cele precizate, supunem aprobării plenului Consiliului Județean Argeș, 
restructurarea  Centrului de Îngrijire și Asistență Pitești și reducerea numărului de posturi prevăzute 
în statul de funcții de la 148 la 117, începând cu 01.06.2022. 
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