CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE
LOCALITATEA MCZACENI-ARGES

CUI 12269739

Tel/fax 0248697453

Nr.595/04.10.2022

TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE CONF. LG.153/2017, ART.33

VALABIL LA 30.09.2022

Nr. crt. Denumirea functiei Nivel Gradatie | Salariude | Spor | Spor Spor pentru
studii vechime | baza conf. | CFP | weekend/sarbatori | conditii
Legea 10% | legale conf. Lg deosebite(stres
153/2017 153/2017- 100% sau risc)

15%

CONDUCERE

1 Director grad Il S 5 7282 1092

2 Contabil sef grad || S 5 6750 675 1013

Compartiment asistenta si ingrijire medicala

3 Asistent medical principal S 3 4893 100% 734

4 Asistent medical principal PL 4 4738 100% 711

5 Asistent medical principal PL 5 4857 100% 729

6 Infirmiera M 3 3596 100% 539

7 Infirmiera M 3 3596 100% 539

3 Ihfirmiera M 4 3685 100% 553

9 Ihfirmiera M 5 3778 100% 567

10 Ihfirmiera M 5 3778 100% 567

11 Ihgrijitoare M 4 3153 100% 473

12 Ingrijitoare M 1 2794 100% 419

_ompartiment terapie si recuperare

12 Kinetoterapeut debutant S 0 3437 516

_ompartiment administrativ

3 Muncitor calificat II] M 5 3616 100% 542

14 Muncitor calificat IV M 5 3548 100% 532

a) Pentru munca prestata in timpul noptii se acorda un spor de 25% din salariul de baza, la ore lucrate ,conform art. 20 din
Legea 1532017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
b) Conform pr;vederilor art. 36 alin. (1) din O.U.G. nr. 114/2018, incepand cu data de 01.01.2019 salariatii din cadrul institutiei

beneficiaza, lunar, de indemnizatia de hrana prevazuta la art. 18 din Le

gea- cadru nr. 153/2017 cu modificarile si completarile

ulterioare, reprezentand a 12- a parte din doua salarii de baza minime brute pe tara garantate in plata, respectiv 346 lei .

Prin derogafe de la Legea- cadru nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare

hrani se mepl;ine la nivelul din anul 2019.
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, in anul 2022, valoarea indemnizatiei de




