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PROTOCOL DE COLABORARE
(ACORD DE PARTENERIAT)
=REACTUALIZAT=

PREAMBUL

Evolutiile si transformarile Inregistrate in societatea romaneasca, in toate domeniile vietii
socio-economice si spirituale, Tn directia consolidérii statului de drept si a unei societati civile
democratice au generat, din pacate, si amplificarea unor fenomene negative, concretizate in general
prin cresterea numarului de delicventi si diversificarea categoriilor profesionale de persoane care comit
fapte antisociale, o mare parte din acestea provenind din randul tinerilor si chiar al minorilor, fapt ce
necesitd initierea unor actiuni comune din partea mai multor institutii pentru a asigura
prevenirea/combaterea cersetoriei si reintegrarea socio-profesionala a tinerilor/persoanelor care sunt
depistate apeland la mila publica.

Principalele dificultati ale acestui proces se referd, pe de o parte, la identificarea unor locuri de
munca, iar pe de alta parte, la pregdtirea tinerilor pentru a duce o viata independenta.

Fenomenul care a creat o amploare crescanda in ultimii ani, este cel al persoanelor din judetele
limitrofe, care practica cersetoria pe raza Judetului Arges.

In urma actiunilor organizate in judet s-a constatat c existi o puternica tendinti de migrare
dinspre judetele limitrofe catre judetul Arges.

Printre principalii factori care genereaza aceasta situatie sunt urmatorii:

- lipsa unui cadru familial si existenta unor familii dezorganizate;

- migratia parintilor in strainatate pentru gasirea unui loc de munca;

- cresterea abandonului scolar si parasirea timpurie a scolii;

- consumul de bauturi alcoolice si substante halucinogene;

- somajul si scaderea accentuatd a nivelului de trai pentru categorii sociale defavorizate.

In acest context, tot mai multi tineri si copii migreazi din mediul rural in mediul urban si
practicd cersetoria in stradd, In principalele intersectii, in zonele aglomerate, sau unde sunt amplasate
institutii ale administratiei publice locale, institutii financiar-bancare, lacasuri de cult, hipermarketuri
si supermarketuri, ceea ce dezvolta un sentiment de nesiguranta civicad si un impact negativ in randul
opiniei publice.



Avand in vedere cd aceste fenomene necesitd o abordare interdisciplinard, incepand cu anul
2006, s-a incheiat, anual, un protocol de colaborare interinstitutional. Ultimul protocol de colaborare a
fost incheiat pentru anul 2020, intre Consiliul Judetean Arges- Autoritatea Teritoriala de Ordine
Publica, Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arges, Inspectoratul de Politie
al Judetului Arges, Inspectoratul Judetean de Jandarmi Arges, Politia Locala a Municipiului Pitesti,
Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Arges, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
Arges si a fost aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Arges nr. 260/ 13.12.2019.

Obiectul acestui protocol 1-a constituit stabilirea cadrului de colaborare in urmatoarele domenii:
¢ Reintegrarea socio-profesionala a tinerilor care care parasesc institutiile de protectie a copilului;
¢ Prevenirea, combaterea si limitarea fenomenului cersetorieimigratiei persoanelor catre judetul
Arges.

Pentru ducerea la indeplinire a obiectivelor stabilite prin protocol, Grupul II Cersetorie si
Migratie a actionat in zonele si in intervalele de timp impuse de situatia operativa.

Tinand cont de problematica variatd cu care s-au confruntat membrii Grupului II Cersetorie si
Migratie pe parcursul anilor, se poate concluziona ca rezultatele obtinute, preponderent pozitive, cu
efect benefic pentru climatul de ordine si sigurantd civica, in special in Municipiul Pitesti, sunt o
consecintd a colabordrii interinstitutionale, a manierei profesioniste in care au abordat si solutionat
cazurile generate de situatia operativd din strada, a omogenitatii acestora, precum si a experientei in
domeniu, acumulate in timp.

Pe intreaga perioada a anilor trecuti, Consiliul Judetean Arges- Autoritatea Teritoriala de
Ordine Publica a prezentat activitatile desfasurate si rezultatele acestora, atat in cadrul sedintelor de
lucru ale ATOP, cat si in cadrul intdlnirilor organizate la nivelul Institutiei Prefectului Arges, a
informat prin mijloace mass-media opinia publicd cu privire la efectele negative ale incélcarii
normelor de convietuire sociald, ceea ce s-a concretizat prin reducerea numarului persoanelor minore
si majore, care apeleaza la cersetorie.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, pentru atingerea scopului propus — prevenirea,
combaterea si limitarea fenomenului migratiei si cersetoriei pe raza judetului Arges, se constatd
necesitatea continudrii colaborarii interinstitutionale.

Scopul acestei initiative este de a elabora, dezvolta si implementa un program strategic coerent,
care sd asigure prevenirea si diminuarea cersetoriei, prin cooperarea intre mai multe institutii si
organizatii nonguvernamentale, cu obiective adresate atat grupului tintd, cat si comunitatii argesene.
Institutiile partenere, conform protocolului, vor asigura logistica necesard pe baza unui buget construit
si aprobat de Consiliul Judetean Arges.

Art. 1 PARTILE

1. Consiliul Judetean Arges - Autoritatea Teritoriald de Ordine Publica, reprezentatd prin
domnul Viorel ENACHE, Presedinte,

2. Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arges, reprezentata prin doamna
Tatiana EFTIME, Director General,

3. Inspectoratul de Politie al Judetului Arges, reprezentat prin domnul Marian BADEA, Inspector
Sef,

4. Inspectoratul de Jandarmi Judetean Arges, reprezentat prin domnul Gheorghe LUPESCU,
Inspector Sef,

5. Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd Arges, reprezentat prin domnul Bogdan OLAR,
Inspector Sef,

6. Politia Locald a Municipiului Pitesti, reprezentatd prin domnul Valericdi NICOLAE, Director
General,

7. Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Arges, reprezentata prin domnul Nicolae
BADESCU, Director Executiv.



Art. 2 OBIECTUL PROTOCOLULUI

2.1. Obiectul protocolului il constituie stabilirea cadrului de colaborare intre cele 7 entitdti in
urmatoarele doud domenii de actiune:
A. Prevenirea, limitarea §i combaterea fenomenului cersetoriei/migratiei din/catre judetul
Arges.
B. Reintegrarea socio-profesionala a persoanelor care sunt depistate apeland la mila publica.

2.2. Prin implementarea protocolului de colaborare se urmareste atingerea urmatoarelor obiective :
a. Cunoasterea situatiei reale a minorilor si a persoanelor majore care practicd cersetoria pe raza jud.
Arges si monitorizarea fenomenului;
b. Prevenirea comiterii unor infractiuni de cétre persoanele care cersesc si cresterea gradului de
siguranta publica in judet;
c. Sensibilizarea autoritatilor locale, precum si sprijinirea acestora si a initiativelor societatii civile in
dezvoltarea unor servicii sociale comunitare pentru persoanele aflate in dificultate;
d. Sensibilizarea si constientizarea opiniei publice cu privire la pericolele sociale ale cersetoriei si
pentru a nu mai incuraja acest fenomen,;
e. Diminuarea numarului de persoane care practica cersetoria;
f. Cresterea capacitatii de interventie a institutiilor guvernamentale si neguvernamentale in oferirea
suportului necesar acestor categorii de persoane defavorizate;
g. Reintegrarea socio-profesionald a persoanelor care cersesc si acordarea de sprijin copiilor cersetori
si familiilor acestora aflate in situatie de dificultate.

2.3. Principalele actiuni avute in vedere pentru atigerea obiectivelor:
a. Stabilirea unui grup de lucru “Cersetorie si Migratie”, format din reprezentanti ai entitatilor
semnatare, in vederea punerii in aplicare a protocolului;
b. Organizarea de actiuni/campanii in vederea prevenirii si combaterii cersetoriei, precum $i
identificarii de solutii pentru acordarea de sprijin copiilor cersetori si familiilor acestora aflate in
situatie de dificultate ;
c. Implicarea societdtii civile, in special a organizatiilor nonguvernamentale furnizoare de servicii
sociale si de apdrare a drepturilor omului;
d. Punerea in legalitate a persoanelor care cersesc, privind actele de identitate;
e. Initierea unor actiuni/campanii publice de sensibilizare si congtientizare a opiniei publice cu privire
la pericolele sociale ale cersetoriei si pentru a nu mai Incuraja acest fenomen;
f. Editarea unor afise cu caracter preventiv si informativ ce vor fi expuse in comunitate;
g. Desfasurarea de sesiuni de informare in lacasurile de cult si in unitatile de ITnvatdmant.

Art. 3 OBLIGATIILE PARTILOR

3.1. AUTORITATEA TERITORIALA DE ORDINE PUBLICA ARGES are urmitoarele
obligatii :
a. Sa desemneze una sau mai multe persoane responsabile in cadrul grupului;
b. Sa asigure logistica necesara desfasurdrii activitatii grupului: spatii pentru reuniuni de lucru,
birotica, costurile pentru carburant, reparatii, rovignetd si RCA pentru autoturismul pus la dispozitie de
catre D.G.A.S.P.C. Arges;
c. Sd asigure coordonarea activitdtilor desfasurate in cadrul grupului;
d. S& mediatizeze, prin mijloace specifice, programul derulat si rezultatele obtinute;
e. Sd actioneze n conformitate cu sesizarile din mass-media locala si sa dispunad masurile legale;



f. Sa identifice organizatiile neguvernamentale care desfasoara activitati in domeniile de interes ale
protocolului si sa actioneze pentru stabilirea modalitatii de colaborare cu acestea.

3.2. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
ARGES are urmatoarele obligatii :
a. Sa desemneze doua persoane responsabile in cadrul grupului de lucru. D.G.A.S.P.C. Arges
desemneazd in acest sens, pe domnul Anghel Ion, inspector superior si doamna Honcu Iuliana,
inspector superior;
b. Sa asigure accesul in cadrul institutiilor de protectie a copilului a reprezentantilor grupului de lucru,
cu respectarea prevederilor legale in vigoare, in scopul realizarii obiectului protocolului;
c. Sd pund la dispozitia grupului si institutiilor semnatare, informatii relevante pentru desfasurarea
activitatii acestora, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;
d. Sa participe/sa initieze, prin reprezentantii desemnati, organizarea de campanii si actiuni stradale in
vederea prevenirii si combaterii fenomenelor cu caracter antisocial, care se manifestd in mediul stradal
si in care sunt implicati copiii: cersetoria, consumul de substante psihotrope, abandonul scolar, traficul
de persoane, etc;
e. Sa realizeze demersurile necesare In vederea evaludrii situatiei socio-familiale a copiilor identificati
in mediul stradal, predispusi la implicarea in sdvarsirea unor fapte antisociale, si a facilitdtii acesului
acestora la servicii adecvate, in scopul reintegrarii in mediul familial/scolar/social, precum si a
monitorizarii situatiei acestora;
f. S& intreprindd demersurile necesare, prin reprezentantii desemnati si prin compartimentele de
specialitate din cadrul institutiei, in vederea stabilirii masurilor de protectie speciald pentru copiii
abuzati, neglijati, traficati sau exploatati, identificati in mediul stradal, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 272/2004 (r) privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare;
g. Sd identifice organizatiile neguvernamentale care desfdsoard activitati In domeniile de interes ale
protocolului si sa actioneze pentru stabilirea modalitatilor de colaborare cu acestea;
h. S& mediatizeze, prin mijloacele specifice, rezultatele obtinute in implementarea prezentului
protocol;
i. Sa puna la dispozitie un autoturism pentru deplasarea in teren a membrilor grupului, in vederea
indeplinirii activitatilor specifice in implementarea protocolului.

3.3. INSPECTORATUL DE POLITIE AL JUDETULUI ARGES are urmitoarele obligatii:
a. Sa desemneze una sau mai multe persoane responsabile in cadrul grupului de lucru;
b. Lucratorii de politie de pe raza localitatilor unde se afld institutii de protectie a copiilor vor
desfasura actiuni specifice, in cadrul acestor institutii (verificarea actelor de identitate, verificarea
registrului intrari-iesiri, actiuni de prevenire);
c. Lucratorii de politie vor desfasura, periodic, activitati de cooperare cu reprezentanti ai D.G.A.S.P.C.
Arges. Activitatile desfasurate si rezultatele obtinute vor fi comunicate politiei de domiciliu;
d. Politistii de pe raza localitdtii de domiciliu a persoanei depistate cd desfdasoard activititi de
cersetorie, vor transmite la [.P.J. Arges, trimestrial, un material privind datele detinute cu privire la
persoanele care fac obiectul protocolului si au domiciliul/resedinta pe raza de competenta;
e. Sa pund la dispozitia grupului si a institutiilor semnatare toate informatiile relevante pentru
desfasurarea activitatii acestora, cu respectarea prevederilor legale 1n vigoare;
f. S& depuna diligentele necesare pentru sanctionarea, conform legii, a persoanelor care practica sau
incurajeaza cersetoria;
g. Sa mediatizeze prin mijloace specifice, programul derulat si rezultatele obtinute;
h. Sa efectueze verificéri, potrivit competentei, in toate sesizdrile primite, inclusiv cele aparute in
mass-media.

3.4. INSPECTORATUL DE JANDARMI JUDETEAN ARGES are urmatoarele obligatii :



a. Sa desemneze una sau mai multe persoane responsabile in cadrul grupurilor de lucru;

b. Lucratorii jandarmeriei de pe raza localitatilor unde se afld institutii de protectie a copiilor vor
desfasura periodic actiuni specifice, in cadrul acestor institutii (verificarea actelor de identitate, actiuni
de prevenire);

c. Lucratorii jandarmeriei vor desfdsura activitdti pentru combaterea si prevenirea cersetoriei de pe
raza judetului Arges. Din echipa vor face parte si reprezentanti ai D.G.A.S.P.C. Arges;

d. Jandarmii vor actiona cu promtitudine pentru sanctionarea, conform legii, a persoanelor care
practicd sau Incurajeaza cersetoria;

e. Sa pund la dispozitia grupului si a institutiilor semnatare toate informatiile relevante pentru
desfasurarea activitatii acestora cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

f. Sa mediatizeze prin mijloace specifice actiunile preventive;

g. Sa identifice organizatiile neguvernamentale care desfdsoard activitati In domeniile de interes ale
acordului de parteneriat si sa actioneze pentru stabilirea modalitatilor de colaborare cu acestea.

3.5. AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA ARGES are
urmatoarele obligatii :
a. Sa desemneze una sau mai multe persoane responsabile in cadrul grupului de lucru;
b. Sa puna la dispozitia grupului si a institutiilor semnatare toate informatiile relevante pentru
desfasurarea activitatii acestora, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;
c. Sa Intreprinda actiuni specifice de identificare de locuri de munca, consiliere, cursuri de calificare-
recalificare, atit pentru copiii si tinerii din institutiile de protectie a copilului, cat si pentru tinerii sau
familiile vizate 1n cadrul fenomenului cersetorie si migratie;
d. Sa mediatizeze prin mijloacele specifice, programul derulat si rezultatele obtinute;
e. Sd actioneze 1n conformitate cu sesizarile din mass-media locald si sa dispuna masurile legale;
f. Sa identifice organizatiile neguvernamentale care desfasoara activitati in domeniile de interes ale
protocolului si sd actioneze pentru stabilirea modalitatilor de colaborare cu acestea.

3.6. INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA ARGES are urmitoarele
obligatii :
a. Organizarea de misiuni specifice pe timpul sezonului rece, impreuna cu organele de politie, privind
identificarea persoanelor fara addpost si acordarea minimei protectii impotriva inghetului, indeosebi pe
timp de noapte, acordarea primului ajutor si eventual transportul acestora la UPU pentru ingrijiri
medicale, la nevoie, patruldri pe timp de noapte in toate orasele unde avem dislocate forte de
interventie;
b. Sprijinirea organelor de specialitate (politie, jandarmi) privind actiunile de cdutare a persoanelor
disparute;
c. Desfasurarea de campanii de prevenire a incendiilor si de educare privind regulile minime de
acordare a primului ajutor in randul tinerilor, inclusiv in colectivitdtile de minoritati si in centrele
speciale de protectie sociald;
structurilor ISU, cu tinta directa, tineri incepand cu varsta de 16 ani, pentru atragerea acestora in
activitati benefice si cu perspective de integrare normala in societate ;
e. Desfasurarea de campanii de ajutoarare a copiilor aflati in dificultate atit din centrele speciale de
protectie cat mai ales din comunitati si familii cu venituri mici ori la limita subzistentei (donatii ori
participare la actiuni caritabile in acest scop).

3.7. POLITIA LOCALA A MUNICIPIULUI PITESTI are urmitoarele obligatii :
a. Sa desemneze una sau mai multe persoane responsabile in cadrul grupului de lucru;
b. Actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea parintilor
sau a reprezentantilor legali si procedeazd la incredintarea acestora serviciului public de asistentad
sociala in vederea solutionarii problemelor acestora, in conditiile legii;



c. Lucrdtorii de politie locala vor desfasura activitati privind flagelul cersetoriei impreuna cu
reprezentantii D.G.A.S.P.C. Arges;

d. Sa depund diligentele necesare pentru sanctionarea, conform legii, a persoanelor care practica sau
incurajeaza cersetoria;

e. Sa pund la dispozitia grupului si a institutiilor semnatare toate informatiile relevante pentru
desfasurarea activitatii acestora, cu respectarea prevederilor legale privind protectia datelor cu caracter
personal;

f. Sa mediatizeze prin mijloace specifice, programul derulat si rezultatele obtinute;

g. Sd actioneze in conformitate cu sesizdrile din mass-media locala si sd dispuna masurile legale.

Art.4. DISPOZITII FINALE

(1) In cadrul acestui protocol, vor putea fi cooptate, cu acordul partilor, si alte institutii publice
sau private care desfagoara activitati In domeniile de interes.

(2) Prezentul protocol de colaborare intrd in vigoare dupa aprobarea lui prin hotarare a
Consiliului Judetean Arges, iar perioada de valabilitate se stabileste prin hotdrare a Consiliului
Judetean.

(3) Protocolul este redactat in 7 exemplare, cate unul pentru fiecare institutie semnatara.

Consiliul Judetean Arges
AUTORITATEA TERITORIALA DE ORDINE PUBLICA
PRESEDINTE- VIOREL ENACHE

Consiliul Judetean Arges
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
DIRECTOR GENERAL- TATIANA EFTIME

INSPECTORATUL DE POLITIE AL JUDETULUI ARGES
INSPECTOR SEF- MARIAN BADEA

INSPECTORATUL DE JANDARMI JUDETEAN ARGES
INSPECTOR SEF- LUPESCU GHEORGHE

INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA ARGES
INSPECTOR SEF- BOGDAN OLAR

POLITIA LOCALA A MUNICIPIULUI PITESTI
DIRECTOR GENERAL- VALERICA NICOLAE

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA ARGES
DIRECTOR EXECUTIV- BADESCU NICOLAE



