SERVICIUL ASISTENTA MEDICALA SI PROTECTIE SOCIALA
COMPARTIMENTUL PROTECTIE SOCIALA
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RAPORT

privind infiintarea Locuintei Maxim Protejata nr. 1 Tigveni, a Locuintei Maxim Protejata
nr. 2 Tigveni, prin reorganizarea Locuintei Protejate nr.1, Locuintei Protejate nr.2, din cadrul
Complexului de Locuinte Protejate Tigveni, institutie fard personalitate juridica, aflatd in
subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Arges, cu aprobarea
statului de functii al Complexului de Locuinte Protejate Tigveni

Prin adresa nr. 39389/15.11.2021, inregistratd la Consiliul Judetean Arges sub nr.
21833/15.11.2021, reprezentantii. DGASPC Arges au transmis Nota de fundamentare nr.
39340/15.11.2021, privind infiintarea Locuintei Maxim Protejatd nr. 1 Tigveni, a Locuintei
Maxim Protejatd nr. 2 Tigveni, prin reorganizarea Locuintei Protejate nr.1, Locuintei Protejate
nr.2, din cadrul Complexului de Locuinte Protejate Tigveni, institutie fara personalitate juridica,
aflatd In subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Arges, cu
aprobarea statului de functii al Complexului de Locuinte Protejate Tigveni.

Din anul 2013, conform Hotardrii Consiliului Judetean Arges nr.169/2013, in subordinea
DGASPC Arges, functioneaza Complexul de Locuinte Protejate Tigveni, compus din doud servicii
sociale de tip locuintd protejata : Locuinta Protejata nr.1 si Locuinta Protejata nr.2.

Avand 1n vedere :

1. - Modificarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale
destinate persoanelor adulte cu dizabilitati din februarie 2019 (Ordinul nr.82/2019 privind
aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati) care prevad, printre altele, ca :

a) “Locuinta protejatda (LP) este serviciul social care asigurd gazduire si realizeazd,
preponderent prin_Centrul _de zi (CZ), activitati corespunzdtoare nevoilor individuale
specifice ale persoanelor adulte cu dizabilitdti, pe perioadd determinatd, in vederea
pregatirii pentru viata independenta” (Anexa 2 — Modulul I - Managementul Serviciului
Social );

b) Locuinta protejatd (LP) poate functiona in doud forme :

- locuinta maxim protejata (LMP) = asigura beneficiarilor servicii 24 din 24 ore, in vederea
dezvoltarii deprinderilor de viata independenta; serviciile de care au nevoie beneficiarii sunt
acordate de CZ, la sediul acestuia, in spatiu liber sau, dupa caz, in LMP;




- locuinta minim protejata (LmP) = asigurd beneficiarilor conditii pentru viata
minim asistatd, cu sprijin si asistentd planificatd din partea FSS, in vederea consolidarii
deprinderilor necesare pentru viatd independentd; beneficiarii sunt angajati in munca, cu
exceptia celor pentru care a fost stabilitd capacitatea de munca pierduta iar serviciile de care
au nevoie sunt acordate de CZ sau de alte servicii din comunitate (Anexa 2 — Modulul I -
Managementul Serviciului Social, Standard 1 - Organizare si functionare, Cerinta 5),

2. - Adresa Autoritatii Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii
(ANDPDCA) - nr.22273/SLA/LH/02.10.2020, 1inregistratd la sediul DGASPC Arges cu
nr.33269/08.10.2020, in care se specifica faptul ca ,,in_situatia de schimbare a sediului serviciului
social sau a_standardelor minime _de calitate aplicabile, furnizorul are obligatia de a transmite
toate documentele justificative”, in vederea emiterii unei noi licente de functionare (HG nr.
118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012
privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile s§i completarile
ulterioare).

Licenta de functionare a serviciului social este absolut necesara pentru obtinerea finantarii
de la bugetul de stat — “Serviciile sociale pot functiona pe teritoriul Romaniei numai dacid sunt
acreditate in conditiile legii” (Legea  asistentei sociale nr.292/ 2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, Sectiunea a 2 a — Beneficiarii si furnizorii de servicii sociale).

3. - Documentele justificative invocate in actul legislativ mentionat, In vederea emiterii unei noi
licente de functionare, printre care se afla (la momentul respectiv) si actul/documentul legal
privind decizia de infiintare a serviciului social, In spetd — Avizul Autorititii Nationale pentru
Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii (conform Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap);

in luna octombrie 2020, DGASPC Arges a demarat procesul de reorganizare a celor dous
locuinte protejate din cadrul Complexului de Locuinte Protejate Tigveni, efectudndu-se, mai intai,
evaluarea tuturor beneficiarilor, iar in functie de mnevoile identificate ale acestora, echipa
multidisciplinard de evaluare a propus reorganizarea celor doud servicii sociale, din locuinte
protejate in locuinte Maxim_protejate, respectindu-se prevederile Ordinului nr. 82/2019 privind
aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati s1 Metodologiei de reorganizare a centrelor rezidentiale pentru
persoanele adulte cu handicap, aprobatd prin Decizia nr. 877/2018 a Presedintelui Autoritatii
Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati.

Astfel, la finalul procesului de reorganizare, in luna mai - 2021, in vederea obtinerii avizelor
de infiintare a celor doud locuinte Maxim protejate (LMP), prin reorganizarea actualelor locuinte
protejate (LP) din cadrul Complexului de Locuinte Protejate Tigveni, DGASPC Arges a transmis
catre Autoritatea Nationald pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii (adresa
16048/13.05.2021), urmatoarele documente :

- Nota de fundamentare (nr.12896/15.04.2021), privind infiintarea Complexului de
Locuinte Maxim Protejate Tigveni, prin reorganizarea Complexului de Locuinte Protejate Tigveni,

- Proiectul de Hotardre al Consiliului Judetean Arges (nr.113/PH/10.05.2021), privind
infiintarea Complexului de Locuinte Maxim Protejate Tigveni, prin reorganizarea Complexului de
Locuinte Protejate Tigveni.

Urmare a demersurilor intreprinse de DGASPC Arges, Autoritatea Nationald pentru
Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii a precizat faptul ca, pentru functionarea
locuintelor protejate aflate in subordinea DGASPC Arges - ,,activitdtile si serviciile asa cum sunt
acestea mentionate la Modulul 1V din Anexa 2 a Ordinului 82/ 2019 — Standarde specifice minime
de calitate obligatorii pentru servicii sociale cu cazare de tip Locuinta protejatd pentru persoane
adulte cu dizabilitati, se desfasoard de catre personalul de specialitate din centrul de zi (CZ)
pentru_persoane adulte cu dizabilitati” (adresa nr. 14803/15.06.2021, inregistratd la DGASPC
Arges cunr. 22171/ 25.06.2021).




Cum in structura DGASPC Arges nu existd un centru de zi destinat persoanelor adulte cu
dizabilitati, care sd ofere servicii si sd desfdsoare activitati cu beneficiarii locuintelor protejate,
avizul de infiintare nu a fost acordat.

Imediat dupd aparitia din luna octombrie 2021 a OUG nr.114/04.10.2021 pentru
modificarea unor acte normative, precum i reglementarea unor mdsuri in domeniul protectiei
drepturilor persoanelor cu dizabilitati, care mentioneaza la — art.Il, alin. (1) si (2):

(1) "Centrele rezidentiale, publice sau private, care nu s-au reorganizat in termenul
prevazut la art. Il alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 69/2018 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, aprobatd prin Legea nr. 92/2021, au_obligatia sa_se reorganizeze, pand la data de
31 decembrie 2021, tindnd cont de nevoile individuale ale beneficiarilor corelate cu standardele
specifice de calitate in vigoare”

(2) "Reorganizarea prevazutd la alin. (1) se realizeaza fard avizul Autoritatii Nationale

IS

pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii”,

a fost constituitd echipa multidisciplinara de evaluare a beneficiarilor Complexului de Locuinte
Protejate Tigveni (Dispozitia nr.2337/25.10.2021 a Directorului General al DGASPC Arges), in
vederea reorganizarii celor doud locuinte protejate din cadrul complexului, urmarindu-se atat
instructiunile Metodologiei de reorganizare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu
handicap (aprobatd prin Decizia nr. 877/2018 a Presedintelui Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Dizabilitati), cét si respectarea prevederilor Ordinului nr. 82/2019 privind aprobarea
standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor
adulte cu dizabilitati.

La finalul perioadei de evaluare, echipa multidisciplinara de evaluare a beneficiarilor a
realizat un Raport sintetic, pe care l-a Tnaintat conducerii DGASPC Arges, rezultind atat nevoile
beneficiarilor, cit si propunerea de reorganizare a serviciului social sub una dintre denumirile
prevazute de standardele in vigoare (locuintd protejatd _minim) pentru persoane adulte cu
dizabilitati (LmP) sau locuinta protejatid (maxim) pentru persoane adulte cu dizabilitati (LMP)).

1. Descrierea serviciului social

Complexul de Locuinte Protejate Tigveni este o institutie publicd de asistenta sociald, fara
personalitate juridica, aflatd in subordinea D.G.A.S.P.C. Arges, cu sediul in Com. Tigveni, Sat
Tigveni, Str. Teodor Brétianu, nr.429-430, jud. Arges si are ca obiectiv asigurarea serviciilor de
gazduire, ingrijire si asistentd medicald, recuperare si reabilitare functionald, educatie, pregitire
pentru munca, implicare si participare sociald si civica, pentru persoane cu dizabilitati, pe o
perioada nedeterminata.

Licentele de functionare ale celor doud locuinte protejate din cadrul Complexului de
Locuinte Protejate Tigveni, au fost eliberate pentru o perioada de 5 ani: 14.06.2016 — 14.06.2021.

Capacitatea complexului este de 12 locuri (2 locuinte protejate, 6 persoane/locuintd).

Dintre cei 12 beneficiari evaluati, toti sunt de sex feminin, cu varste cuprinse intre 35 si 49
ani, fiind reparizati in mod egal, In cele doud casute de tip locuinta protejata.

g, oy

fiind prevazute cu rampe cu balustrade si mana curentd, grupurile sanitare sunt adaptate, iar usile
sunt cu deschidere larga.

Fiecare locuintd este compartimentata astfel: o camerd de zi cu bucatarie, dotatd cu
televizor, mobilier corespunzator, baie cu wc, cada si dus adaptate pentru persoane cu dizabilitati,
grup sanitar (chiuveta si wc) si 3 dormitoare 1n care locuiesc cate doi beneficiari.



Serviciile acordate beneficiarilor in cadrul locuintelor protejate sunt asigurate atit de
salariatii Complexului de Locuinte Protejate Tigveni, conform structurii de personal, cat si de
salariatii Centrului de Integrare prin Terapie Ocupationala (CITO)Tigveni, prin delegare de
atributii.

Dupa reorganizare, activitatile si serviciile oferite beneficiarilor din cadrul locuintelor
maxim protejate vor fi asigurate de salariatii Complexului de Locuinte Protejate Tigveni si de
salariatii nou infiintatului Centru de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati (CZPAD), conform
structurilor de personal ale celor doud servicii sociale.

Beneficiarii locuintelor protejate sunt persoane adulte cu dizabilitati care detin certificate de
incadrare in grad si tip de handicap, emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu
Handicap Arges, au domiciliul/ resedinta in judetul Arges si prezintd urmatoarele tipuri si grade de
handicap:

Locuinta Protejata Nr.1

Tip/grad Gr.1 (grav) Gr. 2 (accentuat) Gr.3 (mediu)

Mintal 3 0 1 2

Psihic 3 0 2 1
Locuinta Protejata Nr.2

Tip/grad Gr.1 (grav) Gr. 2 (accentuat) Gr.3 (mediu)

Mintal 0 0 0 0

Psihic 6 0 0 6

Principalele documente de referintd sau conexe pentru realizarea procesului de
reorganizare sunt:

e Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

o [Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, adoptatd la New York de Adunarea Generald a Organizatiei Natiunilor Unite la 13
decembrie 2006, deschisd spre semnare la 30 martie 2007 si semnatd de Romania la 26 septembrie
2007;

e Legea asistentei sociale nr.292/ 2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Ordonanta de Urgentd nr.69/2018 de modificare si completare a Legii nr.448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

e Ordonanta de Urgentd nr. 114/2021 pentru modificarea unor acte normative precum si
reglementarea unor masuri In domeniul protectiei drepturilor persoanei cu dizabilitati;

e Hotararea de Guvern nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Hotararea de Guvern nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si regulamentelor- cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

e Hotararea de Guvern nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile
sociale;

e Ordinul nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii
pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati;

e Decizia nr.877/30.10.2018 pentru aprobarea Metodologiei de elaborare a planului de
reorganizare a centrelor rezidentiale pentru persoane adulte cu handicap.



2. Descrierea proximitatii din punct de vedere al mijloacelor de transport, modalitatea
prin care se realizeaza accesul la serviciile din comunitate

Locuintele Maxim Protejate, vor functiona in cadrul Complexului de Locuinte Protejate
(CLP) Tigveni, la sediul actual al acestuia (Com. Tigveni, Sat Tigveni, Str. Teodor Bréitianu, nr.429-
430, jud. Arges), situat in partea de nord-vest a judetului Arges, la aproximativ 55 km de mun.
Pitesti si 15 km de mun. Curtea de Arges, in comunitate, astfel Incat sa permita accesul
beneficiarilor la servicii comunitare cum ar fi (spital, posta, cabinet medical, transport in comun,
etc).

Complexul de Locuinte Protejate Tigveni, se Invecineaza cu Dispensarul medical Tigveni, la
aproximativ 0,1 km, iar la o distantd de aproximativ 1 km se afld Biserica Ortodoxa, Posta din
comunad, Primaria Com. Tigveni si sectia de Politie.

3. Activitatile din cadrul locuintelor Maxim protejate vor fi in corelare cu cerintele
standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru servicii sociale cu cazare de tip
locuinta protejatd pentru persoane adulte cu dizabilitati.

In cadrul locuintelor Maxim protejate vor fi acordate servicii care si raspundia nevoilor
beneficiarilor, identificate in baza evaluarii individuale de cdtre echipa multidisciplinarda de
evaluare, tinand cont de opinia acestora si de prevederile standardelor minime specifice de calitate.

Locuintele Maxim Protejate vor asigura beneficiarilor servicii 24 din 24 ore, in vederea
dezvoltarii deprinderilor de viatd independentd; serviciile de care au nevoie beneficiarii vor fi
acordate de Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati (CZPAD), la sediul acestuia, in
spatiu liber sau, dupa caz, in LMP.

Serviciile si activitatile sunt identice pentru fiecare locuinta maxim protejata, dupd cum
urmeaza :

Activitati Spatiul in care se va desfasura | Personal implicat
(conform Modului IV din Standarde) activitatea in CZPAD
1. INFORMARE SI CONSILIERE | la sediul CZPAD, in spatiu liber | -Asistent Social
SOCIALA sau, dupi caz, in LMP
2. CONSILIERE PSIHOLOGICA | la sediul CZPAD, in spatiu liber | -Psiholog
sau, dupa caz, in LMP
3. ABILITARE SI REABILITARE | la sediul CZPAD, in spatiu liber | -kinetoterapeut,
sau, dupa caz, in LMP -educator,
-maseur,
-fizioterapeut,
-terapeut
ocupational.
4. INGRIJIRE SI ASISTENTA la sediul LMP -asistent medical,
-infirmiera.
5. DEPRINDERI DE VIATA la sediul CZPAD, in spatiu liber | -psiholog,
INDEPENDENTA: sau, dupa caz, in LMP -educator,
dezvoltarea/consolidarea aptitudinilor -terapeut
cognitive ocupational.
6. DEPRINDERI DE VIATA | la sediul CZPAD, in spatiu liber | -psiholog,
INDEPENDENTA: sau, dupa caz, in LMP -educator,
dezvoltarea/consolidarea deprinderilor -terapeut
zilnice ocupational.
7. DEPRINDERI DE  VIATA | la sediul CZPAD, in spatiu liber | -psiholog,
INDEPENDENTA: sau, dupa caz, in LMP -educator,
dezvoltarea/consolidarea deprinderilor -terapeut
de comunicare ocupational.




8. DEPRINDERI DE VIATA | la sediul CZPAD, in spatiu liber | -kinetoterapeut,
INDEPENDENTA: sau, dupa caz, in LMP -terapeut
dezvoltarea/consolidarea deprinderilor ocupational,
de mobilitate fizioterapeut,
-maseur.

9. DEPRINDERI DE VIATA la sediul CZ, in spatiu liber sau, | -infirmiera,
INDEPENDENTA: dupa caz, in LMP -kinetoterapeut,
dezvoltarea/consolidarea deprinderilor -fizioterapeut,
de autoingrijire -terapeut

ocupational.
10. DEPRINDERI DE VIATA | la sediul CZPAD, in spatiu liber | -medic,
INDEPENDENTA: sau, dupa caz, in LMP -asistent medical,
dezvoltarea/consolidarea deprinderilor -psiholog,
de ingrijire a propriei sanatati
11. DEPRINDERI DE VIATA | la sediul CZPAD, in spatiu liber | -infirmier3,
INDEPENDENTA: sau, dupa caz, in LMP -asistent medical,
dezvoltarea/consolidarea deprinderilor -psiholog,
de autogospodarire -educator,
-terapeut
ocupational.
12. DEPRINDERI DE VIATA la sediul CZPAD, 1in spatiu liber | -psiholog,
INDEPENDENTA: sau, dupa caz, in LMP -educator,
dezvoltarea/consolidarea deprinderilor -terapeut
de interactiune ocupational.
13. DEPRINDERI DE VIATA la sediul CZPAD, in spatiu liber | -psiholog,
INDEPENDENTA: sau, dupi caz, in LMP -educator,
Dobéandirea independentei economice -terapeut
ocupational.
14. EDUCATIE/PREGATIRE la sediul CZPAD, in spatiu liber | -asistent social,
PENTRU MUNCA sau, dupa caz, in LMP -psiholog,
-educator,
-consilier
vocational,
-terapeut
ocupational.
15IMPLICARE SI PARTICIPARE | la sediul CZPAD, in spatiu liber | -asistent social,
SOCIALA SI CIVICA sau, dupi caz, in LMP -psiholog,
-infirmier3,
-kinetoterapeut,
-fizioterapeut,
-terapeut
ocupational.

4. Structura personalului care va asigura activitatile si serviciile in cadrul locuintelor Maxim
protejate

in conformitate cu prevederile Modulului IV din Anexa 2 a Ordinului nr.82/2019-
Standarde specifice minime de calitate obligatorii pentru servicii sociale cu cazare de tip Locuintd
protejata pentru persoane adulte cu dizabilitati, activitatea din cadrul serviciului social se



desfasoara de catre personalul de specialitate din centrul de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati
(CZPAD) si de catre personalul de specialitate din cele doud locuinte Maxim protejate.

Tindnd cont de cele aratate mai sus, salariata pe postul de asistent social principal S din
cadrul Complexului de Locuinte Protejate Tigveni se muta definitiv, cu tot cu post, n structura
Centrului de Integrare prin Terapie Ocupationald Tigveni.

In vederea respectirii raportului angajat/beneficiar pentru personalul de specialitate
..... 1/1,26, conform H.G. nr.426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile
sociale, se impune mutarea din structura Centrului de Integrare prin Terapie Ocupationald Tigveni,
aflat in proces de restructurare, in statul de functii al CLP Tigveni a 3 posturi de infirmiera vacante,
astfel :

- La Locuinta Maxim Protejata nr.1 se muta 2 posturi vacante de infirmiera
- La Locuinta Maxim Protejatd nr.2 se muta 1 post vacant de infirmiera

Postul contractual de executie, vacant, de instructor de ergoterapie M se transformd in
asistent medical generalist PL/SSD/S, vacant.

Nota: Datorita faptului ca in statul de functii al CLP TIGVENI nu exista postul de Sef complex,
coordonarea activitatii complexului este in sarcina sefului de centru al CITO Tigveni, conform
Dispozitiei nr. 3132/2016 a Directorului General al DGASPC Arges.

5) Rezultatele obtinute din prelucrarea datelor cuprinse in fisele de evaluare, pe baza
carora s-a stabilit profilul centrului rezidential

Tinand cont de nevoile individuale ale beneficiarilor, in conformitate cu Metodologia de
reorganizare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap, in perioada
26.10.2021-27.10.2021, s-a desfasurat evaluarea beneficiarilor prezenti in cele doud locuinte
protejate, de catre echipa multidisciplinard de evaluare, constituitd in baza Dispozitiei nr. 2337/
25.10.2021, a directorului general al DGASPC Arges.

Instrumentul de lucru utilizat pentru derularea procesului de evaluare a fost Fisa de
evaluare a beneficiarului. De asemenea, au fost utilizate urmitoarele metode specifice: metoda
interviului, observatiei directe si indirecte, analiza dosarelor personale, sociale si medicale ale
beneficiarilor.

In urma procesului de evaluare au fost identificate o serie de aspecte cu privire la situatia
actuald a beneficiarilor din cadrul celor doud locuinte protejate, conform Raportului sintetic
intocmit de echipa multidisciplinara de evaluare.

Concluziile echipei de evaluare :

In urma evaludrii si prelucririi datelor din Fisele de evaluare, referitoare la profilul bio-
psiho-social al beneficiarilor, echipa multidisciplinard de evaluare a propus reorganizarea celor
doua locuinte protejate din cadrul Complexului de Locuinte Protejate Tigveni in locuinte Maxim
protejate, rezultand urmatoarele:

I.- 9 beneficiari cu nevoie de sprijin secvential (sprijin si Indrumare din cand in cand, in
anumite situatii, pentru perioade scurte de timp):

a) pentru acordarea serviciului de asistenta pentru sanitate:

- au nevoie de servicii psihiatrice specializate in cadrul complexului;

- au nevoie de ingrijire medicala si supraveghere peste noapte;

- au nevoie de sprijin si indrumare pentru administrarea de medicamente.

Beneficiarii complexului au probleme complexe de sanatate (afectiuni psihice: schizofrenie
si/sau retard mental, tulburare afectiva bipolara, cardiace : stenozd mitrald, alte boli cornice :
diabet, afectiuni tiroidiene, oftalmologice, dermatologice, reumatice) si au nevoie de
institutionalizare permanenta intr-un serviciu specializat, unde asistenta medicald este asigurata
permanent. Activitatea medicald este mentionatd in Fisa de monitorizare a starii de sandtate a



fiecarui beneficiar si cuprinde evidenta interndrilor, tratamentelor, imunizarilor, situatiilor de
urgenta si recomandarilor medicilor specialisti pentru medicatia administrate;

b) pentru acordarea de servicii psihologice (consiliere psihologica, terapii de suport):

- au nevoie de sprijin si indrumare, in anumite situatii, pentru perioade scurte de timp,
pentru a-si controla trairile emotionale (anxietate, manie, agresivitate), constientizarea stimei de
sine (dezvoltarea conceptului de sine, depasirea unor temeri), evitarea situatiilor de izolare sociala si
depresie, mentinerii echilibrului psiho-afectiv (comportament obsesiv-compulsiv, diagnosticat
clinic);

- au nevoie de sprijin si consiliere psihologicd pentru dezvoltarea capacitatilor de auto-
evaluare si auto-analiza a actiunilor, dezvoltarea intelegentei emotionale, intuitive prin diminuarea
stresului si a fricii irationale, schimbarea atitudinilor gresite fatd de sine si fatd de ceilalti si
formarea unor obisnuinte de comportare optimista, constructive;

¢) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea aptitudinilor cognitive:

-au nevoie de sprijin si indrumare, in anumite situatii, pentru perioade scurte de timp, in
vederea Insusirii elementelor din invatarea de baza (dezvoltarea deprinderii de a utiliza cifre si de a
lucra cu numere; dezvoltarea deprinderi de scriere de notite scurte (de ex. o listd de cumparaturi);

-au nevoie de sprijin, din cand in cand, pentru a se concentra asupra aceleiasi sarcini, pentru
o perioadd mai mare de timp;

-au nevoie de sprijin in anumite situatii, pentru a lua decizii in timp util (luarea unei decizii
de a indeplini o sarcind dintre mai multe si de a o pune in practicd);

d) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor zilnice:

- au nevoie de sprijin si indrumare in vederea realizarii programului zilnic (a lua decizii
atunci cand se confrunta cu situatii noi, planificarea unor activititi),

- au nevoie de sprijin 1n unele situatii, pentru a face fatd responsabilititilor, stresului sau
urgentei in actiuni complexe,

- au nevoie de sprijin si indrumare, pe perioade scurte de timp, pentru autocontrolul
comportamentului si exprimarea de emotii adecvate in situatii noi;

e) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de
comunicare:

- au nevoie de sprijin si indrumare pentru folosirea unui limbaj fara dificultiti de vorbire,

-au nevoie de sprijin in anumite situatii, pentru dezvoltarea abilitatii de a purta o conversatie.

-au nevoie de sprijin pentru a initia, mentine si finaliza o conversatie, pentru a-si exprima
punctul de vedere intr-o maniera potrivitd si pentru a nu cadea repede de acord cu orice se propune.

Majoritatea beneficiarilor au dificultati de vorbire (lipsa de claritate si fluentd) si au tendinta
sa se angajaze in conversatii unilaterale care nu au legatura cu subiectul, necesitand sprijin pentru a
fi intelesi de catre alte persoane.

Activitatile mentinerii/ dezvoltarii deprinderilor de comunicare constau in aplicarea de
tehnicii si exercitii pentru comunicare prin mesaje verbale si non-verbale, dezvoltarea abilitatilor de
a schimba idei/conversa, de a discuta cu una sau mai multe personae;

f) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de mobilitate:

- au nevoie de sprijin si indrumare in defasurarea activitdtilor zilnice, pe o perioada scurta de
timp : tdiere cu foarfeca, deschidere/inchidere nasturi etc;

- au nevoie de sprijin si indrumare pentru a célatori cu un mijloc de transport in comun;

- au nevoie de spijin in vederea imbunatatirii/mentinerii capacititilor motorii;

- au nevoie de sprijiin In combaterea sedentarismului, a obezitatii, cat si a deficientelor fizice
dobandite din cauza pozitiilor vicioase (scolioza, discopatie lombara, cifoscolioza);

g) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de

autoingrijire:

- necesita sprijin si indrumare, Tn anumite sitiatii, datorate starii de sanitate, pentru a
utiliza ustensilele adecvate pentru a manca si a bea si pentru a desfasura activititile zilnice de
autoingrijire (efectuecaza toaleta personald, {isi aleg hainele si incdltdmintea potrivite,
imbracat/dezbracat);

h) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de ingrijire a

propriei sanatati:

- au nevoie de sprijin si indrumare, pe perioade scurte de timp, pentru a-si lua
medicamentele, a urma serviciilor/activitatilor recomandate si a evita situatiile periculoase;



i) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de

autogospodarire:

- au nevoie de sprijin sub indrumarea altei persoane, pentru achizitionarea de bunuri pe baza
unei liste, selectarea produselor pentru pregati, desfasurarea de activitati In bucatirie sau
gospodarie;

j) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de

interactiune/de relationare interpersonala:

- au nevoie de sprijin in anumite situatii, pentru a nu raspunde agresiv la critici, a mentine
relatiile de rudenie cu membrii familiei de baza, cu membrii familiei extinse si a stabili relatii cu
alte persoane;

k) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de a realiza
tranzactii economice:

- au nevoie de sprijin si indrumare pentru utilizarea banilor in mod responsabil si a da o
suma exactd pentru produsele achizitionate si a verifica restul primit, implicarea in orice forma de
tranzactie economica simpla;

1) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea abilitati sociale:

-au nevoie de sprijin si indrumare, pe perioade scurte de timp, pentru a se implica/participa
in activitdtile comunitatii, vizite la muzee, slujbe bisericesti, programe de relaxare individuale sau
de grup;

m) pentru acordarea serviciului de interes pentru activititi lucrative:

- au nevoie de sprijin si indrumare pentru dezvoltarea interesului pentru activitati de munca,
pentru acceptarea unor schimbari ale rutinei, constientizarea de riscuri i pericole.

I1.- 3 beneficiari cu nevoie de sprijin minim (sprijin si indrumare In anumite momente):

a) pentru acordarea serviciului de asistenta pentru sanitate:

- au nevoie de servicii psihiatrice specializate in cadrul centrului,

- au nevoie de indrumare pentru a urma un tratament medicamentos, pentru a se prezenta la
medic de familie, specialist, stomatolog. Au diverse afectiuni cornice : HTA, afectiuni renale, etc.

b) pentru acordarea de servicii psihologice (consiliere psihologica, terapii de suport):

- au nevoie de sprijin, in anumite momente, pentru evitarea situatiilor de izolare sociala si
depresie, mentinerii echilibrului psiho-afectiv (poate deveni stresat sau agresiv cand rutinele sunt
schimbate, anxietate sau un comportament obsesiv-compulsiv, diagnosticate clinic).

¢) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea aptitudinilor cognitive:
- au nevoie de sprijin pentru a scrie si a citi (citirea de mesaje scrise, interpretarea
simbolurilor);
- au nevoie de sprijin pentru a se concentra asupra aceleiasi sarcini o perioadd mai mare de
timp;
- au nevoie de sprijin pentru a lua decizii in timp util (a lua o decizie si de a o pune in
practica).
d) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor zilnice:
- au nevoie de sprijin si Indrumare, in anumite momente, in vederea realizarii programului
zilnic (a lua decizii cand se confrunta cu situatii noi);
- au nevoie de sprijin pentru a face fatd responsabilitatilor, stresului sau urgentei in actiuni
complexe;
- au nevoie de sprijin pentru autocontrolul comportamentului si exprimarea de emotii
adecvate in situatii noi.
e) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de
comunicare:
- aunevoie de sprijin, in anumite momente, pentru a purta o conversatie (are tendinta de a se
balbai);
- au nevoie de sprijin, in anumite momente, pentru dezvoltarea abilititii de a-si exprima
punctul de vedere intr-o maniera potrivita.
f) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de mobilitate:
- aunevoie de sprijin pentru a invata o ruta de transport.



g) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de
autoingrijire:

- au nevoie de sprijin si Indrumare pentru desfasurarea activitatilor zilnice de autoingrijire (a-
si aduce aminte ce are de facut).

h) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de ingrijire a
propriei sanatati:

- au nevoie de sprijin, in anumite situatii, pentru a-si lua medicamentele, a urma
serviciile/activitdtile recomandate;

i) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de
autogospodarire:

- au nevoie de indrumare si sprijin pentru a realiza operatiuni legate de treburi casnice, de a
desfasura activitati in bucatarie;

j) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de
interactiune/de relationare interpersonala:

- au nevoie de sprijin si Indrumare pentru a nu raspunde agresiv la critici, a mentine relatiile
de rudenie si cu membrii familiei;

k) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de a realiza
tranzactii economice:
- aunevoie de sprijin pentru a se implica 1n orice forma de tranzactie economica;
1) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea abilitati sociale:

- aunevoie de sprijin, 1n anumite situatii, in implicarea/participarea la activitatile comunitatii,
intalniri ocazionale cu rudele, calatorii, jocuri si spectacole organizate in unitate, cu ocazia unor zile
festive;

m) pentru acordarea serviciului de interes pentru activitati lucrative:

- au nevoie de indrumare pentru a face fatd responsabilitatilor primite, pentru a folosi timpul

in mod constructiv.

Avand in vedere beneficiarii evaluati, din cele doud locuinte protejate, care necesitd
permanent (24 din 24 ore) acordarea de servicii sociale in vederea dezvoltarii deprinderilor de viata
independentd, a mentinerii echilibrului psiho-afectiv si a dezvoltarii potentialului acestora, iar
pentru 75% dintre acestia predomina nevoia de sprijin secvential.

Propunem: organizarea si functionarea celor doud /locuinte protejate din cadrul
Complexului de Locuinte Protejate Tigveni, sub forma de locuintd MAXIM protejatid ( LMP) - (
cod 8790 CR-D-VII).

Luand in considerare cele precizate, va rugam sa supuneti aprobarii plenului C.J. Arges,
infiintarea Locuintei Maxim Protejati nr.1 Tigveni si a Locuintei Maxim Protejata nr.2
Tigveni, prin reorganizarea Locuintei Protejate nr.1 si Locuintei Protejate nr.2 din cadrul
Complexului de Locuinte Protejate Tigveni, institutie fara personalitate juridica, aflatd in
subordinea DGASPC Arges, cu sediul in Com. Tigveni, Sat Tigveni, Str. Teodor Bratianu, nr.429-
430, jud. Arges, cu o capacitate de 12 locuri (6 locuri pe fiecare locuintd Maxim protejatd) si
aprobarea statului de functii al Complexului de Locuinte Protejate Tigveni, conform anexei.

In urma reorganizarii, numarul de posturi va creste, prin redistribuire, de la 8 la 10.

Mentionam faptul ca infiintarea Locuintei Maxim Protejata nr.1 Tigveni si a Locuintei
Maxim Protejatd nr.2 Tigveni, prin reorganizarea Locuintei Protejate nr.1 si Locuintei
Protejate nr.2 din cadrul Complexului de Locuinte Protejate Tigveni, institutie fara personalitate
juridica, aflatd in subordinea DGASPC Arges, cu sediul in Com. Tigveni, Sat Tigveni, Str. Teodor
Britianu, nr.429-430, jud. Arges, cu o capacitate de 12 locuri (6 locuri pe fiecare locuintd Maxim
protejatd) si aprobarea statului de functii al Complexului de Locuinte Protejate Tigveni, au fost
avizate de Colegiul Director al DGASPC Arges in sedinta din data de 15.11.2021, conform art. 23,
alin.(1) lit.d) si g) prin Hotararea nr.10/15.11.2021.



Avand in vedere cele mentionate anterior si tinand cont de prevederile art. 173, alin (1), lit
a), alin (2), lit b) si ¢) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, supunem spre aprobare includerea pe ordinea de zi a sedintei ordinare a
Consiliului Judetean Arges a proiectului de hotarare privind:

+ infiintarea Locuintei Maxim Protejati nr. 1 Tigveni, a Locuintei Maxim Protejata nr.
2 Tigveni, prin reorganizarca Locuintei Protejate nr.1, Locuintei Protejate nr.2, din cadrul
Complexului de Locuinte Protejate Tigveni, institutie fard personalitate juridica, aflatd in
subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arges, cu sediul in com.
Tigveni, Sat Tigveni, Str. Teodor Bratianu, nr.429-430, jud. Arges, cu o capacitate de 12 locuri (6
locuri pe fiecare locuintd Maxim protejatd), incepand cu data de 01.12.2021, cu modificarea
corespunzatoare a HCJ nr. 169/2013;

* aprobarea statului de functii al Complexului de Locuinte Protejate Tigveni prevazut in
anexa, cu abrogarea Anexei 25 la HCJ nr. 166/29.08.2019.
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