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NR. 1427/10.08.2021

CATRE, o R
CONSILIUL JUDETEAN ARGES

Va inaintam spre aprobare Statul de functii, Organigrama, Regulamentul de
organizare si functionare a Teatrului “Alexandru Davila” Pitesti si Nota de fundamentare
analizate si avizate in sedinta de Consiliu Administrativ din data de 09 august 2021,

Manager,

Felix Constantin GOLDBACH
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Serviclul Resurse umane
salarizare prevenire si protectie

Ghic;n da Gabriela
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Nr. 1427/10.08.2021

NOTA DE FUNDAMENTARE

Pentru aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare,

Organigramei si a Statului de functii ale Teatrului “Alexandru Davila” Pitesti

Va supunem spre aprobare Regulamentul de Organizare si Functionare, Statul de
functii §i Organigrama Teatrului ,,Al. Davila” Pitesti, cu un numir total de 115 posturi din
care 9 posturi de conducere si 106 posturi de executie, analizate §i avizate in sedinta de
Consiliu - Administrativ din data de 09 august 2021 ca urmare a unor modificari
organizatorice, cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare,

In baza art,19, punctul 7, lit.a) din Regulamentul de Organizare si Functionare,
Consiliul Administrativ are ca atributie: “analizeazd §i avizeazd proiecrul de Regulament de
organizare §i functionare, statul de functii 5i organigrama Teatrului spre a fi inaintat de
manager pentry aprobare Consiliului Judetean Arges”,

Astfel, pentru eficientizarea activitdfii institutiei s-a decis medificarea structurii
organizatorice astfel fncét s poata fi atins scopul principal, si anume realizarea unor acte de
culturdl de calitate, prin noua organizare fiind stabilite noi subordonéiri si relafii de colaborare
intre compartimentele funcfionale i de productie, dorindu-se o conducere unitari pentru a se
putea urmdri mai bine modul in care sunt realizate productiile teatrului, cresterea gradului de
implicare a membrilor colectivului artistic, interferenta tuturor categoriilor de artisti,

Tindnd seama de resursele materiale si umane pe care le-a avut la dispozitie, de
agteptarile finanjatorilor, ale comunitatii si ale miscarii teatrale din Roménia, precum si de o
serie de oportunitdfi si de exigente apirute in domeniul industriei culturii, institufia noastrs a
fost mereu intr-un proces de adaptare a demersurilor, programelor si proiectelor sale la acest

context. Numdrul, diversitatea, consistenfa si complexitatea proiectelor artistice ale institutiei
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au cunoscut o dezvoltare continud, adaptatd dinamicii contextufui cultural si mediului de

actiune regional, nafional si international.

fn temeiul prevederilor:

- Contractul de management n1.290/26.05.2021, incheiat conform O.U.G
ur.189/2008 privind managementul institutiilor de culturd, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

- Artd7 alin.2) din legea 53/2003 — Codul muncii cu modificdrile §i completirile
wlterioare;

- Art. 41 din Legea 53/2003 — Codul muncii cu modificdrile si completéirile ulterioare;

- Anexa lll - Cultura din Legea cadru nr.153/2017, cu modificarile si completérile

ulterioare.,

In vederea eficientizarii activitdfii institufiei, Tn contextul actual sunt necesare

wmitoarele modificari;

. Se transformi postul de director general adjunct, grad IL, studii superioare in gef
sectie drama, grad 11, studii superioare vacant,

L. Se transformi postul de director artistic, grad II, studii superioare in sef sectie
pentru copii si tineret Aschiuti, grad 11, studii superioare.

Modificarea felului muncii pentru postul de conducere nu inseamnd disponibilizare.

Persoana care ocupd acest post si-a exprimat acordul in scris n sensul de a ocupa

postul de sef sectie drami, grad 11, studii superioare.

I Se transforma postul de actor, grad IA, studii superioare in coregraf, grad IA,
studii superioare vacant.

IV.Se transformi postul de actor, grad 1A, studii superioare in instrumentist, grad
IA, studii superioare vacant,

V. Se transforma postul de balerin, treapta I, studii medii in inginer, grad 1A, studii

superioare vacant,
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V1. Se transforma postul de actor, grad IA, studii superioare in instrumentist, grad
I, studii superioare vacant,

VII.  Directia artisticdt se reorganizeazi fn 3 sectii, dupi cum urmeazi:

- Se infiinfeaza sectia drami cu un numir total de 31 de posturi(respectiv

regizori artistici, scenografl, actori si sufleori)
Se infiinfeazd sectia pentru copii §i tineret Aschiutd cu un numér total de 9
de posturi(respectiv actori)

- Se péstreazd sectia revistd i va avea in subordine un numir total de 30 de
posturi, astfel Compartiment orchestrd 12 posturi (respectiv divijor si instrumentisti)
Comparfiment balet 13 posturi(respectiv coregraf si balerini), Compartiment solisti 6
posturi{respectiv solisti vocali).

VIIL. Se reorganizeazi Serviciul artistic, PR, dramaturgie-muzeu-arhivid si devine
Birou relatii publice, marketing, organizare spectacole si va avea in subordine un
numar de 5 posturi (respectiv secretar PR, secretar literar, impresar artistic si secretar
marketing).

Intrucat tn urma reorganizirii posturile de regizor artistic, scenograf, actor, solist,
balerin instrumentist se mutd fn subordinea Sectiei Drama, a Sectei Revistd i a Sectiei
pentru copii i tineret Aschiutd, se impune reorganizarea serviciuiui in birou, astfel fiind
respectate dispoziiile art. 391 alin. 3 lit. a Cod administrativ “pentru constituirea biroului
este necesar un numdr de minim $ posturi de executie”.

Modificarea felului muncii pentru postul de conducere nu fnseamnd disponibilizare.
Persoana care ocupd acest post si-a exprimat acordul in scris in sensul de a ocupa postul
de sef biroun.

IX. in cadrul Directiei tehnice se redenumeste serviciul tehnic, deservire scens $i se va
numi serviciul tehnic-productie-patrimonju-deservire scend care va avea in
subordine un numdér de 12 posturi in 4 compartimente, astfel:

-compartiment tehnic 7 posturi (respectiv operator sunet, mastri sunet,
maestri lumini),

-compartiment deservire sceni 4 posturi (respectiv MASISC si recuziter),
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~compartiment regizorat tehnic 3 posturi (respectiv regizor culise si regizor
tehnic),

-se¢ infiinteaz compartiment productie patrimoniu 1 post (respectiv
inginer),
X. Se redenumeste compartimentul administrativ i se va numi Compartiment

secretariaf §i va avea in subordine 2 posturi (secretar si sofer).

Avéand in vedere faptul cd structura organizatoricd a institufiei a suferit modificiri,

Regulamentul de Organizare st Funclionare a fost actualizat conform noii organigrame.

Manager,

Felix Constantin Goldbach

Coansilier juridic,
Dinu Emanuela
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