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Directia Generald de Asistenid Socialg 51 Protecfia Copilului Arges. organizeazd concurs pentru
peuparea urmitoarelor posturi contractuale de execuie, vacante pe duratd nedeterminati: 1 post de executie,
vacant pe duratd nedeterminati, de educator (3) la Complexul de Servicii pentru Copii cu Handicap Trivale
Fiu:n-ii, 1 pnst de e:-:ecutie: de referem -;:le qpecialimte S_. vacant pe durat& nedeterminald la ‘SErViCE_E

.-"'..dm]mstmtw Tn:l'l.mc Patrimoniu 51 Aprovizionare din cadrul DGASPC Arges

1. Complexul de Servicii pentru Copii cu Handicap Trivale Pitesti — 1 post contractual de execulie de
educator (5} . vacant pe duratd nedelemmnald

Conditii specifice : smdii superipare absolvite cu diplomi de licent sau echivalent in domeniul stitnjelor
sociale, specializirile drept, administratic public, asistentd sociald sau sociologie sau stinlelor umaniste si
arte, specializirile limbd si literaturd; teologie asisientd sociald, asa cum sunt enumerate in HG nr. 58072014
privind aprobarca Nomenclatorului domeniilor si al specializiriloy/programelor de sudii umiversitare i a
structurii institutiilor de inviiliméant superior pentru anul universitar 2014-2013, precum i aprobarea titlurilor
conferite absolventilor Invatdmantului universitar de licentd inmatricnlafi in anul T in ami universitan 2011-
2012, 2012-2013 5i 2013-2014

Bibliogralie ;
- Psihologia varstelor — Emil Verza | Editura Hyperion X X1, Bucuresti, 1993 )
- Legea or. 272/2004 modificata =i completata prin 257 7 2013 - privind proteclia si promovarea dreptorilor
copilului
- Legea nr. 18/1990 (republicata) — pentru ratificarea Conventiei cu privire la drepturilor copilulul
- HoGone 14342004 (republicata) - privind atribuliile st Regulamentul — cadm de organizare si functionare a
Direetic Generale de Asistenta Seciale si Protectia Copilului
- HLG. nr, 14382004 — pentri aprobares regulamentelor — cadru de organizare si functionare a serviciilor de
prevenire a separarti copilului de familia sa, precum si a celor de prme':ne speciala a copilului lipsit temporar
sau delinitly de cerolires parintilor sal
- rdin nr. 24/2004 - al Secretarului de stat al Auwtoritatii Nationale pentrz Protectia Copiluluoi st Adoprie
pentru aprobares Standardelor minime obligatorii pentru centrele de zi
= Ordin nr. 288/ 2006 - al Secretarului de Stat al Autoritatii Nationale pentru Protectia Dreprurilor Copilului
pentru aprobarea standardelor minime obligatorii privind mansgementul de caz in domemul — proteciie
copilului;
Tematica ;

-Caracteristicile psthologice ale etapele dezvoltarii umane

-Dervoltaren molone s1 copnitiva

-Legislatie in domeniul protectier copilului



w

= ez

Adulte cu Handicap - 1 post de executie de referent de specialitate 5, vacant pe duratd nedeterminata

Condilii specifice: studii superioare absolvite cu diploma de licenfit sau echivalent in domeniul stiintelor
saciale, specializirile administratie publici sau asistent® sociald, asa cum sunt enumerate in HG nr.580/2014
privind aprobarea Nomenclatorului demeniilor $i al specializanlor/programelor de studii universitare gia
structurii institujillor de Invajamént superior pentru anul universilar 2014-201 5, precum 51 aprobarea Ulunlor
conferite absolventilor invEfAmantului universitar de licentd inmatriculati in anul I in anil universitars 2011-
2012, 2012-2013 5 2013-2014,

Biblioorafie :

Legea nr 4482006 cu modificarile ullerioare, privind protectia persoanelor cu handicap;

Hotararea nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicarea a prevederilor Legii nr
448/2006 cu modificarile ullerioare, privind prolectia persoanelor cu handicap;

Hotararea nr. 430/2008 pentru aprobarea Metodologiei privind Orzanizarea si Functionarea Comisiei
de Evaluare a Persoanelor Adulle cu Handicap;

Hotéirdrea Guvernului ne. 14342004 privind atribufiile 5i Regulamentul cadru de organizare Si
functionare ale Directiilor Generale de Asistenfa Sociald 51 Protectin Copilului, cu mocdilicirile
ulterioare,

Ordieul ne. 76271992 din 31.08.2007, cu modificarile ulterioare, pentru aprobarea Criteriilor Medico-
Psiho-Sociale pe baza carora se siabileste incadrarea in grad de handicap.,

3. Berviciul Administrativ. Tehnic. Patrimonin si Aprovizionare din cadml DGASPC Arpes — 1 post

contractal de exceufic de referent M cu atribufii de arhivar . vacant pe durald nedelerminati

Condifii specifice : studii medii finalizate cu diplom3 de bacalaureat

absaolvent al cursului de achivar

Bihlioerafie ¢

Ll.il:r-\.'ll_—

Legea ar, 16/1996 pnvind Arhivele Nalionale, republicatd, eu madificarile si completirile ulterioare;
Legen nr. 138/2013 pentru modificarea si completarea Legii Arhivelor Nationale nr. 16/1994;
H.G.nr. 14342004 (republicata) - privind atributiile si Regulamentul — cadru de organizare 51 funelionare a

Directiel Generale de Asistenta Sociale si Protectia Copilului
4. Ordinul nr. 1372013 pentru aprobarea Nommelor metodologice privind aplicares unor dispozifin ale Legn
Arhivelor Nationale nr. 16/1996;

DISPOZITII GENERALE PRIVIND CONCURSUL DE RECRUTARE :

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ccupare 8 unui post
vacant sau lemporar vacant corespunzidtor funetiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioarc @ personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publive, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va confine urméaloarele
documente:

cereren de inscriere la concurs adresatd conduchitorului autorititil sau institutiel publice crganizaloare;

b. copia actului de identitate sau orice alt document care alesta identitatea, potrivit legii, dupd caz;

copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor Si ale altor acte care atestd clecluarea unor
specializri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicilate de avtoritalea saw institulia public;

carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele carc atestd vechimes in muncil, in meserie si‘sau in
specialitates studiilor, in copie;

cazierul judiciar sau o declarafic pe propria raspundere ¢i nu are antecedente penale care sd-] faci
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

adeverintd medicald carc s3 atcste starca de sdndtale corespunziitoare eliberati co cel mult 6 luni
anlenor deruliirti concursului de cltre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitable samitare
ahilitate;

curriculum vilag,



Pentru 2 ocupa un posl contractual vacant sau lemporar vacant candidatii trebuie s Indeplineusca
urmitoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadry aprobat prin Hotardrea Guvernului nr.
286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completirile ulterioare:

4) are cetitenia roménd, cetilenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparfinind
Spujiulul Economic European si domiciliul in Roménia:

b} cunoaste limba roména, scris si vorbit;

e} are virsta minimdé reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exerciting

e) are 0 stare de sandtate corespunziitoare postului pentru care candideazd, alesiald pe baza adeveringei
medicale eliberule de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

I} indeplinegte condifiile de studii §i, dupd caz, de vechime sau alle conditii specifice potrivit eerinjelor
pastulul scos 1a concurs;

) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivirgires unel infractiuni contra umanitilii, contra statului ori
contra autoritiii, de servieiu sau in leged eu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiel, de fals ori & unor
faple de coruplic sau a unel infractiun sivirgite cu intentie, care ar fce-o incompatibild cu exercitarea
[uneficl. cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarca.

Adeverinta care alestd starea de sinifitate contine, in clar, numiirel, data, numele emitentlui si calilatea
acestuig, in formatul standard stabilit de Ministerul Sandta).

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere ¢l nu are antecedente penale, in
cazul in care este declarat admis [a selectia dosarelor, avesta are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pénd la data desfasuririi primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii 8 cametul de muncd sao dupil caz,
adeverinfele care atestd vechimea vor fi prezentate $1 in original in vederea verificiirii conformitatii copiilor
cu acesten.

Concursul va consta dintr-o probd scrisd § inferviu §i se va desfisura in Mun. Pitesti, Calea
Drigisani, nr.8, et.] In data de 02.06.2015 ora 10™ proba scrisa si (4.06.2013 ara 10" interviul.

Dosarele de concurs se depun la secretariaml institufiel din Pitesti, Calea Drfipfisani, nr.8, elaj 1, pina
|a data de 22.05,2012 inclusiv , ora 12"

Rezultatele probelor scrise sifsau interviu se afiseazd in termen de maxim 1 zi lueritoare de la
finalizarea fiecirei probe.

In termen de maxim 1 zi luerdtoare de la data §i ora alsini rezultatelor probelor scrise si / sau
interviu, candidatii pot depune contestatie la sediul institutiei.

Rezultatele la contestatiile depuse, se comunictl prin afigare lu sediul institutiei si pe pagina de internet
www. cjarges.ro, Secfiunea Institupil Publice | Subsectiunea Servicii publice subordonate — Directia Generald
de Asistentd Sociald gi Protectin Copilului Arges, la rubrica Amunjuri | imediat dupd solutionarea contestaticl

Fuzullalele finale ale concursului se afiseazi la sedinl institojiell $i pe pagina de internet
www.cjarges.ro, Secpiunea Institufii Publice | Subsecfiunea Servicii publice subordonate — Direclia Generala
de Asistentd Sociala si Protectia Copilulul Arpes, la rubrica Amngurd, Tn termen de maxim 1 zi lueritoare de
la data afigirii rezultatelor ultimei probe, iar o cazul contestafici in termen de maxim 1 71 lucritoare de la
data expiriaril lermenulu de solutionare a conlestalicl,

Persoand de contact — lon Ligia —inspector superior la Serviciul Resurse Umane, tel 0248/271131 inf
24 5i 25,

Relatii suplimeniare Ia telefon 0248/ 271131, 271220 in1.24, 25 .




