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Directia Generald de Asistentd Sociald §i Protectia Copilului Arges organizeazi concurs in data 12.01.2016 ora
ora 8 - proba practica, ora 10% — proba scrisa si 14.01.2016 ora 10® — interviu, pentru ocuparea urmétoarelor functii
contractuale de executie vacante din cadrul urmatoarelor unititi subordonate :

Complexul de Servicii pentru Copii cu Dizabilitdti Costesti :

- 1 post contractual de executie, vacant pe duratd nedeterminata, de psiholog S

- 1 post contractual de executie, vacant pe duratd nedeterminati, de kinetoterapeut debutant S
- 2 posturi contractuale de executie, vacante pe durata nedeterminati de educator debutant S
- 1 post contractual de executie, vacant pe duratd nedeterminata, de ingrijitor curitenie G

Complexul de Tip Familial ,,Casa noastrd” Pitesti
- 2 posturi contractuale de executie, vacante pe duratd nedeterminati, de infirmierd debutant

Complexul de Servicii pentru Copii cu Dizabilititi Costesti :

Conditii specifice

1 post contractual de executie, vacant pe durati nedeterminatd, de psiholog S
- studii superioare absolvite cu diploma de licenti sau echivalent in domeniul psihologiei, specializarea psihologie

Vechime in specialitatea studiilor pentru ocuparea postului scos la concurs : 1 an

Bibliografie :
1.Psihologie generald — Andrei Cosmovici ( Editura Polirom, Iasi 1996);

2.Psihologia varstelor — Emil Verza ( Editura Hyperion XXI, Bucuresti 1993);
3. Legea nr. 272/2004 (actualizata) - privind protectia si promovarea drepturilor copilului;
4. Legea nr.213/2004, privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practica
5. H.G. nr. 1434/2004 (actualizata) - privind atributiile si Regulamentul — cadru de organizare si functionare a Directiei
Generale de Asistenta Sociale si Protectia Copilului;
6. H.G. nr. 867 /2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de
organizare gi functionare a serviciilor sociale
7. Ordin nr. 25/2004 - al Secretarului de Stat al Autoritatii Nationale pentru Protectia Copilului si Adoptie pentru
aprobarea Standardelor minime obligatorii privind centrele de zi pentru copii cu dizabilitati
8. Ordin nr. 27/2004 - al Secretarului de Stat al Autoritatii Nationale pentru Protectia Copilului si Adoptie pentru
aprobarea Standardelor minime obligatorii privind serviciile pentru protectia copilului de tip rezidential pentru copiii cu
dizabilitati.
9. Ordinul nr. 286/2006 al Secretarului de stat al Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului pentru
aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea planului de servicii si a normelor metodologice privind
intocmirea planului individualizat de protectie;

10. Ordinul nr. 288 / 2006 al Secretarului de stat al Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului pentru
aprobarea Standardelor minime obligatorii privind managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului

1 post contractual de executie, vacant pe duratd nedeterminatd, de kinetoterapeut debutant S
- studii superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalent in domeniul kinetoterapiei , specializarea kinetoterapie

Vechime in specialitatea studiilor pentru ocuparea postului scos la concurs : nu este cazul



Bibliografie :

- Reeducarea neuromotorie. Recuperarea functionala si readaptarea — N. Robanescu , Editia a 3- a revizuita si addugita,
Ed. Medicala, Bucuresti, 2001

- H.G. nr. 1434/2004 privind atributiile si Regulamentul cadrul de organizare si functionare ale Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului, cu modificarile si completarile ulterioare

- H.G. nr. 867 /2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de
organizare si functionare a serviciilor sociale

- Ordin nr. 25/2004 - al Secretarului de Stat al Autoritatii Nationale pentru Protectia Copilului si Adoptie pentru
aprobarea Standardelor minime obligatorii privind centrele de zi pentru copii cu dizabilitati

- Ordin nr. 27/2004 - al Secretarului de Stat al Autoritatii Nationale pentru Protectia Copilului si Adoptie pentru
aprobarea Standardelor minime obligatorii privind serviciile pentru protectia copilului de tip rezidential pentru copiii cu
dizabilitati.

Tematici :

- Metode in kinetoterapie

- Dezvoltarea miscirii

- Infirmitatea motorie cerebrali
- Paralizia cerebral3 infantila

- Gimnastica medicala

2 posturi contractuale de executie, vacante pe duratd nedeterminatd de educator debutant S

- studii superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalent in domeniul stiintelor sociale, specializarea asistenta
sociald sau stiintelor umaniste si arte, specializarile limbi si literatura;

Vechime in specialitatea studiilor pentru ocuparea posturilor scoase la concurs : nu este cazul

Bibliografie :
1. Terapia ocupationald pentru persoanele cu deficiente , Doru-Vlad Popovici si Raluca Silvia Matei, Ed. Muntenia

Constanta , 2005

3. Legea nr. 272/2004 (actualizata) - privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

5. H.G. nr. 1434/2004 (actualizata) - privind atributiile si Regulamentul — cadru de organizare si functionare a Directiei
Generale de Asistenta Sociale si Protectia Copilului;

6. H.G. nr. 867 /2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de
organizare gi functionare a serviciilor sociale

7. Ordin nr. 25/2004 - al Secretarului de Stat al Autoritatii Nationale pentru Protectia Copilului si Adoptie pentru
aprobarea Standardelor minime obligatorii privind centrele de zi pentru copii cu dizabilititi

8.0rdin nr. 27/2004 - al Secretarului de Stat al Autoritatii Nationale pentru Protectia Copilului si Adoptie pentru
aprobarea Standardelor minime obligatorii privind serviciile pentru protectia copilului de tip rezidential pentru copiii cu
dizabilitati.

8. Ordinul nr. 286/2006 al Secretarului de stat al Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului pentru
aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea planului de servicii si a normelor metodologice privind
intocmirea planului individualizat de protectie;

9. Ordinul nr. 288 / 2006 al Secretarului de stat al Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului pentru
aprobarea Standardelor minime obligatorii privind managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului

1 post contractual de executie, vacant pe duratd nedeterminatd, de ingrijitor curdtenie G
- studii generale

Vechime in specialitate : nu este cazul

Complexul de Tip Familial ..Casa noastri” Pitesti

- 2 posturi contractuale de executie, vacante pe duratd nedeterminatd, de infirmierd debutant

Conditii specifice
- studii generale

Vechime in specialitate : nu este cazul



Bibliografie :
- “Ghid de nursing cu tehnici de evaluare si ingrijire corespunzitoare nevoilor fundamentale” — Coordonator Lucretia

Titircd, Editura Viata Roméneascs, Bucuresti,2001

- Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 916/2006 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si control al
infectiilor nosocomiale in unitatile sanitare

- Ordinul Ministrului Sanatitii nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate
din activitati medicale

- Ordinul Ministrului S#natatii nr.261/2007 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare . cu modificarile si completirile ulterioare

Tematica :

Igiena spitaliceasci (igiena saloanelor, igiena individuald, igiena alimentatiei).

Norme igienico-sanitare privind spalarea si dezinfectarea tacamurilor

Tehnica efectuarii igienei bolnavilor;

- Metode de dezinfectie in unitatile sanitare (metode,dezinfectante, concentratii de lucru);
Dezbracarea si imbracarea pacientilor (beneficiarilor)

Pregitirea patului cu si fird pacient

Gestionarea degeurilor in unitatile sanitare

T

T
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DISPOZITII GENERALE PRIVIND CONCURSUL DE RECRUTARE :

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

a. cererea de Inscriere la concurs adresati conducitorului autoritétii sau institutiei publice organizatoare;

b. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

c. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor Si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publicé;

d. carnetul de munci sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munci, in meserie si/sau in specialitatea
studiilor, in copie;

e. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care sd-1 facd incompatibil
cu functia pentru care candideaz;

f  adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni anterior
derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate;

g. curriculum vitae.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sd indeplineascd urmatoarele
conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotérdrea Guvernului nr. 286 din 23 martie
2011, cu modificarile si completérile ulterioare:

a) are cetifenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartindnd Spatiului
Economic European si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are virsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica infptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni sivérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Adeverinta care atesti starea de sdndtate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit de Ministerul Sanétitii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ci nu are antecedente penale, in cazul in care
este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tarziu pani la data desfasurarii primei probe a concursului.




Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii $i carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care
atestd vechimea vor fi prezentate i in original in vederea verificarii conformititii copiilor cu acestea.

Concursul va consta dintr-o proba scrisi i interviu $1 se va desfisura la sedlul institutiei situat in Mun. Pitesti,
Calea Drigdsani, nr.8, et.] in data de 12.01.2016 ora ora 8*° - proba practica, ora 10 — proba scrisd si 14.01.2016 ora
10% — interviu.

Dosarele de concurs se depun la secretariatul institutiei din Pitesti, Calea Drigasani, nr.8, etaj 1, in termen de
10 zile lucrétoare de la data anuntului.

Rezultatele probelor scrise si/sau interviu se afiseaza in termen de maxim 1 zi lucritoare de la finalizarea
fiecarei probe.

In termen de maxim 1 zi lucratoare de la data si ora afisarii rezultatelor probelor scrise si / sau interviu,
candidatii pot depune contestatie la sediul institutiei.

Rezultatele la contestatiile depuse, se comunici prin afisare la sediul institutiei si pe pagina de internet
www.cjarges.ro, Secfiunea Institufii Publice , Subsectiunea Servicii publice subordonate — Directia Generald de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arges, la rubrica Anunguri, imediat dupa solutionarea contestatiei.

Rezultatele finale ale concursului se afiseazd la sediul institutiei si pe pagina de internet www.cjarges.ro,
Sectiunea Institutii Publice , Subsecfiunea Servicii publice subordonate — Directia Generald de Asistenta Sociald si
Protectia Copilului Arges, la rubrica Anunguri, in termen de maxim 1 zi lucritoare de la data afisarii rezultatelor ultimei
probe, iar in cazul contestafiei in termen de maxim 1 zi lucrétoare de la data expirarii termenului de solutionare a
contestatiei.

Persoand de contact — Iuliana Bostenaru —inspector superior la Serviciul Resurse Umane, tel 0248/271131 int
24 51 25.

Relatii suplimentare la telefon 0248/ 271131, 271220 int.24, 25 .

DIRECTOR GENERAL,
ADRIAN MACOV]}I”/

(’)



