Anexa la adresa NR23695 / 08.07.2021 - Nota de fundamentare privind modificarea si completarea
Regulamentului de Organizare si Functionare a D.G.A.S.P.C. Arges

SITUATIE COMPARATIVA PRIVIND MODIFICARILE SURVENITE iN
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE PROPUS SPRE APROBARE iN ANUL 2021
FATA DE REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE APROBAT iN ANUL 2019

Nr.crt.

ROF 2019

ROF 2021

Observatii

ART. 24. Directorul General Adjunct care coordoneaza activitatea in domeniul Protectiei Copilului
si Asistentei Sociale are urmatoarele atributii :

- Centrul de Copii ,,Sfantul
Andrei” Pitesti

Casa de Tip Familial ,,Sfantul Andrei”
Valea Mare;

- Modificare  survenitd  urmare
inchiderii serviciului social Centrul
respite — care, inchiderii serviciului
social Centrul de zi si recuperare pentru
copii cu dizabilitdti si ingrijire la
domiciliu din cadrul Centrului de copii
Sf. Andrei Pitesti, infiintarea Casei de
Tip Familial “Sf. Andrei” Valea Mare,
cu sediul in orasul Stefanesti, sat Valea
Mare Podgoria, str. Cavalerului nr. 2A,
jud. Arges, precum si aprobarea statului
de functii al Casei de Tip Familial “Sf.
Andrei” Valea Mare — Hotararea
nr.85/19.04.2021 a CJ Arges;




Centrul de zi

Nicolae” Pitesti

»of.

- Centrul de zi pentru orientarea,
supravegherea si sprijinirea reintegrarii
sociale a copilului care savarseste fapte
penale si nu raspunde penal din cadrul
CSCCD Sf C-tin gpi Elena Pitesti

Modificare survenitd urmare
reorganizarii Complexului de Servicii
pentru Copilul in Dificultate “Sf.
Constantin si  Elena” Pitesti, prin
inchiderii Centrului de tip rezidential,
mutarea Centrului de zi ,,Sf. Nicolae”
Pitesti in structura C.S.C.C.D. “Sf.

Constantin  si  Elena” Pitesti  si
schimbarea denumirii acestuia 1in
Centrul de =zi pentru orientarea,

supravegherea §i sprijinirea reintegrarii
sociale a copilului care savarseste fapte
penale si nu raspunde penal, modificarii
structurii organizatorice a Centrului de
zi si a Centrului de consiliere si sprijin
pentru pdrinti si copii, precum si
aprobarii  statului de functii al
Complexului de Servicii pentru Copilul
in Dificultate ,,Sf. Constantin si Elena”
Pitesti - Hotdrarea nr.88/19.04.2021 a
CJ Arges;

ART. 29. In subordinea Directiei Generale functioneaza:
a) Unitati de asistenta sociala pentru protectia copilului si familie — fara personalitate juridica:

Centrul de Copii ,,Sfantul
Andrei” Pitesti

Casa de Tip Familial ,,Sfantul Andrei”
Valea Mare;

- Modificare  survenita  urmare
inchiderii serviciului social Centrul
rezidential pentru copii cu dizabilitati si
respite — care, inchiderii serviciului
social Centrul de zi si recuperare pentru
copii cu dizabilitdti si ingrijire la
domiciliu din cadrul Centrului de copii
Sf. Andrei Pitesti, infiintarea Casei de
Tip Familial “Sf. Andrei” Valea Mare,
cu sediul in orasul Stefanesti, sat Valea




Centrul de
Nicolae” Pitesti

z1

2t

- Centrul de =zi pentru orientarea,
supravegherea si sprijinirea reintegrarii
sociale a copilului care savarseste fapte
penale si nu raspunde penal din cadrul
CSCCD Sf C-tin spi Elena Pitesti

Mare Podgoria, str. Cavalerului nr. 2A,
jud. Arges, precum si aprobarea statului
de functii al Casei de Tip Familial “Sf.
Andrei” Valea Mare — Hotararea
nr.85/19.04.2021 a CJ Arges;

- Modificare survenitd urmare
reorganizarii Complexului de Servicii
pentru Copilul in Dificultate “Sf.
Constantin si  Elena” Pitesti, prin
inchiderii Centrului de tip rezidential,
mutarea Centrului de zi ,,Sf. Nicolae”
Pitesti 1n structura C.S.C.C.D. “Sf.
Constantin si  Elena” Pitesti si
schimbarea denumirii acestuia in
Centrul de =zi pentru orientarea,
supravegherea si sprijinirea reintegrarii
sociale a copilului care savarseste fapte
penale si  nu raspunde penal,
modificarii structurii organizatorice a
Centrului de zi si a Centrului de
consiliere si sprijin pentru parinti si
copii, precum si aprobarii statului de
functii al Complexului de Servicii
pentru Copilul in Dificultate ,,Sf.
Constantin si Elena” Pitesti - Hotararea
nr.88/19.04.2021 a CJ Arges;




SERVICIUL RESURSE UMANE ( Art.31)

intocmeste, elaboreaza
legitimatii de control si ecusoane
in baza dispozitiilor si urmareste
recuperarea lor la plecarea din
institutie a salariatilor care au
beneficiat de astfel de legitimatii
si ecusoane;

tine registrul general de evidenta
al salariatilor;

colaboreaza cu Serviciul
Financiar Contabil si Buget in
vederea Intocmirii bugetului de
venituri §i cheltuieli furnizand
datele necesare si a statelor de
plata;

sprijind si dezvolta un sistem de
informare si de consultanta
accesibil persoanelor singure,
persoanelor varstnice,
persoanelor  cu  handicap,
victimelor violentei domestice si
oricaror persoane aflate 1n
nevoie, precum si familiilor
acestora, in vederea exercitarii

intocmeste si elaboreaza legitimatii
de serviciu si ecusoane §i urmareste
recuperarea lor la plecarea din
institutie a salariatilor ;

tine registrul general de evidenta al
salariatilor ( Portal ANFP si
REVISAL);

colaboreaza cu Serviciul Financiar
Contabil si  Buget in vederea
intocmirii  bugetului de venituri
si  cheltuieli, furnizdind datele
necesare in vederea fundamentdrii
cheltuielilor de personal,

informeaza anual sefii
compartimentelor functionale sau
salariatii compartimentelor fara sef
din aparatul de specialitate, despre
obligativitatea Intocmirii fiselor de
post conform prevederilor legale si
ori de cate ori apar modificari
legislative care impun acest lucru,

» s-areformulat atributia

. s-a facut o completare

. s-a reformulat atributia

=  Atributie introdusd nou urmare
recomandarii Compartimentului Audit
Public Intern (Raport
nr.10707/30.03.2021)

= Se vor pastra doar in cadrul
compartimentelor de specialitate care
ofera servicii sociale




tuturor drepturilor prevazute de
actele normative in vigoare;

sprijina dezvoltarea
voluntariatului  in  serviciile
sociale, cu respectarea
prevederilor Legii nr.

78/2014 privind reglementarea
activitatii de voluntariat 1n
Romaénia, cu modificarile
ulterioare;

BIROUL JURIDIC, CONTENCIOS ( Art.32)

sprijind si dezvolta un sistem de
informare si de consultanta
accesibil persoanelor singure,
persoanelor varstnice,
persoanelor  cu  handicap,
victimelor violentei domestice si
oricaror persoane aflate 1In
nevoie, precum si familiilor
acestora, in vederea exercitarii
tuturor drepturilor prevazute de
actele normative in vigoare;

sprijina dezvoltarea
voluntariatului  in  serviciile
sociale, cu respectarea
prevederilor Legii nr.

78/2014 privind reglementarea
activitatii de voluntariat 1n
Romania, cu modificarile
ulterioare;

Se vor pastra doar in cadrul
compartimentelor de
specialitate care oferd servicii
sociale




Reprezintd Comisia pentru Protectia
Copilului  Arges si Comisia de
Evaluare a Persoanelor Adulte cu
Handicap Arges in fata instantelor

judecatoresti de toate gradele, a
organelor de urmarire penala, a tuturor
autoritatilor si organelor
administrative cu atributii

jurisdictionale, a notarilor publici,
precum si a altor persoane fizice si
juridice, de drept public sau privat,
romane sau strdine, pe baza
delegatiilor ~ semnate de  catre
presedintii celor doud comisii, prin
apdrarea drepturilor si intereselor
legitime ale acestora;

Solicita eliberarea certificatelor de
grefa si ale sentintelor legalizate
pentru dosarele in care institutia sau
Directorul General este parte ori
reprezentant legal;

Participa la executarea silitd a
sentintelor civile cu privire la copii, In
conformitate cu dispozitiile legale in
vigoare;

Personalul din cadrul Biroului
pastreaza confidentialitatea in legatura
cu faptele, informatiile sau
documentele de care ia cunostintd in
exercitarea functiei, in conditiile legii,
cu exceptia informatiilor de interes
public, pastreaza confidentialitatea
datelor cu caracter personal gestionate
si raspunde pentru modul de
indeplinire a sarcinilor in fata
superiorilor;

* Au fost introduse noi atributii,
ca urmare a aparitiei Codului
Administrativ, precum si a identificarii
unor noi activitatii desfasurate la
nivelul biroului




* Asigurd implementarea la nivelul

Biroului a Ordinului SGG nr.
600/2018 pentru aprobarea Codului
controlului  intern/managerial  al
entitatilor publice;

» Asigurd implementarea si respectarea

Regulamentului UE 679/2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a
acestor date 1in cadrul activitatii
specifice desfasurate.

SERVICIUL MANAGEMENT DE CAZ PENTRU COPIL ( Art.37)

ART. 37. Serviciul Management
de Caz pentru Copil are
urmatoarele atributii:

(1) Atributii generale:

= asigurd managementul de caz
pentru copiii aflati cu masura de
protectie speciala la persoane
/familii de plasament, precum si la
asistent  maternal  profesionist
(denumiti, dupa caz, PFAMP) sau in
centrele rezidentiale din structura
D.G.A.S.P.C. Arges, in conformitate
cu standardele minime obligatorii
privind managementul de caz in
domeniul  protectiei  drepturilor
copilului;

= asigurd sprijinirea, coordonarea
s1 monitorizarea activitatii PFAMP,
precum si atestarea si evaluarea
asistentilor maternali profesionisti,

ART. 37. Serviciul Management de Caz
pentru Copil are urmatoarele atributii:

(1) Atributii generale:

* asigurd managementul de caz pentru
copiti aflati cu masurd de protectie
speciald la persoane /familii de plasament,
precum si la asistent maternal profesionist
(denumiti, dupa caz, PFAMP) sau in
centrele  rezidentiale din  structura
D.G.ASP.C. Arges si cele ale
organismelor private acreditate (OPA), in
conformitate cu standardele minime
obligatorii privind managementul de caz
in  domeniul protectiei  drepturilor
copilului;

* asigurd sprijinirea, coordonarea si
monitorizarea activitatii PEAMP, precum
si atestarea si evaluarea asistentilor
maternali profesionisti, pentru a raspunde
nevoilor copiilor aflati in plasament;

Modificari survenite in aplicarea
urmatoarelor acte normative
- Ordin M.M.F.P.S.P.V. nr.
1.733/19.08.2015 privind aprobarea
Procedurii de stabilire si platd a
alocatiei  lunare de  plasament,
modificat si completat prin Decizia nr.
nr. 6.238/05.12. 2019 emisd de Inalta
Curte de Casatie §i Justitie. Data
intrarii In vigoare a modificarilor 28.05.
2020.

-H.G. nr. 797/08.11.2017
pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistenta sociala
si a structurii  orientative de
personal/ANEXA 1 la Regulamentul-
cadru de organizare si functionare al
Directiei generale de asistenta sociala si
protectia copilului




pentru a raspunde nevoilor copiilor
aflati in plasament;

asigurd colaborarea managerilor de
caz desemnati, In conformitate cu
standardele  minime  obligatorii
privind managementul de caz in
domeniul  protectiei  drepturilor
copilului, pentru copiii ingrijiti de
persoanele/familiile de plasament

* asigurda colaborarea managerilor
de caz desemnati, in conformitate cu

standardele ~ minime  obligatorii
privind managementul de caz in
domeniul  protectiei  drepturilor

copilului, pentru copiii Ingrijiti de
persoanele/familiile de plasament sau
de asistentii maternali profesionisti,
cu serviciul de tip familial din cadrul

sau de  asisten{ii = maternali .
L . . Serviciului Management de Caz
profesionisti, cu serviciul de tip entru Conil (manageri de
familial din cadrul Serviciului P ) bpl' gent .
Management de Caz pentru Copil. caz/responsabl 1' N a%
persoanelor/familiilor de plasament si
asistentilor maternali profesionsti
(PFAMP), precum si PFAMP).
(2) Atributii specifice: (2) Atributii specifice: Modificari survenite in aplicarea
= realizeazd evaluarea detaliatd a | = realizeazd, 1Tmpreund cu echipa | urmatoarelor acte normative
copilului Tn context socio-familial, multidisciplinara, evaluarea

dupd primirea dosarului, atat de la
Compartimentul Comunicare,
Registraturd, Relatii cu Publicul,
precum si de la alte compartimente,
respectiv: Compartimentul Evaluare
Initiald si Coordonare SPAS si/sau
Serviciul de Interventie in Situatii de
Abuz, Neglijare, Trafic, Migratie,
Repatrieri si Telefonul Copilului,

dupd elaborarea si  aprobarea
Raportului de evaluare initiala, la
care se anexeazd documentele
justificative  privind  evaluarea
cazului respectiv;

= asigurd intocmirea

documentatiei necesare prin care se
propune directorului general adjunct

detaliata/complexd a situatiei copilului in
context socio-familial, dupa primirea
dosarului, atdt de la Compartimentul
Comunicare, Registraturad, Relatii cu
Publicul, precum si de la alte
compartimente, respectiv: Compartimentul
Evaluare Initiala si Coordonare SPAS
si/sau Serviciul de Interventie in Situatii de
Abuz, Neglijare, Trafic, Migratie,
Repatrieri si Telefonul Copilului, dupa
elaborarea si aprobarea Raportului de
evaluare initiala, la care se anexeaza

documentele justificative privind
evaluarea cazului respectiv;
" asigurd  intocmirea  documentatiei

necesare prin care se propune directorului

general adjunct cu atributii in domeniul

- Ordin AN.P.D.C. nr. 288/
06.07.2006 pentru aprobarea
Standardelor minime obligatorii
privind managementul de caz in
domeniul protectiei drepturilor
copilului

- H.G. nr. 797/08.11.2017

pentru aprobarea regulamentelor-
cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistenta sociala
si a structurii orientative de

personal/ ANEXA 1 la Regulamentul-
cadru de organizare si functionare al
Directiei generale de asistenta sociala
si protectia copilului




cu atributii in domeniul protectiei
copilului, desemnarea managerilor
de caz, respectiv Intocmirea
referatului  cu  propunerea de
desemnare a managerului de caz
(MC), pentru fiecare copil si
reactualizarea permanenta a listei cu
managerii de caz,

» in indeplinirea atributiilor sale,
MC colaboreaza cu responsabilii de
caz din protectia speciala si din
centrele maternale, precum si cu alti
specialisti din institutiile publice si
private implicate In solutionarea
situatiei copilului;

" instrumenteazd si solutioneaza
sesizdrile referitoare la copiii care
necesitd o masura de protectie
speciala;

= Tntocmeste Planul Individualizat
de Protectie (PIP), impreuna cu
echipa multidisciplinara;

= reevalueaza, cel putin o data la 3
luni si ori de cate ori este nevoie,
imprejurdrile care au stat la baza
instituirii masurii de protectie si

propune, dupd caz, mentinerea,
modificarea sau incetarea masurii de
protectie;

= revizuieste, la nevoie, planul

individualizat de protectie,
monitorizeazd si  Inregistreaza
permanent informatiile, progresele
si evolutia cazului 1n dosarul
copilului;

protectiei copilului, desemnarea
managerilor de caz, respectiv intocmirea
referatului cu propunerea de desemnare a
managerului de caz (MC), pentru fiecare
copil si reactualizarea permanenta a listei
cu managerii de caz;

» in indeplinirea atributiilor sale, MC
colaboreaza cu managerii de
caz/responsabilii ai persoanelor/familiilor
si asistentilor maternali profesionsti
(PFAMP), cu responsabilii de caz din
protectia speciald si din centrele maternale,
precum si cu alti specialisti din institutiile
publice si private implicate in solutionarea
situatiei copilului;

* instrumenteaza si solutioneaza
sesizarile referitoare la copiii care necesita
o masurd de protectie speciala;

» intocmeste Planul Individualizat de
Protectie (PIP), impreund cu echipa
multidisciplinara;

» reevalueaza, cel putin o data la 3 luni
s1 ori de cdte ori este nevoie, imprejurarile
care au stat la baza instituirii masurii de
protectie si propune, dupda caz, mentinerea,

modificarea sau incetarea masurii de
protectie;
» revizuieste, la  nevoie, planul

individualizat de protectie, monitorizeaza
si Tnregistreazd permanent informatiile,
progresele si evolutia cazului in dosarul
copilului;

- Ordin M.M.J.S. nr. 25/2019 privind
aprobarea Standardelor minime de
calitate pentru serviciile sociale de tip
rezidential destinate copiilor din
sistemul de protectie. Data intrarii in
vigoare 11.02.2019

-Ordin M.M.J.S. nr. 26/2019 privind
aprobarea

Standardelor

minime de calitate pentru serviciile
sociale de tip familial destinate copiilor
din sistemul de protectie speciala

Data intrarii In vigoare 11.02.2019

- Ordin M.M.F.P.SP.V. nr.
1.733/19.08.2015 privind aprobarea
Procedurii de stabilire si platd a
alocatiei  lunare de  plasament,
modificat si completat prin Decizia nr.
nr. 6.238/05.12. 2019 emisd de Inalta
Curte de Casatie §i Justitie. Data
intrarii In vigoare a modificarilor 28.05.
2020.




= coordoneaza planificarea
activitatilor echipei multidisciplinare
pentru implementarea si
monitorizarea planului individualizat
de protectie;

= asigurd organizarea,
coordonarea si monitorizarea
activitatilor Tn care sunt implicati si
alti profesionisti, atunci cand nevoile
copilului impun aceste interventii;

= urmareste furnizarea serviciilor,
beneficiilor de asistentd sociald si
interventiilor cuprinse 1n planul
individualizat de protectie;

= incheie contracte cu familia
beneficiarului/reprezentantul legal n
scopul atingerii finalitatii PIP;

= coordoneaza activitatile privind
mutarea copilului in familia/familia

substitutiva/familia asistentului
maternal (PFAMP) sau in centrul
rezidential (CR);

* Intocmeste, pastreaza si

actualizeazd documentatia referitoare
la situatia copilului care beneficiaza
de masurd de protectie speciald;

= realizeaza instruirea specifica a
familiei extinse sau substitutive cu

» coordoneazd planificarea activitatilor
echipei multidisciplinare pentru
implementarea si monitorizarea planului
individualizat de protectie;

* monitorizeaza implementarea
planului individualizat de protectie sau,
dupa caz, a celorlalte planuri prevazute in
legislatie, respectiv progresele care se
inregistreaza in solufionarea situatiei
copilului pana cand procesul de asistenta
si/sau protectie nu se mai dovedeste
necesar;,

® asigurd organizarea, coordonarea si
monitorizarea activitdtilor in care sunt
implicati si alti profesionisti, atunci cand
nevoile copilului impun aceste interventii;

» urmdreste  furnizarea  serviciilor,
beneficiilor de asistentd socialda si
interventiilor ~ cuprinse  in  planul
individualizat de protectie;

» incheie  contracte = cu  familia
beneficiarului/reprezentantul  legal, in

scopul atingerii finalitatii PIP;

* Intocmeste, pdstreazd si actualizeaza
documentatia referitoare la  situatia
copilului care beneficiaza de masura de
protectie speciala;

= realizeaza instruirea specifica a

familiei extinse sau substitutive cu privire




privire la nevoile copilului, Tnaintea
plasarii acestuia;

» asigurd, in conditiile legii,
mentinerea relatiilor copilului cu
familia naturald sau cu orice persoane

relevante pentru viata copilului;

" tine evidenta
vizitelor/intalnirilor  periodice  si
consemneaza impactul  acestora
asupra copilului;

* Intocmeste, pastreaza s

actualizeaza documentatia referitoare
la situatia copiilor care beneficiaza de
masura de protectie speciala;

= participda la  procesul de
identificare si selectare a PFAMP
potrivitd pentru copilul pentru care se
recomanda masura plasamentului;

= organizeazd  procesul  de
potrivire a copilului cu familia
extinsd sau substitutiva (AMP sau
familia de plasament) sau, dupa caz,
identificd serviciul rezidential care
raspunde cel mai bine nevoilor
copilului;

= evalueazda, In context socio-
familial, persoana/familia extinsd a

la nevoile copilului, inaintea plasarii
acestuia;

® asigurd, in conditiile legii, mentinerea
relatiilor copilului cu familia naturald sau
cu orice persoane relevante pentru viata

copilului;
* tine evidenta vizitelor/intalnirilor
periodice si consemneaza impactul

acestora asupra copilului;

» intocmeste, pastreaza si actualizeaza
documentatia referitoare la situatia copiilor
care beneficiazd de masurd de protectie
speciala;

= participa, impreuna cu
managerul/responsabilul de caz al
persoanelor/familiilor ~ si  asistentilor
maternali  profesionstt (PFAMP), 1la

procesul de identificare si selectare a
PFAMP potrivit pentru copilul pentru care
se recomandd masura plasamentului;

* realizeaza, In colaborare cu alt personal
de specialitate (psihologi, asistenti sociali,
educatori  specializati, medici, s.a),
procesul de identificare a  unei
persoane/familii sau a wunui asistent
maternal profesionist, aflata/aflat in baza
de date a furnizorului de servicii sociale,
care sa raspundd nevoilor specifice ale
copilului ce urmeazd a fi plasat, cu
respectarea  etapelor  prevazute  in
standardele de calitate;

= organizeaza procesul de potrivire a

copilului cu familia extinsd sau




copilului ce wurmeazd sia ia 1In
plasament copilul;

* monitorizeazd persoana/familia
extinsd care a primit in plasament

copii, pe toatd durata acestei masuri;

» furnizeaza informatii privind
procedurile ce vor fi urmate in cazul
suspiciunilor de abuz, neglijare sau
orice altd plangere Impotriva familiei
substitutive;

= Intocmeste  conventiile  de
plasament ale copiilor la PFAMP, in
care se inscriu atributiile concrete
ale  persoanei/familiei/asistentului
maternal care se ocupa de cresterea
si ingrijirea copilului  separat,
temporar sau definitiv, de familia sa,
in baza unei masuri de protectie
speciald a acestuia, stabilita in
conditiile legii;

substitutivd, PFAMP (persoana/familia de
plasament sau AMP) sau, dupa caz,
identifica  serviciul rezidential care
raspunde cel mai bine nevoilor copilului;

» coordoneaza  activitatile  privind
nutarea  copilului  in  familia/familia
ubstitutiva/familia asistentului maternal
PFAMP) sau in centrul rezidential (CR);

= evalueaza, In context socio-familial,
persoana/familia extinsd a copilului ce
urmeaza sa ia in plasament copilul;

* monitorizeaza persoana/familia extinsa
care a primit in plasament copii, pe toatda
durata acestei masuri;

» furnizeazd informatii cu privire la
procedurile elaborate in conformitate cu
standardele de calitate pentru serviciile
sociale de tip familial si rezidential
destinate copiilor din sistemul de potectie
speciala;

= furnizeaza informatii privind
procedurile ce vor fi urmate in cazul
suspiciunilor de abuz, neglijare sau orice

alta  plangere  Tmpotriva  familiei
substitutive;

* intocmeste conventiile de plasament
ale copiilor la PFAMP, in care se inscriu
atributiile concrete ale
persoanei/familiei/asistentului ~ maternal

care se ocupd de cresterea §i ingrijirea
copilului separat, temporar sau definitiv,
de familia sa, in baza unei masuri de
protectie speciala a acestuia, stabilitd in
conditiile legii;




» furnizeaza informatii familiei
extinse sau substitutive privind
tipurile de sprijin disponibil;

» pentru fiecare copil aflat in
plasament la PFAMP, Intocmeste un
dosar personal, denumit dosarul
beneficiarului;

= asigurd o evidentd clara si
corectda a copiilor cu masura de
protectie speciald si  membrilor
retelei proprii de asistenti maternali;

= verifica  evolutia  copilului
pentru care s-a stabilit o masura de
protectie speciald;

= face propuneri privind
instituirea, modificarea sau incetarea
masurii de protectie;

= asigura consilierea
persoanei/familiei in vederea
reintegrarii a copiilor cu masurd de
protectie speciald;

= sustine 1n fata Comisiei pentru
Protectia Copilului Arges
stabilirea/modificarea/incetarea
masurii de protectie propusa;

" monitorizeaza trimestrial
activitatile de aplicare a hotararilor de
instituire a masurilor de protectie
speciald a copilului;

= acordd asistentd i sprijin
parintilor copilului separat de familie,
in vederea reintegrarii in mediul sau
familial;

» reevalueazd, cel putin o data la
3 luni si ori de cadte ori este cazul,
imprejurarile care au stat la baza

» furnizeazd informatii familiei extinse
sau substitutive privind tipurile de sprijin
disponibil;

= pentru fiecare copil aflat Tn plasament la
persoand/familie extinsd sau substitutiva,
precum si la PFAMP, intocmeste un dosar
personal, denumit dosarul beneficiarului;

= asigura o evidentd clard si corectd a
copiilor cu masura de protectie speciala;

= verifica evolutia copilului pentru care s-
a stabilit o mdsura de protectie special;

= face propuneri privind instituirea,
modificarea sau 1Incetarea masurii de
protectie;

= asigura consilierea persoanei/familiei in
vederea reintegrarii a copiilor cu masura de
protectie special;

= sustine in fata Comisiei pentru Protectia
Copilului Arges
stabilirea/modificarea/incetarea masurii de
protectie propusa;

» monitorizeaza trimestrial activitatile de
aplicare a hotararilor de instituire a
masurilor de protectie speciala a copilului;

= acordd asistentd si sprijin parintilor
copilului separat de familie, In vederea
reintegrarii in mediul sau familial;




stabilirii  masurilor de protectie
speciala si propune, dupa caz,
mentinerea, modificarea sau
incetarea acestora;

» indeplineste demersurile vizand
deschiderea  procedurii  adoptiei
interne pentru copiii aflati in evidenta
sa;

* tine evidenta, la nivel judetean,
a copiilor aflagi 1n sistemul de
protectie  speciala, copiilor si
familiilor aflate in situatie de risc si
raporteazd trimestrial aceste date
Serviciului Monitorizare, Analiza
Statistica,  Indicatori  Asistenta
Sociald si Incluziune Sociala;

» furnizeaza Serviciului
Monitorizare, Analizd  Statistica,
Indicatori  Asistentd  Socialda  si
Incluziune Sociala anumite

informatii/date in vederea actualizarii
periodice a bazei de date electronice
privind copiii ingrijiti in serviciile
sociale de tip familial;

* urmareste, 1n colaborare cu
celelalte structuri specializate ale
directiei, implementarea si finalizarea
programelor si proiectelor specifice
aprobate;

= respectd prevederile legale in
domeniul protectiei copilului precum
si standardele minime de calitate in
domeniu;

= Indeplineste demersurile vizand
deschiderea procedurii adoptiei interne
pentru copiii aflati in evidenta sa, conform
legislatiei In vigoare;

= tine evidenta, la nivel judetean, a
copiilor aflati in sistemul de protectie
speciald, copiilor si familiilor aflate in
situatie de risc si raporteaza trimestrial
aceste date Serviciului Monitorizare,
Analiza Statistica, Indicatori Asistenta
Sociala si Incluziune Sociala;

» furnizeaza Serviciului Monitorizare,
Analiza Statistica, Indicatori Asistenta
Sociald si Incluziune Sociald anumite
informatii/date, in vederea actualizarii
periodice a bazei de date -electronice
privind copiii ingrijiti in serviciile sociale
de tip familial, precum si in serviciile
sociale de tip rezidential destinate copiilor
din sistemul de protectie speciald;

= urmareste, in colaborare cu celelalte
structuri  specializate  ale  directiei,
implementarea si finalizarea programelor
si proiectelor specifice aprobate;

= respecta prevederile legale in domeniul
protectiei copilului si standardele minime
de calitate pentru toate tipurile de servicii
sociale (familial si rezidential) destinate
copiilor din sistemul de protectie speciala,

recum si serviciile sociale de zi destinate




» colaboreazd  cu  institutii
guvernamentale si
nonguvernamentale din domeniul
protectiei copilului in  vederea

indeplinirii atributiilor care ii revin;

= identifica familiile si persoanele
aflate in dificultate, precum si cauzele
care au generat situatiile de risc de
excluziune sociala;

= asigura informarea si consilierea
beneficiarilor, precum si informarea
populatiei privind drepturile sociale
si serviciile sociale disponibile;

= asigura, la cerere, consultanta de
specialitate gratuitd privind acordarea
serviciilor sociale si a beneficiilor
sociale in domeniul protectiei
familiei si a drepturilor copilului;
colaboreazd cu alte institutii
responsabile pentru a facilita accesul
persoanelor la aceste drepturi;

= coordoneaza si sprijina
activitatea autoritatilor
administratiei publice locale din
judet in domeniul asistentei sociale,
protectiei familiei si a drepturilor
copilului, a drepturilor persoanelor

cu dizabilitati, prevenirii  si
combaterii violentei domestice etc.;
= participd la  sprijininirea  si

dezvoltarea un sistem de informare si
de consultantd accesibil persoanelor
singure,  persoanelor  varstnice,

copiilor si cele organizate ca centre
maternale;

= colaboreaza cu institutii
guvernamentale si nonguvernamentale din
domeniul protectiei copilului in vederea
indeplinirii atributiilor care i revin;

= identifica familiile si persoanele aflate
in dificultate, precum §i cauzele care au
generat situatiile de risc de excluziune
sociala;

» asigura informarea §i  consilierea
beneficiarilor, precum si informarea
populatiei privind drepturile sociale si
serviciile sociale disponibile;

= asigurd, la cerere, consultantd de
specialitate gratuitd privind acordarea
serviciilor sociale si a beneficiilor sociale
in domeniul protectiei familiei si a
drepturilor copilului; colaboreaza cu alte
institutii responsabile pentru a facilita
accesul persoanelor la aceste drepturi;

= coordoneaza §i sprijind activitatea
autoritatilor administratiei publice locale
din judet in domeniul asistentei sociale,
protectiei familiei si a drepturilor copilului,
a drepturilor persoanelor cu dizabilitati,
prevenirii  $i  combaterii  violentei
domestice etc.;

= participa la sprijinirea si dezvoltarea un
sistem de informare si de consultanta
accesibil persoanelor singure, persoanelor
varstnice, persoanelor cu handicap,
victimelor violentei domestice si oricaror

ersoane aflate in nevoie, precum si




persoanelor cu handicap, victimelor
violentei domestice si  oricaror
persoane aflate in nevoie, precum si

familiilor acestora, 1n vederea
exercitarii tuturor drepturilor
prevazute de actele normative in
vigoare;

= actioneaza pentru promovarea
alternativelor de tip familial Ia
protectia institutionalizata a
copilului, inclusiv ingrijirea la
domiciliu;

® sprijind dezvoltarea

voluntariatului in serviciile sociale,
cu respectarea prevederilor Legii nr.
78/2014 privind reglementarea
activitatii de voluntariat in Romania,
cu modificarile ulterioare;

= colaboreaza cu celelalte
servicii/compartimente din cadrul
D.G.A.S.P.C.  Arges, pentru
indeplinirea  corespunzdtoare  a
atributiilor serviciului;

. participd la programe
de pregatire specifica, in functie de
nevoile de formare identificate.

familiilor acestora, in vederea exercitarii
tuturor drepturilor prevazute de actele
normative in vigoare;

* actioneaza pentru promovarea
alternativelor de tip familial la protectia
institutionalizatd a copilului, inclusiv
ingrijirea la domiciliu;

® sprijind dezvoltarea voluntariatului in
serviciille  sociale, cu  respectarea
prevederilor Legii nr. 78/2014 privind
reglementarea activitatii de voluntariat in
Romania, cu modificarile ulterioare;

= colaboreaza celelalte
servicii/compartimente din cadrul
D.G.A.S.P.C. Arges, pentru indeplinirea
corespunzatoare a atributiilor serviciului;

cu

. participd la programe de
pregatire specifica, in functie de nevoile de
formare identificate.

COMPARTIMENTUL COORDONARE PFAMP ( Art.38)

Art. 38 Compartimentul
coordonare PFAMP are
urmatoarele atributii:

(1) Atributiile  specifice
managerului/responsabilului  de
caz al persoanelor/familiilor si

Art. 38 Compartimentul coordonare
PFAMP are urmatoarele atributii:

) Atributiile specifice
managerului/responsabilului de caz al
persoanelor/familiilor si asistentilor
maternali profesionsti (PFAMP):

Modificari survenite 1in
urmatoarelor acte normative

aplicarea

- Ordin M.M.J.S. nr. 25/2019 privind
aprobarea Standardelor minime de
calitate pentru serviciile sociale de tip
rezidential destinate copiilor din




asistentilor maternali profesionsti

(PFAMP):

= evalueaza capacitatea
solicitantilor de a oferi 1ingrijirea
potrivitd copilului in calitate de
persoand/familie de plasament sau de

asistent maternal profesionist
(PFAMP);
= participa  la  procesul de

identificare si selectare a PFAMP
potrivitd pentru copilul pentru care se
recomanda masura plasamentului;

= participa la procesul de potrivire a
copilului cu AMP, prezentand
abilitatile si competentele AMP;

= identifica, evalueaza si pregateste
persoane care pot deveni asistenti
maternali profesionisti (AMP), 1in
conditiile legii; asigurd formarea
continua a asistentilor maternali
profesionisti atestati;

= asigura participareca PFAMP la
programe de  formare/instruire,
organizate de DGASPC Arges, in
functie de nevoile identificate;

= sprijina, coordoneaza si
monitorizeaza activitatea PFAMP,
precum si atestarea si evaluarea
asistentilor maternali profesionisti,
pentru a raspunde nevoilor copiilor
aflati in plasament;

® sprijind si monitorizeaza
activitatea PFAMP asigurandu-se ca
acestia sunt informati in scris,

= evalueaza capacitatea solicitantilor de a
oferi 1ingrijirea potrivita copilului in
calitate de persoand/familie de plasament
sau de asistent maternal profesionist
(PFAMP);

= participa la procesul de identificare si
selectare a PEFAMP potrivita pentru copilul
pentru care se recomandd masura
plasamentului;

® participa la procesul de potrivire a
copilului cu AMP, prezentand abilitatile si
competentele AMP;

= identifica, evalueaza si pregateste
persoane care pot deveni asistenti
maternali  profesionisti (AMP), 1n
conditiile legii; asigurd instruirea si
formarea continua a asistentilor maternali
profesionisti atestati;

= asigurda  participarea PFAMP la
programe de formare/instruire, organizate
de DGASPC Arges, in functie de nevoile
identificate;

® sprijind, coordoneazad si monitorizeaza
activitatea PFAMP, precum si atestarea si
evaluarea asistentilor maternali
profesionisti, pentru a raspunde nevoilor
copiilor aflati in plasament;

" sprijind §i monitorizeazd activitatea
PFAMP asigurandu-se ca acestia sunt

informati Tn scris, acceptd, inteleg si

sistemul de protectie. Data intrarii in
vigoare 11.02.2019

-Ordin M.M.J.S. nr. 26/2019 privind
aprobarea

Standardelor

minime de calitate pentru serviciile
sociale de tip familial destinate copiilor
din sistemul de protectie specialda

Data intrarii Tn vigoare 11.02.2019

- Ordin M.M.FP.S.P.V. nr.
1.733/19.08.2015 privind aprobarea
Procedurii de stabilire §i plata a
alocatiei  lunare de  plasament,
modificat si completat prin Decizia nr.
nr. 6.238/05.12. 2019 emisa de Inalta
Curte de Casatie §i Justitie. Data
intrarii Tn vigoare a modificarilor
28.05. 2020.




acceptd, inteleg si actioneazd 1In
conformitate cu standardele,
procedurile s metodologia
promovate de catre furnizorul de
servicii sociale;

= prezinta PFAMP, inainte de
plasarea  copilului la  acesta,
standardele, procedurile si oricare
alte  instructiuni  referitoare la
ingrijirea copilului, asigurandu-se ca
acestea au fost intelese;

» furnizeaza, in scris, catre AMP
informatii privind sprijinul disponibil
din partea grupului local de AMP sau
a formelor asociative ale AMP;

= furnizeaza in scris citre PFAMP
informatii privind procedurile ce vor
fi urmate in cazul suspiciunilor de
abuz, neglijare sau al oricarei alte
plangeri facute impotriva acestora,
precum §i  asupra  sprijinului
disponibil in astfel de situatii;

= realizeaza evaluarea, anuala sau
ori de céte ori este nevoie, a activitatii
fiecarui asistent maternal (AMP),
conform dispozitiilor legale;

actioneaza In conformitate cu standardele
de calitate in vigoare si procedurile
promovate de catre furnizorul de servicii
sociale;

» prezintd PFAMP, inainte de plasarea
copilului la acesta, standardele de calitate,
procedurile elaborate, precum s§i oricare
alte instructiuni referitoare la Ingrijirea
copilului, asigurandu-se ca acestea au fost
intelese;

» furnizeaza, 1in scris, catre AMP
informatii privind sprijinul disponibil din
partea grupului local de AMP sau a
formelor asociative ale AMP;

= asigura instruirea PFAMP cu privire la
ROF al D.G.A.S.P.C. Arges, ROF al
serviciului social de tip familial aflat in
administrarea D.G.A.S.P.C. Arges, precum
si la procedurile elaborate in conformitate
cu standardele de calitate pentru serviciile
sociale de tip familial destinate copiilor din
sistemul de potectie speciald;

» furnizeaza 1n scris catre PFAMP
informatii privind procedurile ce vor fi
urmate in cazul suspiciunilor de abuz,
neglijare sau al oricdrei alte plangeri
facute impotriva acestora, precum si
asupra sprijinului disponibil in astfel de
situatii;

= realizeaza evaluarea, anuala sau ori de
cate ori este nevoie, a activitatii fiecarui
asistent maternal (AMP), conform
dispozitiilor legale;




= organizeaza procesul de atestare a
asistentilor maternali profesionisti,

conform prevederilor legale 1In
vigoare;

= participa la pregatirea
solicitantului, in calitate de formator
sau ca persoand de suport a
solicitantului, pe parcursul pregatirii;

= intocmeste, pastreaza s
actualizeaza dosarul PFAMP,

conform legislatiei si standardelor de
calitate in vigoare;

= participd la  programe  de
instruire/formare  profesionald, 1n
functiec de nevoile de formare

identificate de supervizor si de
conducerea furnizorului de servicii
sociale;

= identifica nevoile de pregatire si a
potentialului  fiecaret =~ PFAMP,
precum si ale membrilor familiei
acestora;

= participa la organizarea cursurilor
de formare initiald si continud a
asistentilor maternali profesionisti;

= sustine, motivat, in fata Comisiei
pentru Protectia Copilului Arges,
propunerile de eliberare a atestatului
de asistent maternal, precum si pe
cele de reinnoire, suspendare sau
retragere a atestatului de asistent
maternal;

= propune Comisiei pentru
Protectia Copilului Arges admiterea
sau respingerea cererii de atestare ca
asistent maternal profesionist;

» organizeazd procesul de atestare a
asistentilor maternali profesionisti,
conform prevederilor legale in vigoare;

= participa la pregatirea solicitantului, in
calitate de formator sau ca persoana de

suport a solicitantului, pe parcursul
pregatirii;
» Intocmeste, pastreaza si actualizeaza

dosarul PFAMP, conform legislatiei si
standardelor de calitate 1n vigoare;

= participa la programe/cursuri de
instruire/formare profesionald, in functie
de nevoile de formare identificate de
conducerea furnizorului de servicii sociale;

* identifica nevoile de pregatire si a
potentialului fiecarei PFAMP, precum si
ale membrilor familiei acestora;

®» participd la organizarea cursurilor de
formare initiald si continua a PFAMP;

» sustine, motivat, in fata Comisiei
pentru  Protectia  Copilului  Arges,
propunerile de eliberare a atestatului de
asistent maternal, precum si pe cele de
reinnoire, suspendare sau retragere a
atestatului de asistent maternal;

= propune Comisiei pentru Protectia
Copilului Arges admiterea sau respingerea
cererii de atestare ca asistent maternal
profesionist;




= realizeaza intocmirea s
instrumentarea dosarelor de atestare a
asistentilor maternali profesionisti;

= prezintd Comisiei pentru
Protectia Copilului Arges raportul de
ancheta psiho-sociala privind
evaluarea capacitatii de a deveni
asistent maternal profesionist;
= identifica si evalueaza capacitatea

solicitantilor in vederea
atestarii/reatestarii ca AMP, in
conditiile legii;

= participa la  procesul de

identificare §i selectare a AMP
potrivit pentru copilul pentru care se
recomanda masura plasamentului;

= respecta prevederile legale in
domeniul protectiei copilului precum
si standardele minime de calitate in
domeniu;

* realizeaza Intocmirea $i instrumentarea
dosarelor de atestare a asistentilor
maternali profesionisti,

» prezintd Comisiei pentru Protectia
Copilului Arges raportul de ancheta psiho-
sociala privind evaluarea capacitatii de a
deveni asistent maternal profesionist;

» identifica si evalueazd capacitatea
solicitantilor in vederea atestarii/reatestarii
ca AMP, in conditiile legii;

= claboreazd §i  implementeazd o
strategie privind constituirea retelei proprii
de PFAMP, capabila sd asigure cresterea si
ingrijirea copiilor separafi temporar sau
definitiv de parintii lor, fatd de care
institutiile abilitate prin lege au decis
masura plasamentului;

= constituie si administreaza o baza de
date proprie pentru evidenta PFAMP care
au in ingrijire copii, precum si unui corp de
rezerva constituit din asistenti maternali
profesionisti atestati;
= asigurd o evidentd clard si corectd a
membrilor retelei proprii de asistenti
maternali, precum si a
persoanelor/familiilor plasament,
actualizatd permanent;

= respecta prevederile legale in domeniul
protectiei copilului, precum si standardele
minime de calitate pentru serviciile sociale

de




= colaboreaza cu celelalte
servicii/compartimente din cadrul
D.G.A.S.P.C.  Arges, pentru
indeplinirea  corespunzdtoare  a
atributiilor serviciului;

= participa la programe de pregatire
specificd, in functie de nevoile de
formare identificate.

?2) Atributiile specifice
persoanelor/familiilor si
asistentilor maternali profesionsti
(PFAMP):

* asigurd cresterea, 1Ingrijirea,
supravegherea si educarea copiilor, in
vederea asigurdrii unei dezvoltari
armonioase fizice, psihice,
intelectuale si afective a acestora;

= asigurd cazarea §i Integrarea
copiilor in familia sa, aplicandu-le un
tratament egal cu al celorlalti membri
ai familiei;

= asigura integrarea copiilor in
familia sa, aplicandu-le un tratament
egal cu al celorlal{i membri ai
familiei;

= asigura integrarea copiilor in
viata sociala;

de tip familial destinate copiilor din
sistemul de protectie speciala;

= colaboreaza cu celelalte
servicii/compartimente din cadrul
D.G.A.S.P.C. Arges, pentru indeplinirea
corespunzatoare a atributiilor serviciului;

® sprijind dezvoltarea voluntariatului in
serviciille  sociale, cu  respectarea
prevederilor Legii nr. 78/2014 privind
reglementarea activitatii de voluntariat in
Romania, cu modificarile ulterioare;

= participd la programe de pregatire
specificd, in functie de nevoile de formare
identificate.

) Atributiile specifice
persoanelor/familiilor de plasament si
asistentilor maternali  profesionsti
(PFAMP):

" asigurd cresterea, ingrijirea,
supravegherea si educarea copiilor, in
vederea  asigurdrii  unei  dezvoltari

armonioase fizice, psihice, intelectuale si
afective a acestora;

* asigura cazarea si integrarea copiilor
in familia sa, aplicandu-le un tratament
egal cu al celorlalti membri ai familiei;

= asigura integrarea copiilor in familia
sa, aplicandu-le un tratament egal cu al

celorlalti membri ai familiei;

= asigurd integrarea copiilor in viata

sociala;




= gsprijinind copilul Tn mentinerea
si dezvoltarea relatiilor cu familia sa,
cu prietenii §i cu orice alte persoane
relevante din viata copilului, daca

acestea nu contravin interesului
superior al copilului;
= contribuie la pregatirea

reintegrarii copiilor in familia lor
naturala sau la integrarea acestora in
familia adoptiva sau integrarii socio-
profesionale a tinerilor, dupa caz;

= permite specialistilor DGASPC
Arges supravegherea activitatii sale
profesionale (doar pentru AMP) si
evaluarea permanentd a evolutiei
copiilor;

= asigurd continuitatea activitdtii
desfasurate si In perioada efectuarii
concediului legal de odihna, cu
exceptia cazului in care separarea de
copiii plasati sau incredintati pentru
aceasta perioada este autorizata de
catre angajator (doar pentru AMP);

= pastreaza confidentialitatea
informatiilor pe care le primeste cu
privire la copii aflati in plasament;

» informeaza, de indata DGASPC
Arges, cu privire la orice schimbare
survenita in situatia lor personala,
familiala sau sociala, care ar putea sa
influenteze activitatea lor
profesionala (doar pentru AMP);

= colaboreaza cu managerul de caz
al  copilului, precum si cu
managerul/responsabilului de caz al

» gprijinind copilul in mentinerea si
dezvoltarea relatiillor cu familia sa, cu
prietenii si cu orice alte persoane relevante
din viata copilului, dacd acestea nu
contravin interesului superior al copilului;

* contribuie la pregdtirea reintegrarii
copiilor in familia lor naturala sau la
integrarea acestora in familia adoptiva sau
integrarii socio-profesionale a tinerilor,
dupa caz;

» permite specialistilor DGASPC Arges
supravegherea activitatii sale profesionale
(doar pentru AMP) si  evaluarea
permanenta a evolutiei copiilor plasati la
PFAMP;

® asigura continuitatea activitatii
desfasurate si in perioada efectudrii
concediului legal de odihnd, cu exceptia
cazului 1n care separarea de copiii plasati
sau incredintati pentru aceasta perioada
este autorizatd de catre angajator (doar
pentru AMP);

® pastreaza confidentialitatea
informatiilor pe care le primeste cu privire
la copii aflati in plasament;

» informeaza, de indatda DGASPC Arges,
cu privire la orice schimbare survenita in
situatia lor personald, familiald sau sociala,
care ar putea sa influenteze activitatea lor
profesionala (doar pentru AMP);

= colaboreaza cu managerul de caz al
copilului, precum si cu
managerul/responsabilului  de caz al

PFAMP din cadrul D.G.A.S.P.C. Arges;




PFAMP din cadrul D.G.A.S.P.C.

Arges;
= participa la  programe de
formare/instruire, organizate de

DGASPC Arges, in functie de
nevoile identificate de personalul de
specialitate;

= respecta prevederile legale in
domeniul  protectiei  copilului
precum si standardele minime de
calitate in domeniu.

® participa la programe de
formare/instruire, organizate de DGASPC
Arges, in functie de nevoile identificate de
personalul de specialitate;

. respecta prevederile legale
in domeniul protectiei copilului precum si
standardele minime de calitate Tn domeniu.

SERVICIULUI EVIDENTA SI PLATA PRESTATII SOCIALE (Art.41)
. primeste cererile privind * S-au completat atributiile
decontul carburantului necesar deplasarii | serviciului  in  conformitate  cu

cu autoturismul, conform cererii de
optiune privind gratuitatea la transport
interurban, si  intocmeste  situatiile
justificative de platd pentru decontul de
carburant

. elibereaza biletele pentru
transportul interurban, conform cererii de
optiune privind gratuitatea la transport
interurban;

prevederile Legii nr.145/22.07.2020 si
Legii nr.193/ 21.08.2020 pentru
modificarea si completarea  Legii
nr.448/2006 privind protectia  §i
promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, precum si  H.G. nr.
1.118/2020 privind modificarea si
completarea H.G. nr. 1.017/2018
pentru aprobarea Normelor
metodologice privind modalitatea de
acordare a drepturilor la transport
interurban  gratuit persoanelor cu
handicap, precum si pentru punerea in
aplicare a prevederilor art. 24 alin. (9)
si (10) din Legea nr.448/2006,
ANEXELE 1-3




SERVICIUL DE INTERVENTIE IN SITUATII DE ABUZ, NEGLIJARE, TRAFIC,
MIGRATIE, REPATRIERI SI TELEFONUL COPILULUI ( Art.42)

» realizeazd evaluarea si acordarea | = Modificarile sunt raportate la
serviciilor de sprijin si protectie in cazul | prevederile Metodologiei de evaluare
copiilor victime ale violentei; si interventie multidisciplinard si

= asigurd informarea victimei violentei | interinstitutionala in acordarea
privind drepturile pe care le are si | serviciilor de sprijin si protectie pentru
serviciile de care poate beneficia; victimele infractiunilor din 12.02.2021

» furnizeaza catre Serviciul pentru | aprobatd prin Ordinul nr.173 din
Sprijinirca ~ Victimelor  Infractiunilor | 11.06.2021, prin care este reglementata
informatii  despre victima violentei | procedura de evaluare si interventie in
(identitatea victimei, cel mai recent | conformitate cu prevederile Legii nr.
domiciliu, CNP, date de contact, data | 211/2004 privind unele masuri pentru
nasterii, cetatenia, genul, tipul infractiunii, | asigurarea informarii, sprijinirii si
serviciile cétre care a fost referitd, data | protectiei victimelor infractiunilor, cu
referirii  si modalitatea de referire, | modificarile si completarile ulterioare.
necesitatea instituirii unor masuri de
protectie speciald) in vederea introducerii
in registrul special privind victimele
infractiunilor

COMPARTIMENTUL VIOLENTA IN FAMILIE (Art.49)

. . Modificarile sunt raportate la
- In functie de nevoile identificate, | prevederile Metodologiei de evaluare
Compartimentul Violenta in Familie, in| si interventie multidisciplinard si
vederea informarii si consilierii persoanei | Interinstitutionala ~ in  acordarea
serviciilor de sprijin si protectie pentru
victimele infractiunilor din 12.02.2021
aprobata prin Ordinul nr.173 din
11.06.2021, prin care este reglementata
participarea la proces, aspectele financiare | procedura de evaluare si interventie in
s1 practice subsecvente infractiunii, referd | conformitate cu prevederile Legii nr.
victima cétre alte servicii de specialitate | 211/2004 privind unele masuri pentru
din cadrul D.G.A.S.P.C. Arges; asigurarea informdrii, sprijinirii = $i
protectiei victimelor infractiunilor, cu
modificarile si completarile ulterioare.

victima a violentei domestice cu privire la
rolul victimei in cadrul procedurilor
penale, inclusiv  pregatirea  pentru




. In vederea completarii Registrului
special privind victimele infractiunilor,
transmite catre Compartimentul
Sprijinirii ~ Victimelor  Infractiunilor
informatiile referitoare la  victimele
violentei domestice ce au beneficiat de
masuri de sprijin §i protectie furnizate
prin Compartimentul Violenta in Familie;

COMPARTIMENTUL PENTRU SPRIJINIREA VICTIMELOR INFRACTIUNILOR ( Art.50)

= realizeaza interventia si evaluarea
multidisciplinard si interinstitutionald,
in vederea acordarii serviciilor de
sprijin i protectie individualizata
tuturor victimelor infractiunilor si
familiilor acestora, pentru a asigura
respectarea  drepturilor acestora si
principiile generale prevazute de Legii
nr.211/2004 privind unele masuri
pentru asigurarea protectiei victimelor
infractiunilor;

realizeazd si posteazd pe pagina de
internet a DGASPC, materiale
informative cu privire la functionarea
CSVI, materiale de informare privind
serviciille de sprijin si protectie a
victimelor infractiunilor elaborate in
conformitate cu standardele minime de
calitate;

= Inregistreazd toate cazurile de
persoane identificate ca victime ale
infractiunilor referite de organele
judiciare in vederea evaludrii cu
celeritate a situatiei acestora;

. S-au  completat  atributiile
compartimentului in conformitate cu
prevederile Ordinului nr.

173/65/3042/C/ 2021 pentru aprobarea
Metodologiei de evaluare si interventie
multidisciplinard si interinstitutionala
in acordarea serviciilor de sprijin si
protectie pentru victimele
infractiunilor

* Ordinului nr. 256/2.017/C/
2021 privind aprobarea standardelor
minime de calitate in baza carora se
acordd licenta de functionare a
serviciului pentru sprijinirea victimelor
infractiunilor




* informeaza persoana victima a
unei infractiuni, adult sau copil, sau a
parintelui ori a reprezentantului legal cu
privire la drepturile pe care le are si
serviciile de care poate beneficia;

= redacteaza si  inmaneaza
materialul de informare fiecarei
persoane care se adreseaza CSVI din
cadrul DGASPC, activitatea de
informare nefiind 1nsa limitata la
inmanarea formularului, activitatea de
informare fiind acordata in mod
individualizat, in functie de nevoile
fiecarui caz in parte;

= realizeazd informarea initiald a
persoanei victima a unei infractiuni
adult sau copil, sau a parintelui ori a
reprezentantului legal care nu a sesizat
organele de urmdrire penald, prin
aducerea la cunostinta a drepturilor pe
care le are si a serviciilor de care poate
beneficia, comunicarea realizindu-se
intr-un limbaj simplu si accesibil
victimei, evaluarea initiald a situatiei
acesteia nefiind conditionatd  de
introducerea unei plangeri 1n fata
organelor de urmarire penal;

= realizeaza evaluarea complexa in
echipd multidisciplinara, in colaborare
cu organele judiciare, politie, medici,
cadre didactice, etc., iar in cazul in care
se impune la solicitarea CSVI sau a
managerului de caz;

=  asigurd managementul de caz prin
asistentul social din cadrul echipei
CSVI,




= TInregistraza orice solicitare pentru
acordarea de servicii de sprijin si
protectie, iar in conditiile in care exista
si alti furnizori de servicii privati
acreditati si licentiati In conditiile legii,
inregistraza toate informarile transmise
in conformitate cu obligatiile prevazute
de legislatia in vigoare;

= Intocmeste in termen de 30 de zile
de la inregistrarea cazului la CSVI,
referatul de evaluare care trebuie sa
contind nevoile de protectie specifice
victimei, tipurile de servicii de sprijin
si protectie de care victima poate
beneficia si durata acestora, durata
putand fi prelungitd atunci cand este
necesar;

= si social in scopul reintegrarii
sociale, fiind acordate personalizat in
functie de nevoile identificate in
evaluare si in planul de interventie sau
in planul de servicii si de consultarile
interdisciplinare in cadrul echipei care
acorda serviciile de sprijin si protectie;
=  consiliaza persoana victima a unei
infractiuni adult sau copil, sau a
parintelui ori a reprezentantului legal cu
privire la evitarea riscurilor de
victimizare secundard si repetatd sau
intimidare si rdazbunare, precum si
informarea si consilierea cu privire la
rolul victimei 1n cadrul procedurilor
penale, inclusiv pregdtirea pentru
participarea la procesul penal, si daca se
impune cu privire la aspectele
financiare si practice subsecvente
infractiunii;




= reprezintd un punct unic de
colectare a informatiilor privind
serviciile de sprijin si protectie acordate
victimelor infractiunilor din judet,
furnizori de servicii sociale publici si
privati care acorda servicii de sprijin si
protectie  victimelor infractiunilor,
avand obligatia transmiterii catre
DGASPC a datelor necesare pentru a fi
inregistrate Tn Registrul special privind
victimele infractiunilor referite
serviciilor de sprijin si protectie;

= realizeazd la nivel judetean
Registru special privind victimele
infractiunilor atat adulti cat si copii
referite serviciilor de sprijin si protectie
si care au beneficiat de masurile de
sprijin i protectie furnizate de
Compartimentul  pentru  Sprijinirea
Victimelor Infractiunilor, respectiv
furnizorii de servicii sociale, datele
fiind transmise in termen de 2 zile de
la realizarea referatului de evaluare;

»= transmite semestrial Ministerului
Justitiei datele statistice cuprinse in
Registrul special privind victimele
infractiunilor referite serviciilor de
sprijin si protectie, conform
Protocolului de cooperare
interinstitutionald incheiat intre
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale,
Ministerul ~ Afacerilor Interne  si
Ministerul ~ justitiei, iar Agentiei
Nationale impotriva Traficului de
Persoane datele statistice privind
victimele traficului de persoane;




= coopereaza interinstitutional la
nivel judetean pentru promovarea
actiunilor de sensibilizare a comunitatii
privind nevoile si riscurile sociale de la
nivelul judetului, incluzand si teme
pentru prevenirea infractionalittii si a
riscului  crescut al  persoanelor
vulnerabile de a deveni victime ale
infractionalitatii;

=  organizeaza cel putin o data pe an
de campanii publice de informare si
sensibilizare a populatiei cu privire la
acordarea serviciilor specializate de
sprijin si protectie oferite victimelor
infractiunilor si familiilor acestora;

= asigurd, la cerere, consultantd de
specialitate gratuita privind acordarea
serviciilor specializate pentru adultii si
copiii victime ale infractiunilor si a
familiilor acestora 1n conditiile legi;

11. SERVICIUL ADMINISTRATIV, PATRIMONIU, TEHNIC, APROVIZIONARE (Art.54)

= coordoneazd, controleaza  si
monitorizeaza activitatile desfasurate la
centrele din subordinea DGASPC Arges
privind consumurile de carburanti si
reparatile la masinile aflate in dotare

=  Modificare survenita urmare
recomandarii  Serviciului Audit din
cadrul CJ Arges
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