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REGULAMENT

DE ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE AL

REGIEI AUTONOME JUDEȚENE  DE DRUMURI ARGEŞ R.A.
I.Dispozitii Generale
I.1 Denumire, forma juridica si sediu

       
Art.1 Regia Autonomă Judeţeană de Drumuri Argeş R.A., înfiinţată prin reorganizarea Direcţiei Generale de Drumuri Judeţene Argeş, în baza H.C.J. Argeş nr. 158/2010,  funcţionează cu statut de regie autonoma.

      
 Art.2  Regia Autonoma Judeteana de Drumuri Arges R.A. este persoana juridica romana de interes judetean care se organizeaza si functioneaza sub autoritatea Consiliului Judetean Arges, pe baza de gestiune economica si autonomie financiara, conform legilor si regulamentului de organizare si functionare propriu, avand in administrare intreaga retea de drumuri din domeniul public al judetului Arges.

        
Art.3 Sediul Regiei Autonome Judetene de Drumuri Arges R.A. este in Municipiul Pitesti,  strada George Cosbuc, nr.40, judetul Arges.

I.2 Obiectul de activitate si atributiile Regiei Autonome Judetene de Drumuri Arges R.A.
      
  Regia Autonomă Judeţeană de Drumuri Argeş R.A. deruleaza activitati privind: administrarea, intreţinerea şi exploatarea drumurilor judetene în scopul desfaşurării traficului rutier în condiţii de siguranţă a circulaţiei şi coordoneaza dezvoltarea unitara a întregii reţele de drumuri din judeţul Argeş.
      

Art.4. (1) Obiectul principal de activitate al Regiei Autonome Judeţene de Drumuri Argeş R.A. este:


4211 – Lucrări de construcţii a drumurilor şi autostrăzilor.


(2) Obiectul de activitate este clasificat conform Ordinului nr.337/2007 al preşedintelui Institutului Naţional de Statistică, privind actualizarea Clasificărilor din Economia Naţională – CAEN.

Art.5. Obiectele secundare de activitate ale Regiei Autonome Judeţene de Drumuri Argeş R.A. sunt:


0220 – Exploatare forestieră


0811– Extracţia pietriei ornamentale şi a pietrei pentru construcţii, extracţia pietrei calcaroase, gipsului, cretei şi ardeziei


0812 – Extracţia pietrişului şi nisipului; extracţia argilei şi caolinului


1623– Fabricarea altor elemente de dulgherie şi tâmplărie pentru construcţii


2361 – Fabricarea produselor din beton pentru construcţii


2363 – Fabricarea betonului 


2364 – Fabricarea mortarului


2369 – Fabricarea altor articole din beton ciment şi ipsos


2370 – Tăierea, fasonarea şi finisarea pietrei


2399 – Fabricarea altor produse din minerale nemetalice n.c.a.


2511 – Fabricarea de construcţii metalice şi părţi componente ale structurilor metalice


3311 – Repararea articolelor fabricate din metal


3312 – Repararea maşinilor


3314 – Repararea echipamentelor electrice


3317 – Repararea şi întreţinerea altor echipamente de transport n.c.a.


3319 – Repararea altor echipamente


3320 – Instalarea maşinilor şi echipamentelor industriale


3831 – Demontarea(dezasamblarea) maşinilor şi a echipamentelor scoase din uz pentru recuperarea materilalelor


3832 – Recuperarea materialelor reciclabile sortate


4213 – Construcţia de poduri şi tunele


4120 – Lucrări de construcţii a clădirilor rezidenţiale şi nerezidenţiale


4221 – Lucrări de construcţii a proiectelor utilitare pentru fluide


4291 – Construcţii hidrotehnice


4311 – Lucrări de demolare a construcţiilor


4312 – Lucrări de pregătire a terenului


4313 – Lucrări de foraj şi sondaj pentru construcţii


4332 – Lucrări de tâmplărie şi dulgherie


4399 – Alte lucrări speciale de construcţii n.c.a.


4677 – Comerţ cu ridicata al deşeurilor şi resturilor


4690 – Comerţ cu ridicata nespecializat


4939 – Alte transporturi de călători n.c.a.


4941 – Transporturi rutiere de mărfuri


5210 – Depozitări


5221 – Activităţi şi servicii anexe pentru transporturi terestre


5224 – Manipulări


6810 – Cumpărarea şi vânzarea bunurilor imobiliare proprii


6820 – Închirierea şi subînchirierea bunurilor imobiliare proprii sau închiriate


6832 – Administrarea imobilelor pe bază de comision sau contract


7111 – Activităţi de arhitectură


7112 – Activităţi de inginerie şi consultaţie tehnică legate de aceasta


7120 – Activităţi de testare şi analize tehnice


7712 – Activităţi de închiriere şi leasing cu autovehicule rutiere grele


7732 – Activităţi de închiriere şi leasing cu maşini şi echipamente pentru construcţii


7739 – Activităţi de închiriere şi leasing cu alte maşini, echipamente şi bunuri n.c.a.


8430 – Activităţi de protecţie socială obligatorie.

            Art.6 Pentru realizarea obiectului de activitate Regia Autonomă Judeţeană de Drumuri Argeş R.A. are urmatoarele atribuţiuni:
(1) administrează drumurile judeţene şi gestionează întreg patrimoniul acestora, aplicând normativele şi prescripţiile tehnice privind folosirea şi întreţinerea lor, precum şi normele specifice privind asigurarea condiţiilor de circulaţie pe drumurile publice;
(2)  încadrarea drumurilor pe categorii şi urmăreşte publicarea deciziei respective a Consiliului Judeţean Argeş pentru utilizarea acesteia de către participanţii la trafic;

(3) prezintă Consiliului Judeţean Argeş programe anuale şi de perspectivă necesare aprobării fondurilor din bugetul local sau bugetul statului pentru lucrările de drumuri şi poduri primite în administrare, precum şi pentru aprovizionarea de materiale specifice în vederea asigurării continuităţii lucrărilor;
(4) asigură organizarea intervenţiilor necesare la drumurile şi podurile de interes judeţean în scopul eliminării operative a avariilor, restricţiilor sau altor situaţii provocate de calamităţi, înzăpeziri, produceri de polei;

(5) întocmeşte, actualizează şi gestionează banca de date şi cărţile tehnice privind reţeaua judeţeană de drumuri aflată în administrare şi transmite la cerere date statistice organelor centrale şi locale interesate;

(6) asigură achizitia de servicii de consultata şi dirigentie pentru lucrările de modernizare si dezvoltare a retelei de drumuri judetene aprobate in cadrul programelor anuale/multianuale;


(7) supraveghează ca persoanele fizice şi juridice care deţin suprafeţe de teren în zonele de protecţie să nu aducă prejudicii drumului sau siguranţei traficului;

(8) asigură, coordonează şi controlează, din punct de vedere tehnic şi economico-financiar, realizarea programului de modernizare si dezvoltare a retelei de drumuri judetene aprobat de catre Consiliul Judetean Arges;

(9) îndeplineşte obligaţiile Consiliului Judetean Arges, având în vedere calitatea sa de administrator,  pentru  obtinerea aprobarilor, avizelor, autorizatilor necesare implementarii programelor de investitii pentru reteaua de drumuri  judeţene;

(10) urmăreşte comportarea reţelei de drumuri judeţene faţă de acţiunea traficului şi agenţilor fizico-climaterici asigurând documentarea necesară pentru studierea condiţiilor optime de exploatare a reţelei rutiere din administrare;

(11) coordonează lucrările de întreţinere curentă, semnalizare rutieră şi intervenţii; 

(12) colaborează cu organele de poliţie şi propune îmbunătăţirea semnalizării rutiere pe drumurile din administrare;


(13)întocmeşte documentatia tehnico-economica pentru lucrarile de intretinere si reparatii;

(14) obţine avizele şi acordurile legale necesare documentaţiilor pentru lucrările de reparaţii şi investiţii;

(15) întocmeşte şi propune spre aprobare programele anuale de combatere a fenomenelor meteorologice periculoase (înzăpeziri) şi urmăreşte aplicarea lor;

(16)  elaborează documentaţii pentru achizitia publica de servicii si lucrari si organizeză pro cedurile de licitaţii pentru realizarea programelor privind  modernizarea si dezvoltarea rete lei de drumuri judeţene;

(17) urmăreşte şi asigură executarea lucrărilor din programele anuale de intretinere si reparatii ale drumurilor judetene, aprobate de  Consiliului Judeţean Argeş şi prezintă rapoarte periodice de îndeplinire a sarcinilor prevăzute în aceste programe;

(18)  organizează  proceduri de atribuire a contractelor pentru execuţia de lucrări privind întreţinerea şi repararea  drumurilor şi podurilor din judeţul Argeş, în cazurile în care nu are posibilitatea alocarii deresurse proprii,  volumul de lucrări depăşind posibilităţile de execuţie ale Regiei;

(19) urmăreşte introducerea tehnicii noi, îmbunătăţirea proceselor tehnologice şi ridicare a calităţii lucrărilor;

(20) organizează activitatea de revizie a drumurilor şi podurilor în conformitate cu legislaţia în vigoare şi urmăreşte valorificarea rezultatelor înregistrate;

(21) avizează amplasarea şi executarea unor lucrări de construcţii şi instalaţii în zona drumurilor;

(22) eliberează autorizaţii pentru transporturi agabaritice pe drumurile judeţene;

(23) asigură valorificarea eficientă a plantaţiilor de pe zona drumurilor din administrare;

(24) asigură aprovizionarea cu materii prime, materiale, mijloace fixe şi obiecte de inventar necesare desfăşurării activităţii şi organizează şi ţine evidenţa acestora;

(25) pentru dobândirea terenurilor necesare executării unor lucrări noi, modernizări, reabilitări, corecţii de trasee, lărgiri de drumuri publice, construcţii şi consolidări de poduri, va solicita Consiliului Judeţean iniţierea procedurilor necesare.


(26) întocmeşte şi supune aprobării Consiliului Judeţean Argeş proiectul de buget anual şi rectificările acestuia;

(27) urmăreşte asigurarea fondurilor şi decontarea în termen legal al lucrărilor contractate, prestaţiilor de serviciu şi a altor obligaţii către furnizori;

(28) înregistrează sistematic şi cronologic operaţiunile de încasări, plăţi, consumuri, salarii, producţie, etc., în vederea prelucrării datelor pentru întocmirea registrelor de contabilitate, a balanţei de verificare sintetice, a balanţelor analitice,a contului de profit şi pierderi, a dării de seamă contabile;

(29) organizează lucrările de inventariere anuală, conform normelor legale în vigoare;

(30) asigură primirea, manipularea şi păstrarea documentelor secrete;

(31) asigură activitatea de primire, înregistrare-repartizare şi predare a corespondenţei, precum şi expedierea acesteia la destinaţie după rezolvarea sa;

(32) răspunde de evidenţa, selectarea, păstrarea şi casarea documentelor create şi deţinute în arhiva direcţiei;

(33) asigură întreţinerea şi buna gospodărire a patrimoniului;


(34) analizează şi urmareşte periodic îndeplinirea sarcinilor din fişa postului şi salarizare în conformitate cu legislaţia în vigoare;

(35) asigură măsurile necesare pentru prevenirea accidentelor de muncă şi a îmbolnăvirilor profesionale;


(36) asigură evidenţa personalului, salarizarea acestuia, programarea şi urmărirea efectuării concediilor de odihnă;
I.3 Patrimoniul Regiei Autonome Judetene de Drumuri Arges R.A.
         Art.7 (1)   Regia Autonoma Judeteana de Drumuri Arges este proprietara bunurilor din patrimoniul sau.

           (2) In exercitarea dreptului de proprietate, R.A. Judeteana de Drumuri Arges foloseste si dispune in mod autonom, potrivit legii, de bunurile pe care le are in patrimoniu in vederea realizarii scopului pentru care a fost constituita.



Art.8  (1) In functie de evolutia economica,  R.A. Judetene de Drumuri Arges are obligatia de a dezvolta, moderniza prin investitii parcul de autovehicule si utilaje, instalatiile de intretinere si reparatii, cladirile si celelalte mijloace de dotare. 
         
(2) Consiliul de administratie al R.A. Judetene de Drumuri Arges aproba scoatere din functiune, dezmembrarea, valorificarea si casarea  unor fonduri fixe, in conditiile legii.

I.4 Finantarea activitatii R.A. Judetene de Drumuri Arges

Finantarea Regiei Autonome Judeteane de Drumuri se face prin incasarea prestarilor de servicii efectuate conform obiectului de activitate.

Art.9 .Bugetul de venituri şi cheltuieli al Regiei Autonome Judeţene de Drumuri Argeş R.A. cuprinde:

1.Venituri

Veniturile totale sunt compuse din:

Venituri din exploatare
-venituri din prestarea de activitati de constructii, reparatii si intretinere si activitati de deszapezire  a drumurilor judetene din judetul Arges,

- venituri din  prestarea de activitati  de investitii pe drumurile judetene din judetul Arges

-venituri din vanzarea mixturilor asfaltice catre terti, in conditiile prevazute in Contractul de administrare si actele aditionale intocmite

-venituri din incasarea de taxe pentru eliberarea de avize si autorizatii

-venituri din despagubiri, venituri din dobanzi bancare

-venituri din valorificarea plantatiei de pe zona drumurilor judetene

-venituri din redevente si chirii

-alte venituri de exploatare.

-venituri din subventii

Venituri financiare (din imobilizari financiare, din investitii financiare, din diferente de curs,  din dobanzi, alte venituri financiare).

Venituri extraordinare.
             Veniturile Regiei Autonome Judeţene de Drumuri Argeş R.A. se utilizeazã, potrivit legii, pentru acoperirea cheltuielilor necesare pentru desfasurarea obiectului de activitate.
2.Cheltuieli


 Cheltuielile totale sunt compuse  din:


Cheltuieli de exploatare, care curpind:

-Cheltuieli cu bunuri servicii (cheltuieli privind achizitionarea de materii prime si materiale necesare desfasurarii lucrarilor conform obiectului de activitate, achizitionarea de materiale consumabile, combustibil, unelete, echipamant de protectie, alte obiecte de inventar, servicii de terti, inchirieri de utilaje, cheltuieli cu utilitatile).


-Cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate


-Cheltuieli cu personalul (cheltuieli cu salariile si veniturile asimiate salariilor, cheltuieli cu tichetele de masa, alte cheltuieli de personal)


-Alte cheltuieli de exploatare 


Cheltuieli financiare 


Cheltuieli extraordinare 

Art.10. Pentru acoperirea eventualelor deficite, Regia Autonomă Judeţeană de Drumuri Argeş R.A. poate beneficia de subvenţii de la bugetul local, ori poate contracta credite bancare.


Art.11. În cazuri speciale, se va supune spre aprobarea  Consiliului Judeţean Argeş contractarea de credite  pentru desfasurarea activitatii regiei.


Art.12. Operaţiunile  de încasări şi plăţi se efectuează prin conturi deschise la Trezoreria Municipiului Piteşti şi la alte bănci comerciale; încasările se constituie din viramente bancare (decontarea situatiilor de lucrari de catre Consiliul Judetean Arges  pentru lucrarile efectuate pe drumurile judetene, incasari alte venituri proprii) sau incasari in numerar (incasare taxe si avize, concesiuni, inchirieri, alte venituri). 
În cazul constituirii de garanţii (casieri, gestionari, sefi de district) se deschid conturi de garanţii la una dintre băncile comerciale.

Art.13. (1)Regia Autonomă Judeţeană de Drumuri Argeş R.A. se poate asocia, în condiţiile legale în vigoare, cu persoane juridice sau fizice române sau străine pentru realizarea în comun de lucrări, colaborări, precum şi alte activităţi specifice. Prin această asociere nu se naşte o nouă persoană juridică, iar raporturile între asociaţi se vor stabili prin contractul de asociere.

(2) Contractul de asociere va cuprinde următoarele:

-părţile contractante,

-activităţile economice ce se vor realiza în comun,

-contribuţia fiecărei părţi la realizarea activităţilor economice comune convenite,

-condiţiile de administrare şi conducere a asociaţiei,

-modalitatea de împărţire a rezultatelor activităţilor economice desfăşurate,

-cauzele de încetare a asocierii şi modalitatea de împărţire a rezultatelor lichidării,

-orice alte clauze necesare activităţii asociaţiei.

            Art.14. (1) Regia Autonomă Judeţeană de Drumuri Argeş R.A.  întocmeşte anual Bugetul de venituri si cheltuieli  si Situatii financiare anuale  după modelul stabilit prin Ordin al  Ministerului de Finanţe.


(2) Situatiile financiare anuale  se aprobă de catre Consiliul de Administratie al regiei si de catre autoritatea publica tutelara, Consiliul Judetean Arges. Aceste situatii cuprind: Bilantul, Contul de profit si pierdere, Date informative, Situatia activelor imobilizate, Note explicative.
 (3) Bugetul de venituri şi cheltuieli se intocmeste pentru fiecare exerciţiu financiar, începând cu  data de 01 ianuarie şi încheindu-se la  data de 31 decembrie a fiecarui an şi este avizat de catre Consiliul de Administratie al regiei si aprobat de catre autoritatea publica tutelara, Consiliul Judetean Arges.
          Art.15. Regia Autonomă Judeţeană de Drumuri Argeş R.A. propune spre aprobare Consiliului Judeţean Argeş, programul anual pentru lucrările de investiţii, întreţinere şi reparaţii a drumurilor şi podurilor judeţene. 

         Art.16. Regia Autonomă Judeţeană de Drumuri Argeş R.A. va gestiona în condiţii de eficienţă  patrimoniul predat în administrare de către Consiliul Judeţean Argeş, conform contractului de administrare încheiat si actelor aditionale la acesta.
II. Structura organizatorică - Organele de conducere 

          Art.17. Regia Autonoma Judeteana de Drumuri Arges R.A. este persoana juridica romana de interes judetean care se organizeaza si functioneaza sub autoritatea Consiliului Judetean Arges, pe baza de gestiune economica si autonomie financiara, conform legilor si regulamentului de organizare si functionare propriu, avand in administrare intreaga retea de drumuri publice judetene din judetul Arges.

          Art.18. Conducerea Regiei Autonome Judetene de Drumuri Arges se exercita prin: Consiliul Judetean Arges, autoritate publica tutelara, Consiliul de Administratie si  Conducerea Executiva formata din: Directorul General, Directorul Directiei Infrastructura Rutiera, Directorul Directiei Economice, organe de conducere a regiei  selectionate in baza prevederilor OUG 109/2011, privind guvernanta corporativa a institutilor publice, actualizata.
         Art.19. Atributile Consiliului Judetean Arges sunt urmatoarele :

            a) sa numeasca si sa revoce membrii consiliului de administratie;

            b) sa aprobe planul de administrare elaborat de consiliul de administratie;

            c) sa evalueze periodic activitatea consiliului de administratie, pentru a se asigura, in numele statului sau al unitatii administrativ-teritoriale fondatoare, ca sunt respectate principiile de eficienta economica si profitabilitate in functionarea regiei autonome;

            d) alte atributii prevazute de lege.
         Art.20. (1) Consiliul de Administrație al Regiei Autonome judetene de Drumuri Argeș R.A. este administratorul acesteia, numit prin Hotărârea  Consiliului Județean Argeș si in conformitate cu dispozitiile OUG nr 109/2011 privind Guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, actualizata.

(2)  Consiliul de Administrație al Regiei  Autonome Judetene de Drumuri Arges RA  este compus din 5  membri: un președinte și 4 membri, toți administratori neexecutivi.

a) un reprezentant al autoritatii tutelare;

b) un reprezentant al Ministerului Finantelor Publice ;

c) 3 (trei ) persoane, membri neexecutivi.


Nu pot fi administratori persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile ori care au fost condamnate pentru infracţiuni contra patrimoniului prin nesocotirea încrederii, infracţiuni de corupţie, delapidare, infracţiuni de fals în înscrisuri, evaziune fiscală, infracţiuni prevăzute de Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea şi sancţionarea spălării banilor, precum şi pentru instituirea unor măsuri de prevenire şi combatere a finanţării terorismului, republicată, cu modificările ulterioare’’.

 Art.21. (1)Membrii Consiliului de Administraţie sunt numiţi pe o perioadă de patru ani. 

(2)Mandatul membrilor Consiliului de Administratie poate fi reînnoit ca urmare a unui proces de evaluare.

(3)Membrii Consiliului de Administraţie nu pot face parte din mai mult de trei consilii de administraţie ale întreprinderilor publice. 

(4)Membrii Consiliului de Administrație îşi păstrează calitatea de angajat la unitatea sau instituţia de la care provin cu toate drepturile şi obligaţiile derivând din aceasta.


Art.22.  Pentru activitatea depusă în Consiliul de Administraţie, membrii acestuia beneficiază de o indemnizatie lunara, stabilita de Consiliul Judeţean Argeş prin Contractul de Mandat, care poate fi revizuita anual in functie de indeplinirea Indicatorilor de performanta, anexa la contractul de mandat.
Art.23. (1) Consiliul de Administraţie îşi desfăşoară activitatea în şedinţe ordinare şi extraordinare.

(2)La ședințele Consiliului de Administrație pot participa ca invitați și angajați din diferite sectoare de activitate ale regiei.
(3)Şedinţele ordinare se desfăşoară o dată pe lună.

(4)Şedinţele extraordinare se convoacă de către preşedintele Consiliului de Administraţie ori de câte ori este nevoie, sau la solicitarea a doua treimi din membrii sai.

(5)Convocarea se va face în scris de către preşedintele Consiliului de Administraţie. Ea va cuprinde locul şi data şedinţei precum şi ordinea de zi cu menţionarea tuturor problemelor care vor face obiectul discuţiilor în Consiliu. În ziua şi la ora arătate în convocare, şedinţa Consiliului de Administraţie se va deschide de către preşedinte sau de către cel care îi ţine locul, desemnat prin vot, dintre membrii Consiliului de Administraţie.

(6)Fiecare membru al Consiliului va lua cuvântul, prezentându-şi opiniile cu privire la problemele înscrise pe ordinea de zi.

Art.24. (1) Dezbaterile Consiliului de Administraţie sunt consemnate într-un registru special, sigilat şi parafat. Menţiunile se vor face de o persoană desemnată de Consiliul de Administraţie care va avea calitatea de secretar al Consiliului. În lipsa acestuia, menţiunile se vor face de unul din membrii Consiliului de Administraţie desemnat de preşedinte.

(2) Procesele verbale incheiate cu ocazia fiecarei sedinte a Consiliului de Administratie vor fi semnate de presedinte si membrii Consiliului.

Art.25.(1) Secretarul Consiliului de Administraţie va anunţa la începutul şedinţei îndeplinirea cvorumului necesar ţinerii şedinţei cu majoritate cel puţin simplă. Dacă nu este îndeplinită această majoritate simplă ședința Consiliului de Administraţie se reprogramează într-un interval de cel mult 10 zile, cu aceeaşi ordine de zi.

(2)Hotărârile Consiliului de Administraţie se iau cu majoritate simplă din numărul membrilor prezenţi. 

Art.26. Consiliul de Administrație al Regiei Autonome Judetene de Drumuri Arges R.A. are următoarele atribuții de bază: 

a) numește și revocă directorii și stabilește remunerația acestora;

b) analizează și aprobă planul de administrare elaborat în colaborare cu directorii, în acord cu scrisoarea de așteptări și cu declarațiile de intenție;

c) negociază indicatorii de performanță financiari și nefinanciari cu autoritatea publică tutelară;

d) asigură integritatea și funcționalitatea sistemelor de raportare contabilă și financiară, precum și realizarea planificării financiare;

e) verifică funcționarea sistemului de control intern sau managerial;

f) monitorizează și evaluează performanța directorilor;

g) întocmește raportul semestrial privind activitatea regiei autonome, pe care îl prezintă autorității publice tutelare;

h) monitorizează și gestionează potențialele conflicte de interese de la nivelul organelor de administrare și conducere;

i) supervizează sistemul de transparență și de comunicare;

j) monitorizează eficacitatea practicilor de guvernanță corporativă ale regiei autonome;

k) raportează lunar autorității publice tutelare modul de îndeplinire a indicatorilor de performanță financiari și nefinanciari, anexă la contractul de mandat, precum și alte date și informații de interes pentru autoritatea publică tutelară, la solicitarea acesteia.

Art.27(1) Consiliul Județean Argeș încheie cu administratorii regiei contracte de mandat având ca obiect administrarea acesteia, care constituie anexă la hotărârea Consiliului Județean Argeș de numire.

   (2) Contractul de mandat include indicatorii de performanţă financiari şi nefinanciari negociaţi cu membrii Consiliului de Administraţie şi aprobaţi de Consiliul Județean Argeş. În contractul de mandat se prevăd în mod obligatoriu obiective cuantificabile privind reducerea obligaţiilor restante, modul de gestionare a creanţelor şi recuperarea lor, îmbunătaţirea rezultatelor financiare, realizarea planului de investiţii şi asigurarea cu cash-flow a activităţii desfăşurate.

Art.28. (1) Membrii Consiliului de Adminsitraţie pot fi revocaţi conform legii, în condiţiile stabilite în contractul de mandat.


(2) Dacă revocarea survine fără justă cauză, administratorul este îndreptățit la plata unor daune-interese, potrivit contractului de mandat. 

 
Art.29.(1)  În termen de maximum 30 zile de la data numirii sale, Consiliul de Administrație elaborează o propunere  pentru componenta de administrare a Planului de Administrare, în vederea realizării indicatorilor de performanţă financiari şi nefinanciari, document ce include strategia de administrare pe durata celor 4 ani pentru atingerea obiectivelor și criteriilor de performanță stabilite în contractele de mandat. 

(2) Componenta de administrare prevăzută la alin. (1) se completează cu componenta managerială. Planul de administrare se supune analizei Consiliului de Administrație al regiei și se aprobă prin decizie a acestuia.

(3)În termen de 5 zile de la aprobarea planului de administrare, prin grija președintelui Consiliului de Administrație, indicatorii de performanță financiari și nefinanciari rezultați din planul de administrare se transmit la Consiliul Județean Argeș, în vederea negocierii și aprobării.

(4) Negocierea indicatorilor de performanță financiari și nefinanciari fundamentați pe baza planului de administrare și scrisoarea de așteptări se fac în termen de 30 de zile de la data comunicării acestora Consiliului Județean Argeș. Dacă la expirarea acestui termen negocierea nu este finalizată, termenul se poate prelungi o singură dată cu maximum 30 de zile, la solicitarea oricăreia dintre părțile implicate.

(5) În cazul eșuării negocierii în cele două runde, membrii Consiliului de Administrație sunt revocați, fără a fi îndreptățiți la plata unor daune-interese. În acest caz, rezultatul negocierii trebuie motivat și publicat pe pagina de internet proprie a Consiliul Județean Argeș și a regiei autonome.

Art.30.(1)Membrii Consiliului de Administrație își exercită mandatul cu prudență și diligența unui bun administrator. 


   (2)În luarea deciziilor de afaceri (orice decizie de a lua sau a nu lua anumite măsuri cu privire la administrarea regiei) membrii Consiliului de Administrație vor acționa în interesul regiei pe baza unor informații adecvate. 


   (3) Membrii Consiliului de Administrație își vor exercita mandatul cu loialitate și nu vor divulga informații confidențiale și secretele regiei la care au acces în calitate de administrator, această obligație revenindu-le și după încetarea mandatului de administrator. 

 Art.31.(1)Administratorul care are într-o anumită operaţiune, direct sau indirect, interese contrare intereselor regiei autonome trebuie să îi înştiinţeze despre aceasta pe ceilalţi administratori şi pe auditorii interni şi să nu ia parte la nicio deliberare privitoare la această operaţiune.


(2)Aceeaşi obligaţie o are administratorul în cazul în care soţul sau soţia sa, rudele ori afinii săi până la gradul IV, inclusiv, sunt interesaţi într-o anumită operaţiune.


(3) Administratorul care nu a respectat prevederile alin. (1) şi (2) răspunde pentru daunele produse regiei autonome.

          (4)  În vederea aplicării prevederilor alin. (1) şi (2), regia autonomă, prin grija Consiliului de Administraţie, stabileşte o politică privind conflictele de interese şi sistemele pentru punerea în aplicare a acesteia. În acest scop, consiliul de administraţie adoptă, în termen de 90 de zile de la data numirii, un cod de etică, ce se revizuieşte anual, dacă este cazul, fiind avizat, în prealabil, de auditorul intern. Codul de etică se publică, prin grija preşedintelui Consiliului de Administraţie, pe pagina de internet a regiei autonome, în 48 de ore de la adoptare, iar în cazul revizuirii, la data de 31 mai a anului în curs.

 
Art.32. (1) Administratorii sunt răspunzători de îndeplinirea tuturor obligațiilor prevăzute de lege  și de actul de înființare. 


 (2)Administratorii răspund pentru prejudiciile cauzate regiei prin actele îndeplinite de directori, atunci când dauna nu s-ar fi produs dacă ei ar exercita o supraveghere strictă. 

          (3) Administratorii sunt solidar răspunzători cu predecesorii lor imediați dacă, având cunoștință de neregulile săvârșite de aceștia, nu le comunică auditorilor interni și auditului financiar și nici Consiliului Județean. 


 (4)Răspunderea pentru actele săvârșite de un alt administrator sau pentru omisiuni nu se întinde și la administratorii care au făcut să se consemneze în registrul hotarârilor Consiliului de Administrație împotrivirea lor și i-au încunoștiințat, în scris, pe auditorii interni, auditorul financiar și Consiliul Județean. 
 
 (5)Acțiunea în răspundere împotriva administratorului este introdusă de Consiliul Județean Argeș prin președinte. 

  
Art.33. Evaluarea activității administratorilor de către Consiliul Județean se face anual și vizează execuția Contractului de Mandat și a Planului de Administrare.
          Art.34. Competenta de reprezentare a Regiei Autonome Judetene de Drumuri Arges R.A. apartine Directorului General.


Art.35. (1) Regia Autonoma, prin Consiliul de Administratie, incheie Contract de Mandat cu Directorul General, Directorul de Infrastructura Rutiera, Directorul Economic si Comercial;
          (2) Contractul de mandat este acordul de vointa incheiat intre Regia Autonoma Judeteana de Drumuri Arges R.A. reprezentata de Consiliul de Administratie si Directori si  are ca obiect indeplinirea unor obiective si criterii de performanta, aprobate de Consiliul de Administratie. In contractul de mandat, alaturi de criteriile de performanta specifice, se prevad in mod obligatoriu obiective cuantificate privind reducerea obligatiilor restante, reducerea pierderilor, cresterea profiturilor si cifrei de afaceri, cresterea  productivitatii muncii.
(3) Directorii pot fi revocati oricand de catre Consiliul de Administratie. In cazul in care revocarea survine fara justa cauza, Directorul in cauza este  indreptatit la plata unor daune- interese, potrivit contractului de mandat. 

         (4) Remuneratia Directorilor  este stabilita de catre Consiliul de  Administratie. Ea este formata dintr-o indemnizatie lunara fixa, stabilita prin contratul de mandat si revizuita anual, in functie de gradul de indeplinire a indicatorilor de performanta prevazuti in Contractul de Mandat. Pe parcursul mandatului lor, Directorii au dreptul la zile de vacanta, platite, conform contractului de mandat.

 Art.36.(1) In termen de 90 de zile de la numire, Directorul/Directorii  elaboreaza si prezinta Consiliului de Administratie un Plan de Management pe durata mandatului si pentru primul an de mandat, cuprinzand strategia de conducere pentru atingerea obiectivelor si criteriilor de performanta stabilite in Contractele de Mandat ale Administratorilor.
Planul de management este parte componeneta a Planului de Administrare al Consiliului de Administratie al Regiei Autonome Judetene de Drumuri Arges R.A.
   (2) Planul de Management este supus aprobarii Consiliului de Administratie.

            (3) Daca este cazul, Consiliul de Administratie poate cere completarea sau revizuirea Planului de Management daca acesta nu prevede masurile pentru realizarea obiectivelor cuprinse in Contractul de Mandat al Administratorilor si nu cuprinde rezultatele  prognozate care sa asigure evaluarea indicatorilor de performanta stabiliti in contract.

            (4)Daca Planul de Management revizuit nu este aprobat de Consiliul de Administratie, mandatul Directorilor inceteaza de drept la data numirii noilor Directori desemnati in conditile OUG 109/201, cu modificarile si completarile ulterioare. In acest caz de incetare a mandatului, directorii nu sunt  indreptatiti la daune-interese.
(5)Evaluarea activitatii Directorilor se face anual de catre Consiliul de Administratie si vizeaza atat executia Contractului de Mandat, cat si a Planului de Management.

            Art.37.(1) Directorii regiei sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii entitatii, in limitele obiectului de activitate al acesteia si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege Consiliului de Administratie.

            (2) Trimestrial, Directorii regiei  vor intocmi un raport cu privire la activitatea de conducere executiva si cu privire la evolutia regiei, raport care va fi  adus la cunostiinta Consiliului de Administratie.

            Art.38. Prevederile art. 14, 15 şi 16 alin. (1)-(4), din O.U.G. nr. 109/2011, se aplica, in mod corespunzator, Directorilor Regiei Autonome Judetene de Drumuri Arges. Actiunea in raspundere impotriva Directorilor este introdusa de Consiliul de Administratie al R.A. Judetene de Drumuri Arges.
  Art.39. Directorul General al Regiei Autonome Judeţene de Drumuri Argeş îndeplineste urmatoarele atributii:
- conducerea directă şi efectivă a activităţii regiei, în conformitate cu obiectivele şi criteriile de performanţă, aprobate de Consiliul de Administraţie, anexă la prezentul contract;

- organizarea internă (funcţionala) a regiei, ţinând cont de prevederile legale, de Regulamentul de Organizare şi Funcţionare al regiei, de  organigrama şi statul de funcţii ale regiei (astfel cum au fost aprobate de către Consiliul Judeţean Argeş), precum şi de hotărârile Consiliului de Administraţie al regiei;

- conducerea şi coordonarea compartimentelor funcţionale ale regiei;

- gestionarea patrimoniului regiei în limitele fixate de către lege, actul constitutiv, hotărârile Consiliul de Administraţie;

- reprezentarea generală a regiei în toate raporturile juridice în care regia este sau urmează să fie parte, în limita atribuţiilor delegate de către consiliul de administraţie, precum şi dreptul de a transmite către salariaţi sau către terţi a dreptului de reprezentare în baza unui mandat scris;

- angajarea patrimonială a regiei în raporturile juridice cu terţii, prin semnatură proprie care devine şi semnatură autorizată;

- implementarea hotărârilor adoptate de Consiliul de Administraţie al Regiei Autonome Judeţene de Drumuri Argeş R.A.;
- informarea amplă, periodică şi regulată a Consiliului de Administraţie al regiei;

- atribuţii de tranzacţionare şi/sau negociere cu terţii privind bunurile sau drepturile regiei, in limitele fixate de lege şi de către Consiliul de Administraţie;

- atribuţii de verificare şi control a modului de îndeplinire a sarcinilor de către salariaţii regiei sau a altor persoane aflate în raporturi contractuale cu regia;

- colaborarea cu auditorii regiei, precum şi cu celelalte organe de control sau supraveghere ale regiei;

- efectuarea periodica a raportarilor legale;

- angajarea, promovarea şi concedierea salariaţilor regiei, precum şi exercitarea acţiunii disciplinare în raport cu salariaţii regiei, în conformitate cu normele legale şi regulamentul intern;

-informarea periodica a salariaţiilor regiei, negocierea cu aceştia a contractelor individuale de muncă, a condiţiilor de muncă, precum şi a contractului colectiv de muncă la nivel de unitate;

- recompensarea salariaţilor in limitele stabilite de Consiliul de Administraţie;

- organizarea şi apărarea integrităţii bunurilor mobile, imobile şi necorporale aflate în patrimoniului regiei;

- alte atribuţii stabilite de către Consiliul de Administraţie al regiei prin hotarare sau prevazute în mod expres în dispoziţii legale.


Art.40. Directorul Directiei de Infrastructura Rutiera are urmatoarele atributii:


-colaboreaza cu ceilalti directori la elaborarea strategiei activitatii prezente  si de perspectiva a Regiei.


-asigura cadrul legal pentru desfasurarea pe principii de eficienta economica a activitatii Regiei;


-elaboreaza si supune aprobarii Programul multianual privind intretinerea si repararea retelei de drumuri judetene;

-elaboreaza anual starea de viabilitate a drumurilor si podurilor si podurilor judetene, ca urmare a rapoartelor de constatare intocmite la finele fiecarui an;


-implementeaza programele anuale privind lucrarile de intretinere si reparatii realizate pe intreaga retea de drumuri judetene;


-elaboreaza bugetul, si-l supune aprobarii, in ceea ce priveste programele de intretinere si reparatii anuale;


-executa lucrari de intretinere si reparatii la drumurile judetene;


-verifica lucrarile de intretinere si reparatii executate de terti;


-in conformitate cu programul de lucrari de intretinere si reparatii, intocmit de Biroul de Planificare Lucrari, stabileste, in colaborare cu Directorul General si Directorul Economic, planificarea resurselor tehnico-financiare;

-efectueaza recensamantul traficului rutier potrivit prrvederilor legale;


-coordoneaza activitatea de control si siguranta a circulatiei;


-urmareste permanent starea de viabilitate a retelei rutiere judetene, prin personalul districtelor, transmitand datele Biroului de Planificare Lucrari in vederea intocmirii bazelor de date care vor sta la baza elaborarii programelor de lucrari;


-asigura intretinerea, repararea si schimbarea sistemelor de protectie realizate din parapeti metalici;


-urmareste comportarea retelei de drumuri judetene fata de actiunea traficului si agentilor fizico-climaterici asigurand documentarea necesara pentru studierea conditiilor  optime de exploatare a retelei rutiere din administrare;


-elaboreaza studii privind dezvoltarea in perspectiva a retelei de drumuri, in vederea satisfacerii cerintelor traficului;


-coordoneaza si realizeaza lucrarile de intretinere curenta si reparatii privind semnalizarea rutiera orizontala si verticala;


-colaboreaza cu organele de politie  si propune imbunatatirea semnalizarii rutiere pe drumurile din admin istrare;


-se preocupa de cunoasterea legislatiei ce are legatura cu obiectul de a ctivitate al Regiei si ia masuri pentru asigurarea cunosterii si respectarii acesteia de catre subordonati;

-asigura instruirea permanenta si temeinica a personalului din subordine;


-stabileste impreuna cu sefii de compartimente organizatorice subordonate criteriile de apreciere anuala a apersonalului angajat;


-aproba programarea si reprogramarea plecarilor in concediu de odihna pentru personalul din subordinea sa;


-urmareste implementarea hotararilor adoptate de Consiliul de Administratie al RAJD Arges RA;


-asigura o in formare ampla si permanenta a Directorului General si a Consiliului de Administratie al RAJD Arges RA;


-colaboreaza cu auditorii regiei precum si cu celelalte organe de control sau supreveghere a regiei;


-duce la indeplinire alte atributii stabilite de catre Consiliul de Administratie al RAJD Arges RA prin hotarare sau prevazute in mod expres in dispozitii legale;


Art.41. Directorul Directiei Economice si Comerciale are urmatoarele atributii:


-colaboreaza cu ceilalti directori la elaborarea strategiei activitatii prezente si de perspectiva a regiei;

-asigura cadrul legal pentru desfasurarea pe principii de eficienta economica a activitatii regiei;


-asigura verificarea tuturor operatiunilor patrimoniale, avand obligatia de a refuza, in conditiile legii, pe acelea care contravin cu dispozitiile legale;


-organizeaza si raspunde de intocmirea lucrarilor de programare financiara, asigurand acoperirea cu venituri a cheltuielilor si realizarea de profit;


-elaboreaza proiectul de Buget de Venituri si Cheltuieli anual/rectificat si-l supune analizei Directorului General si spre avizarea Consiliului de Administratie;


-urmareste executia bugetului de venituri si cheltuieli aprobat, asigura buna gestionare a patrimoniului si informeaza lunar Consiliul de Administratie cu privire la acesta;


-urmareste realizarea veniturilor (incasarea productiei/prestatiilor) pentru asigurarea capacitatii de plata, evitarea blocajelor in efectuarea platilor scadente si evitarea, pe cat posibil, a platilor restante;


-coordoneaza si controleaza respectarea disciplinei financiare si de casa;


-controleaza si coordoneaza deschiderea/inchiderea de conturi bancare in lei si in valuta si ia masurile necesare pentru intocmirea si transmiterea la timp a documnetatiilor necesare;

- organizează analiza periodică a utilizării mijloacelor circulante şi propune măsuri pentru utilizarea eficientă a acestora, pentru asigurarea echilibrului între creanţe şi obligaţii, precum şi măsuri de readucere în circuitul economic a stocurilor (disponibilităţilor);

-asigură îndeplinirea în conformitate cu dispoziţiile legale a obligaţiilor Regiei către bugetul statului, către unităţile bancare şi către terţi;

-urmăreşte punerea în aplicare la termenele stabilite, a tuturor măsurilor şi hotărârilor cu caracter  economico-financiar emise (dispuse) de Directorul General, Consiliul de Administratie, Consiliul Judetean Arges;

-organizează şi coordonează inventarierile anuale generale (şi ocazionale) şi urmăreşte modul de valorificare a rezultatelor inventarierii;

-se documneteaza la zi cu privire la legislatia din domeniul financiar-contabil si asigura desfasurarea activitatii financiar –contabile in conformitate cu legislatia din domeniu;

-asigura inregistrarea sistematica si cronologica, prelucrarea, publicarea si pastrarea informatiilor cu privire la situatia patrimoniala si la rezultatele economice ale firmei, atat pentru necesitatile proprii cat si in relatiile cu ceilalti agenti economici;

-raspunde penytru aplicarea corespunzatoare a reglementarilor contabile potrivit prevederilor legale;

-semneaza situatiile financiare si raportarile contabile potrivit prevederilor legale;

-asigura pastrarea documentelor justificative, a registrelor si bilanturilor contabile;

-urmareste respectarea legislatiei fiscale;

-stabileşte pe baza structurii organizatorice şi a Regulamentului de Organizare şi Funcţionare, sarcinile curente pe compartimentele subordonate, precum şi modul de lucru şi de colaborare în vederea realizării lucrărilor la termen şi în condiţii de calitate;

-revede periodic atribuţiile, competenţele şi responsabilităţile pe fiecare verigă organizatorică subordonată şi adoptă modificări pentru înlăturarea disfuncţionalităţilor;

-urmăreşte desfăşurarea activităţii de perfecţionare şi promovare a tuturor categoriilor de salariaţi din specificul domeniilor coordonate, corespunzător intereselor Regiei;

-se preocupă de cunoaşterea legislaţiei ce are legătură cu obiectul de activitate al Regiei şi ia măsuri pentru asigurarea cunoaşterii şi respectării acesteia de către subordonaţi;

-asigură instruirea permanentă şi temeinică a personalului care prestează activităţi contabile, financiare şi de analiză economică, dar şi cele de evidenţă primară;

-stabileşte (în colaborare cu şefii de compartimente organizatorice subordonate) criteriile de apreciere anuală a personalului angajat.

-aprobă programarea şi reprogramarea plecărilor în concediul de odihnă pentru personalul din subordinea sa. 

-urmareste implementarea hotararilo adoptate de Consiliul de Administratie al RAJD Arges RA;
-informarea ampla si permanenta a Directorului General si a Consiliului de Administratie al RAJD Arges RA;

-colaborarea cu auditorii regiei precum si cu celelalte organe de control sau supraveghere a regiei;

-efectuarea periodica raportarilor legale;

-alte atributii stabilite de catre Consiliul de Administratie al regiei prin hotarare sau prevazute in mod expres in dispozitii legale;

In subordinea directa a Directorului General intra urmatoarele structuri organizatorice:

Art.42. Biroul Resurse Umane si Perfectionare având următoarele atribuţii:
-Conduce şi completează, la zi, dosarele personale şi completează dosarele de pensionare;

-Eliberează adeverinţe (medicale, pentru obţinerea de credite la bănci, CAR, etc.) la cererea salariatului şi copii dupa cărţile de muncă semnate şi avizate pentru conformitate;

-Ţine evidenţa timpului efectiv lucrat în program normal şi suplimentar, a concediilor de odihnă, concediilor medicale, concediilor fără plată etc.;

-Eliberează legitimaţiile de serviciu, întocmeşte situaţiile de personal curente solicitate, corespondenţa, arhivarea documentelor aferente biroului;

-Cercetează petiţiile şi cererile repartizate şi formulează răspunsurile în termen legal;

-Intocmeste statul de functii nominal care sa cuprinda  încadrarea personalului pe funcţii de conducere, executie, grade/trepte profesionale sau de salarizare,clasificarea ocupatiilor din Romania,  salariului de baza brut, a sporurilor şi indemnizaţiei de conducere  dupa caz pentru personalul din  regie;  

-Asigură evidenţa personalului, salarizarea acestuia, programarea şi urmărirea efectuării concediilor de odihnă;

-Stabileşte şi propune, spre aprobare, conform legislaţiei în vigoare, sporurile ce se acordă personalului pentru condiţii deosebite de muncă  daca este cazul sau prestaţii peste program;

-Asigură primirea, manipularea şi păstrarea documentelor secrete;

-Asigură încheierea, modificarea şi desfacerea contractelor individuale de muncă pentru toţi salariaţii;

-Întocmeşte registrul general de evidenţă al salariaţiilor – în format electronic şi l completează la zi;

-Întocmeşte şi completează dosarele personale ale angajaţiilor;

-Asigură întocmirea lucrărilor pregatitoare în vederea organizării şi desfăşurării concursurilor pentru angajarea personalului contractual şi pentru concursurile/examenele de  promovare/încadrare a personalului şi întocmeşte actele aferente;

-Asigură secretariatul comisiei de concurs/examen pentru organizarea şi desfăşurarea concursulu/examenului pentru ocuparea posturilor vacante sau promovare;

-Întocmeşte şi comunică situaţiile operative şi statistice privind personalul;

-Urmăreşte întocmirea fişelor de evaluare anuale de catre şefii ierarhici şi a fişei postului pentru salariaţii regiei, intocmite de sefii compartimentelor si le face cunoscut sub semnatura salariatiilor,

-Opereaza pe calculator programe specifice domeniului sau de activitate;

-Întocmeşte referate, rapoarte  şi, după caz, deciziile aferente; 

-Colecteaza si furnizeaza date pentru stabilirea deducerii personale la impozit;

-Intocmeste si depune la AJOFM ofertele pentru posturile scoase la concurs;

-Colaboreaza cu AJOFM, Casa Judeteana de Pensii, ITM conform prepederilor legale;

-Asigură aplicarea corectă a prevederilor în vigoare în domeniul legislaţiei muncii şi ale gestionării resurselor umane.

-Urmăreşte derularea contractului de prestări servicii medicale de medicina muncii – fişe medicale aferente salariaţilor;

-Întocmeşte documentele necesare în vederea constituirii dosarelor de pensionare şi verificarea îndeplinirii condiţiilor;
-Face propuneri pentru Organigrama, Statul de functii, Regulamentul de Organizare si Functionare si Regulamentul intern;

-Colaboreaza cu toate directiile, serviciile si birourile din cadrul regiei;

-Verifica veridicitatea pontajelor intocmite de sefii compartimentelor si le avizeaza;

-Gestioneaza propunerile transmise de sefii de compartimente, in vederea cuprinderii in programele de pregatire, instruire si testare a personalului, a specialistilor implicati in activitatile specifice fiecarui compartiment
-Întocmeşte planul anual de formare profesională după stabilirea cerinţelor de pregătire profesional de către compartimentele funcţionale ale regiei.

Art. 43.  Serviciul  Juridic, avand urmatoarele atributii:
-acorda consultatii si intocmeste cereri cu caracter juridic in toate domeniile dreptului;

-elaboreaza opinii juridice cu privire la aspectele legale ce privesc activitatea profesionala;

-avizeaza de legalitate contractele, conventiile, protocoalele incheiate de unitate cu terte persoane fizice si/sau juridice;

-acorda asistenta, consultanta si reprezentarea juridica unitatii;

-avizeaza si contrasemneaza actele cu caracter juridic;

-verifica legalitatea actelor cu caracter juridic si administrativ primite spre avizare;

-semmneaza (acorda viza juridical) la solicitarea conducerii, in cazul reprezentarii, documentele cu caracter juridic emise de unitate;

-formuleaza puncte de vedere pe diverse spete conform solicitarii conducerii unitatii;

-avizeaza sau semneaza acte cu caracter juridic, avizul pozitiv sau negativ, precum si semnatura sa aplicandu-se numai pentru aspectele strict juridice ale documentului, consilierul juridic nu se pronunta asupra aspectelor de alta natura cuprinse in documentul vizat sau semnat de acesta;

-raspunde de pastrarea secretului profesional si nu poate fi obligat in nici o circumstanta de catre nici o persoana fizica sau juridica sa divulge secretul profesional;

-consilierul juridic are toate drepturile si obligatiile prevazute de lege in conformitate cu statutul profesional si reglementarile legale ce stau la baza desfasurarii activitatii institutiei, cu care are raporturi de munca;

-consilierul juridic se subordoneaza numai pe latura administrativa institutiei in favoarea careia isi desfasoara activitatea.

-demararea procedurii pentru recuperarea debitelor prin acţiuni în instanţa şi, ulterior, în faza de executare silită;

-reprezentare în faţa instanţelor judecătoreşti şi altor autorităţi;

-redactarea de documente juridice privind disciplina contractuală.

Art.44.(1)Compartimentul Protecţia Muncii, Prevenirea şi Stingerea Incendiilor (P.S.I.) si Securitatea si Sanatatea in Munca, având următoarele atribuţii:

-identifică pericolele şi evaluează riscurile pentru fiecare componentă a sistemului de muncă;

-elaborează şi actualizează planul de prevenire şi protecţie;

-elaborează instrucţiuni proprii pentru completarea şi/sau aplicarea reglementărilor de securitate şi sănătate în muncă;

-verifică cunoaşterea şi aplicarea de către toţi lucrătorii a măsurilor prevăzute în planul de prevenire şi protecţie, precum şi a atribuţiilor şi responsabilităţilor ce le revin în domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă, precum şi pentru prevenirea şi stingerea incendiilor, stabilite prin fişa postului;

-elaborează programul de instruire-testare la nivelul regiei în domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă, precum şi în domeniul prevenirii şi stingerii incendiilor;

-ţine evidenţa zonelor cu risc ridicat şi specific ale regiei şi întocmeşte planul de acţiune în caz de pericol grav şi iminent;

-stabileşte zonele care necesită semnalizare de securitate şi sănătate în muncă;

-ţine evidenţa meseriilor şi a profesiilor prevăzute de legislaţia specifică, pentru care este necesară autorizarea exercitării lor;

-monitorizează funcţionarea sistemelor şi dispozitivelor de protecţie, a aparaturii de măsură şi control, precum şi a instalaţiilor de ventilare sau a altor instalaţii pentru controlul noxelor în mediu de muncă;

-verifică starea sistemelor de alarmare, avertizare, semnalizare de urgenţă, precum şi a sistemelor de siguranţă;

-informează angajatorul, în scris, asupra deficienţelor constatate în timpul controalelor efectuate la locul de muncă şi propune măsuri de prevenire şi protecţie;

-identifică echipamentele individuale de protecţie necesare pentru posturile de lucru din regie şi întocmeşte necesarul de dotare a lucrătorilor cu echipamnet individual de protecţie;

-urmăreşte întreţinerea, manipularea şi depozitarea adecvată a echipamentelor de protecţie şi înlocuirea acestora la termenele stabilite;

-întocmeşte fişele de protecţia muncii, prevenirea şi stingerea incendiilor,   documentele pentru sporurile de muncă grele/periculoase/vătămătoare, având în vedere locul de muncă, categoria de personal şi activitate;

-participă la cercetarea cauzelor producerii unor evenimente nedorite în domeniul său de răspundere şi întocmeşte documentaţia prevăzută de legislaţia în vigoare;

-colaborează cu salariaţii şi/sau reprezentanţii salariaţilor, serviciile externe de prevenire şi protecţie, medicul de medicina muncii, în vederea coordonării măsurilor de prevenire şi protecţie;

-urmăreşte actualizarea planului de avertizare, a planului de protecţie şi prevenire şi a planului de evacuare;

-întocmeşte documentaţia şi obţine pe baza sa autorizaţiile necesare activităţii de transport persoane şi marfă.

(2) În exercitarea atribuţiilor ce îi revin, Compartimentul Protecţia Muncii şi Prevenirea şi Stingerea Incendiilor (P.S.I.) colaborează cu următoarele instituţii:

- Inspectoratul Teritorial de Muncă Argeş,

- Direcţia de Sănătate Publică Argeş,

- Inspectoratul pentru Situaţii de Urgenţă Argeş.

Art.45. Serviciul Laborator, avand urmatoarele atributii :

-verifica pe santier si prin teste de laborator calitatea materialelor utilizate la executia lucrarilor de drumuri;

· asigura efectuarea de determinari de laborator in conformitate cu prevederile reglementarilor tehnice;

· preleveaza probe de materiale, mixturi asfaltice, beton de ciment, agregate stabilizate cu ciment, agregate naturale pentru terasamente, din lucrari, de la bazele de productie, din depozite, in vederea testarii calitatii acestora in laborator, prin testarea in conditile normativelor tehnice referitoare la executia lucrarilor pentru drumuri ;

· asigura cerintele normative privind activitatea laboratorului in vederea autorizarii acestuia, in conditile legii;

· elaboreaza rapoarte de incercare si le transmite compartimentelor implicate in derularea de lucrari, realizate cu efort propriu al regiei sau de catre terti.

Art.46. Direcţia Infrastructura Rutiera  are în subordine şi coordonează activitatea pentru: 

1.Compartimentul Siguranta Circulatiei

2. Atelier Semnalizare Rutiera

3. Sectia Auto-utilaje

4. Baza Productie

5.Districtele:

- Hârseşti;

- Cepari;

- Căteasca

- Buzoeşti.

Principalele atribuţii ale Direcţiei Infrastructura Rutiera sunt:

a) Elaboreaza si supune aprobarii Programul multianual privind intretinerea si  repararea retelei de drumuri judetene;

b) Elaborează anual starea de viabilitate a drumurilor şi podurilor judeţene, ca urmare a rapoartelor de constatare, întocmite la finele fiecarui an;

c) Împlementeaza programele anuale  privind lucrările de intretinere şi reparaţii;

d) Elaboreaza bugetul si-l supune aprobarii , pentru programele de intretinere şi reparaţii anuale;

e) Executa lucrari de intretinere si reparatii la drumurile judetene;

f) Verifică lucrările de intretinere şi reparaţii executate cu terţii ;

g) Conform programului de lucrări de întreţinere si reparatii, întocmit de Biroul Planificare  Lucrari, stabileste, in colaborare cu celelalte Directii din cadrul R.A. Judeteana de Drumuri  Arges, planificarea resurselor tehnico-financiare;

h) Efectuează recensământul traficului rutier potrivit prevederilor legale.

i) Coordonează activitatea de control şi siguranţă a circulaţiei.

j) Urmareste permanent stărea de viabilitate a retelei rutiere judetene, prin personalul  districtelor, transmitând datele Biroului de Planificare Lucrari in vederea intocmirii bazelor de date care vor sta la baza elaborarii programelor de lucrari; 

k)  Asigura intretinerea, repararea si schimbarea sistemelor de protectie realizate din parapeti metalici; 

l) Urmareşte comportarea reţelei de drumuri judeţene faţă de acţiunea traficului şi agenţilor fizico-climaterici asigurând documentarea necesară pentru studierea condiţiilor optime de exploatare a reţelei rutiere din administrare;

m) Elaborează studii privind dezvoltarea, în perspectivă a reţelei de drumuri, în vederea satisfacerii cerinţelor traficului;

n) Coordonează si realizeaza lucrările de întreţinere curentă si reparatii privind semnalizare rutieră orizontala si verticala ; 

o) Colaborează cu organele de poliţie şi propune îmbunătăţirea semnalizării rutiere pe drumurile din administrare;

p) Stabileşte (în colaborare cu şefii de compartimente organizatorice subordonate) criteriile de apreciere anuală a personalului angajat;

q) Aprobă programarea şi reprogramarea plecărilor în concediul de odihnă pentru personalul din subordinea sa. 

             Art.47. Compartimentul Siguranta Circulatiei are ca principale atributii :

a) asigura aplicarea normelor legale privind siguranta traficului rutier;

b) analizeaza si aproba instituirea restrictiilor de circulatie, inchiderea si-sau devierea traficului in conformitate cu normele legale in vigoare;

c) verifica pe teren modalitatile si schemele de semnalizare temporara impuse de necesitatea executarii lucrarilor in corpul drumului;

d) identifica pe teren impreuna cu politia rutiera punctele periculoase pentru siguranta circulatiei;

e) intocmeste programe anuale si de perspectiva pentru imbunatatirea conditilor de siguranta a circulatiei pe drumurile publice judetene;

f) urmareste si verifica modul in care sunt realizate lucrarile ce privesc imbunatati- rea conditilor de siguranta a circulatiei pe drumurile publice judetene;

g) efectueaza in conformitate cu ,,Instructiunile privind revizia drumurilor publice” in colaborare cu politia rutiera revizii periodice verificind starea semnalizarii rutiere, redactând informari si formulând propuneri in vederea îmbunătăţirii acesteia.
Art.48.  Atelier Semnalizare Rutiera  are urmatoarele atributii:

-asigura intretinerea, repararea marcajelor rutiere realizate din vopsea speciala
Art.49. Sectia de Auto-Utilaje, care are in subordine Atelier autoutilaje  are urmatoarele atributii:
· tine evidenta reglementarilor aplicabile in activitatile desfasurate si asigura insusirea si respectarea de catre tot personalul a prevederilor reglementarilor respective ;

· elaboreaza si actualizeaza informari, rapoarte si situatii  in legatura cu desfa- surarea activitatilor specifice;

· asigura intocmirea formalitatilor cerute in vederea eliberarii autorizatiilor de transport, obtinerii avizelor si a altor documente necesare mijioacelor auto;

· urmareste ca actionarea mijioacelor de mecanizare si transport in cadrul  acti- vitatilor desfasurate pe santiere si in depozitele de resurse tehnico-materiale, sa fie facuta numai de muncitori calificati, instruiti si daca este necesar, autorizati corespunzator sarcinilor lor ;

· intocmeste in colaborare cu Districtele si cu celelalte functiuni implicate din Regie, necesarul de utilaje, mijioace auto, scule, dispozitive, piese de schimb, combustibili, lubrefianti;

·  asigura in colaborare cu Districtele, cresterea gradului de mecanizare a executiei lucrarilor, precum si a operatiilor de manipulare si transport a resurselor tehnico-materiale in depozitele regiei si la lucrari ;

·  formuleaza si transmite Biroului Resurse Umane si Perfectionare propuneri in vederea cuprinderii in programele de pregatire, instruire si testare a personalului, a specialistilor implicati in activitatile specifice de mecanizare;
Art.50. Baza de Productie are urmatoarele atributii: 

· asigurarea materialelor, betoane asfaltice si betoane rutiere din ciment, necesare derularii in bune conditii a lucrarilor;

· asigura produsele prefabricate ce pot fi realizate in regie proprie, necesare la unele lucrari de intretinere si reparatii a drumurilor judetene.

Art.51. Directia Economica si Comerciala, are in  componenta: 

· Serviciul Financiar Contabilitate
· Compartimentul  Administrativ
· Birou Achizitii Publice

· Birou Planificare, Pregatire si Implementare Lucrari


Directia Economica si Comerciala  are ca principale atributii :

a)  colaboreaza cu celelalte directii la elaborarea strategiei activităţii prezente şi de perspectivă a Regiei;

b) asigura cadrul legal pentru desfăşurarea pe principii de eficienţă economică a activităţii Regiei;

c) asigura verificarea  tuturor operaţiunilor patrimoniale, având obligaţia de a refuza în condiţiile legii, pe acelea care contravin cu dispoziţiile legale;

d) organizează şi răspunde de întocmirea lucrărilor de programare financiară, asigurând acoperirea cu venituri a cheltuielilor şi realizarea de profit;

e) prezintă variante fundamentate pentru Bugetul de Venituri şi Cheltuieli, variante care se supun aprobării Consiliului de Administraţie;

f) urmăreşte modul de constituire a fondurilor financiare şi de utilizare a acestora, cu respectarea prevederilor legale şi în conformitate cu structura Bugetului de Venituri şi Cheltuieli, elaborat la nivel de an cu defalcare pe trimestre, pentru programul de producţie şi investiţii;

g) urmăreşte realizarea veniturilor (încasarea producţiei/prestaţiilor) pentru asigurarea capacităţii de plată, evitarea blocajelor în efectuarea plăţilor scadente (şi evitarea, pe cât este posibil, aplăţilor restante);

h) coordonează şi controlează respectarea disciplinei financiare şi de casă;

i) controlează şi coordonează deschiderea / închiderea de conturi bancare în lei şi valută şi ia măsurile necesare pentru întocmirea şi transmiterea la timp a documentaţiilor necesare;

j) organizează analiza periodică a utilizării mijloacelor circulante şi propune măsuri pentru utilizarea eficientă a acestora, pentru asigurarea echilibrului între creanţe şi obligaţii, precum şi măsuri de readucere în circuitul economic a stocurilor (disponibilităţilor);

k) asigură îndeplinirea în conformitate cu dispoziţiile legale a obligaţiilor Regiei către bugetul statului, către unităţile bancare şi către terţi;

l) urmăreşte punerea în aplicare la termenele stabilite, a tuturor măsurilor şi hotărârilor cu caracter  economico-financiar emise (dispuse) de Directorul General, Consiliul de Administratie, Consiliul Judetean Arges;

m) organizează şi coordonează inventarierile anuale generale (şi ocazionale) şi urmăreşte modul de valorificare a rezultatelor inventarierii;

n) stabileşte pe baza structurii organizatorice şi a Regulamentului de Organizare şi Funcţionare, sarcinile curente pe compartimentele subordonate, precum şi modul de lucru şi de colaborare în vederea realizării lucrărilor la termen şi în condiţii de calitate;

o) revede periodic atribuţiile, competenţele şi responsabilităţile pe fiecare verigă organizatorică subordonată şi adoptă modificări pentru înlăturarea disfuncţionalităţilor;

p) urmăreşte desfăşurarea activităţii de perfecţionare şi promovare a tuturor categoriilor de salariaţi din specificul domeniilor coordonate, corespunzător intereselor Regiei;

q) se preocupă de cunoaşterea legislaţiei ce are legătură cu obiectul de activitate al Regiei şi ia măsuri pentru asigurarea cunoaşterii şi respectării acesteia de către subordonaţi;

r) asigură instruirea permanentă şi temeinică a personalului care prestează activităţi contabile, financiare şi de analiză economică, dar şi cele de evidenţă primară;

s) stabileşte (în colaborare cu şefii de compartimente organizatorice subordonate) criteriile de apreciere anuală a personalului angajat.

t) aprobă programarea şi reprogramarea plecărilor în concediul de odihnă pentru personalul din subordinea sa. 

Art.52. Serviciul Financiar Contabilitate are urmatoarele atributii :

· intocmeşte registrele contabile obligatorii, conform legii contabilităţii;
· urmăreşte înregistrarea cronologică şi sistematică a documentelor justificative/contabile,  asigură prelucrarea şi păstrarea informaţiilor cu privire la situaţia patrimonială şi rezultatele obţinute, atât pentru necesitatile proprii, cât şi în relaţiile cu băncile şi organele fiscale;

· asigură controlul operaţiunilor patrimoniale efectuate şi al procedeelor de prelucrare folosite precum şi exactitatea datelor contabile furnizate;

· răspunde de respectarea planului de conturi, modelelor registrelor şi formularelor comune privind activitatea contabilă şi a normelor metodologice emise de Ministerul Finanţelor, privind întocmirea şi utilizarea acestora;

· întocmeşte balanţa de verificare, rapotarile contabile semestriale    şi situatiile financiare anuale impreuna cu notele explicative;

· participă la inventarierea patrimoniului; 

· intocmeste  evidenţe privind  intrările  şi consumurile de  materii prime, materiale şi obiecte de inventar pentru toate structurile organizatorice/gestiuni ale  Regiei;

· asigură respectarea normelor contabile în cazul utilizării de sisteme automate de prelucrare a datelor, ca şi stocarea şi păstrarea datelor în contabilitate;

· organizează contabilitatea veniturilor/cheltuielilor  pe grupe de venituri/cheltuieli dupa natura  lor;

· organizează  contabilitatea sintetica şi analitică a plăţilor   şi a cheltuielilor efective, potrivit bugetului aprobat; 

· ţine evidenţa analitică și sintetică a tuturor creantelor şi  datoriilor;

· ţine evidenţa analitică şi sintetică a imobilizarilor corporale si necorporale  existente în cadrul regiei;

· asigură elaborarea balanţelor analitice şi sintetice privind contabilitatea de gestiune;
· intocmeşte  lunar balanţa de verificare pentru Regia Autonomă Judeţeană de Drumuri Argeş;
· ţine evidenţa analitică şi sintetică privind contabilitatea trezoreriei;

· elaborează şi fundamentează proiectul privind bugetul de venituri şi cheltuieli al regiei;

· urmăreşte execuţia bugetului  stabilind măsurile necesare şi soluţiile legale pentru buna administrare, întrebuinţare şi executare a acestuia cu respectarea disciplinei financiare;
· verifică şi analizează propunerile de rectificare a bugetului;
· verificarea zilnica a extraselor de cont in lei si valuta pentru toate activitatile Regiei;
· verificarea zilnica a raportului de casa; 
·  intocmirea deconturilor pentru deplasari interne si externe, precum si documentatia bancara pentru drepturile ce revin din deplasari; 
· intocmirea ordinelor de plata/foi de varsamant/ridicari de numerar pentru plata drepturilor salariale, asigurarilor sociale, taxe si impozite; 
·  intocmirea ordinele de plata pentru achitarea datoriilor catre furnizori; 
· Intocmirea borderoului/anexei aferent situatiilor de lucrari de infrastructura rutiera in vederea facturarii serviciilor prestate;
· întocmirea  evidențelor  privind executia pe obiective de investitii si pe indicative a lucrarilor si serviciilor efectuate pe drumurile judetene;
· realizarea de punctaje privind soldurile la furnizori și clienți;
· asigura legătura intre regie si administratia fianciara, banci, trezorerie, casa de sanatate;

întocmeşte şi actualizează evidenţa imobilelor cuprinse în categoria domeniului public sau privat al Județului Argeș, aflate în patrimoniul sau în administrarea RAJD Argeș RA;
· întocmeşte dosarul Mijlocului fix  pentru fiecare imobil, spaţiu, teren aflat în admini- strarea și în patrimoniul regiei;

 Art.53.Compartimentul Administrativ are urmatoarele atributii:
-asigura conditiile necesare pastrarii corspunzatoare  a documentelor si protectiei lor fata de actiunea agentilor de dterioare: praf, lumina solara, solicitari cu uzura mecanica, variatii de temperatura si umiditate, surse de infectie sau intretinere a agentilor biologici, pericol de foc, infiltratii de apa;

- asigura organizarea deposzitului de arhiva, predarea/preluarea de documente la arhiva se face pe baza de inventare intocmite pe an, compartimente si termeene de pastrare;

-verifica fiecare dosar la preluare, urmarind respectarea modului de constituire a dosarelor si concordante intre continutul lor  si datele continute in inventar;
-organizeaza depozitul de arhiva dupa criterii prealabil stabilite, conform  prevederior Legii Arhivelor Nationale, mentine ordinea  si asigura curatenia in depozitul de arhiva

-pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu prilejul efectuarii  actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori;

-executa lucrari de curatenie la sediu si in zonele aferente (spatii verzi, trotuare), evacuarii gunoiului menajer din sediu si zone aferente;

-asigura mentinerea curateniei si igienizarii in toate spatiile, birourile, baile, sala de sedinte, curte sediu;

Art.54. Biroul Achizitii Publice  are urmatoarele atributii:

-elaborează documentaţia de atribuire pentru tipul procedurii identificate în colaborare cu aparatul propriu al regiei, care pune la dispoziţie necesitatea şi oportunitatea achiziţiei, caietul de sarcini şi devizul estimativ; 

-coordonează procesul de pregatire si derulare a procedurilor privind achizitia de bunuri, servicii de proiectare si consultanta precum si executie lucrări ;

-participa ca membru in comisiile de licitatii la analiza ofertelor, emiterea documentelor de adjudecare, incheierea contractelor;  

-aplica prevederile legale privind derularea procedurilor de achizitii publice de servicii, executie de lucrari, alte achizitii necesare derularii activitatii Regiei ;


-face propuneri pentru numirea comisiilor de evaluare privind atribuirea contractelor de furnizare, servicii şi lucrări;

-întocmirea de referate şi dispoziţii pentru numirea comisiilor de evaluare în vederea atribuirii contractelor de achiziţie publică;

-în cazul aplicării procedurii de negociere competitivă sau cu o singură sursă, întocmeşte nota justificativă şi o supune aprobării, după care procedează în continuare conform reglementarilor legale;

-participarea ca membri în comisiile de evaluare pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii şi lucrări;

-formularea de clarificări tuturor solicitanţilor ofertanţi, care au obţinut, în condiţiile legii, documentaţia pentru elaborarea şi prezentarea ofertei şi asigurarea transmiterii către toţi ofertanţii a comunicării privind rezultatul aplicării procedurii pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii şi lucrări;

-în vederea îndeplinirii sarcinilor care îi revin, colaborează cu toate birourile, serviciile şi direcţiile din cadrul aparatului propriu al consiliului local, cu toate instituţiile şi serviciile publice de sub autoritatea consiliului local;

-întocmirea dosarul achiziţiei publice pentru fiecare contract atribuit;

-întocmirea şi transmiterea conform prevederilor legale, către Autoritatea Naţională pentru Reglementarea şi Monitorizarea Achiziţiilor Publice, a formularului privind achiziţiile publice denumit „AP” pentru toate tipurile de  contracte atribuite prin intermediul serviciului;

-asigurarea transmiterii anunţurilor de intenţie de participare şi de atribuire, către SEAP sau după caz, a invitaţiilor de participare pentru achizitia contrac- telor de furnizare, servicii şi lucrări în funcţie de procedura iniţiată conform prevederilor legale;  

-transmite Anunturile de Atribuire in vederea publicarii pe SEAP, in conditile legii.

Art.55. Biroul Planificare, Pregatire si Implementare Lucrari are urmatoarele atributii:

· Participă în cadrul comisiilor pentru adjudecarea contractelor de lucrari si consultanta in conformitate cu prevederile legislative in vigoare;

· Participă la intâlnirile operative cu conducerea din Regia Autonomă Judeteana de Drumuri Arges  R.A. pentru analizarea stadiului de implementare a Proiectelor ;

· Solutionează situatiile apărute in activitatea desfaşurată in scopul gestionării Proiectelor;

· Elaborează materiale de sinteza privind derularea Proiectelor ;

· in vederea bunei gestionari a Proiectelor colaborează cu compartimentele de specialitate din cadrul structurilor functionale ale Consiliului Judetean Arges si din cadrul R.A. Judetene de Drumuri RA Arges;

· asigură pregătirea, elaborarea si redactarea fişelor de proiect, participă la elaborarea termenilor de referintă şi a caietelor de sarcini tehnice in vederea elaborării documentatiei necesare promovării proiectelor ; 

· coordonează activitatea de monitorizare si implementare a proiectelor; 

· asigură activităţile ce privesc întocmirea corespondenţei legate de proiect si transmiterea catre compartimentele funcţionale din cadrul R.A. Judetene de Drumuri RA Arges si catre diverse instituţii, entităţi sau autorităţi implicate în realizarea proiectelor;

·  verifică prestatia firmelor de consultantă sau a personalului specializat, privind gestionarea contractelor de executie; 

·  verifică modul in care lucrările de executie sunt realizate, sub Directia Infrastructura Rutiera si daca respectă reglementările tehnice şi standardele de calitate;

· monitorizează si evaluează nivelul de indeplinire a obiectivelor şi a cerinţelor specifice privind calitatea/costurile/termenele impuse şi adoptă măsurile corective necesare atunci când identifică elemente care împiedică îndeplinirea corespunzătoare a obiectivelor.
· Răspunde de realitatea şi corectitudinea informatilor necesare intocmirii  Cererilor de finantare  din fonduri de la bugetul Consiliului Judetean Arges ;

· Identifică si evaluează riscurile care pot apărea pe parcursul desfăşurării proiectului, probabilitatea de a se produce şi măsurile optime necesar a fi adoptate pentru evitarea producerii acestora sau în cazul apariţiei acestor riscuri;

·  intocmeşte Rapoarte periodice sau ocazionale ; 

· Face propuneri pentru elaborarea Programele anuale de lucrări, utilizând datele şi informatile colectate,  pentru proiectele aflate in diverse faze de implementare, indiferent de sursa finantării;
· participa ca membru in comisiile de receptii de lucrari ;

· verifica şi supune avizărilor necesare de documentatia tehnica prin care se solicită  lucrari suplimentare (daca e cazul);

· urmareste modul in care sunt aplicate şi respectate conditile din contractele de lucrari, in special cele ce reprezintă termenele de realizare a lucrărilor ;
· coordoneaza si asigura buna gestionare a contractelor de lucrari si a contractelor de supervizare lucrari pentru Proiectele definite.
1. anual elaboreaza si propune spre aprobare factorilor decizionali ,,Programul pentru Achizitii Publice’’(P.A.P.), privind programarea, esalonarea si etapizarea procedurilor de achizitie, in vederea realizarii ,,Programelor Anuale’’ de lucrari de intretinere si reparatii sau a celor de modernizare si dezvoltare a retelei rutiere judetene ;

2. pregatirea termenilor de referinta pentru elaborarea temelor de proiectare ;

3. pregatirea termenilor de referinta pentru serviciile de consultanta ;

4. pregatirea caietelor de sarcini şi alte informatii tehnice necesare la elaborarea Documentatilor de Atribuire, precum şi întocmirea notei privind determinarea valorii estimate;

5. monitorizeaza activitatea proiectantilor pe perioada derularii contractelor de proiectare ;

6. verifica propunerile de proiecte tehnice in vederea stabilirii gradului de corespondenta cu : Caietele de sarcini, Cerintele Beneficiarului, Tema de Proiectare, standardele si normativele interne/externe, fiabilitatea solutilor tehnice propuse, conditile de indeplinit de catre Beneficiarul final de dotare pe timpul exploatarii ;

7. verifica propunerile de modificare a proiectelor tehnice in vederea stabilirii in ce masura acestea sunt obligatorii, reale si corecte,pentru a nu se produce întirzieri  in  executia lucrarilor,costuri care nu pot fi acceptate de catre beneficiar si/sau finantator, reavizari importante sau reautorizari ;

8. elaboreaza rapoarte si documente pentru sustinerea si avizarea proiectelor si solutilor modificatoare de catre cei desemnati pentru astfel de avizari ;

9. elaboreaza evidente privind activitatea seviciului si le actualizeaza permanent.


10.
programarea şi lansarea producţiei;


11.
urmărirea producţiei;


12.
analizarea documentaţiei tehnico – economice de execuţie a lucrărilor şi înaintarea ei la loturi;


13.
urmăreşte realizarea ritmică şi integrală a programului de producţie;


14.
urmăreşte întocmirea documentaţiilor pentru decontarea lucrărilor executate.


15.propune modificări ale programului de producţie;


16.
controlează şi ia măsuri pentru  respectarea tehnologiilor şi a consumurilor normate;


17.
participă la recepţia la termen, precum şi la cea finală a lucrărilor;

18.
urmare a stării de viabilitate întocmite la finele fiecărui an după datele înregistrate în teren prin cele şase districte, întocmeşte, în limita bugetului aprobat, programul de lucrări de întreţinere si reparatii anual.
· verifică existenta unor utilizatori ai zonei drumului neautorizati;

· elibereaza de acorduri şi avize conform normativelor în vigoare privind lucrările din vecinătatea drumurilor judeţene aflate în administrarea Regiei Autonome Juedeţene de Drumuri Argeş R.A.;

· elaboreaza si supune aprobarii tarifele ce privesc utilizarea zonei drumurilor judetene; 

· intocmeste documentele necesare incasarii veniturilor din utilizarea zonei D.J.-urilor;

· analizeaza si propune masuri pentru eficientizarea colectarii veniturilor din utilizarea zonei drumurilor judetene;

· efectuează înregistrări video şi fotografice privind starea drumurilor şi podurilor ;
· efectuează cântăriri, conform O.G.nr.43/1997, privind masa maximă admisă pe axa precum şi condiţiile impuse vehiculelor admise în circulaţie pe drumurile publice cu ajutorul instalaţiei portabile pentru determinarea sarcinii pe osie la vehiculele rutiere şi răspunde pentru acestea;

· urmăreşte comportarea reţelei de drumuri judeţene faţă de acţiunea traficului şi agenţilor fizico-climaterici pentru studierea condiţiilor optime de exploatare a reţelei rutiere din administrare;

· intocmeşte procesele verbale, bonul de cântărire şi notele de constatare a rezultatelor în urma măsurărilor efectuate în conformitate cu O.G.nr.43/1997 şi H.C.J. nr.146 din 29 noiembrie 2007 şi răspunde pentru acestea.
 III. Dispozitii Finale
1. Regia Autonoma Judeteana de Drumuri Arges RA are desemnata persoana responsabila cu protecția datelor cu caracter personal, in conformitate cu Regulamentul UE  2016/679, cu urmatoarele atributii:

 - informarea şi consilierea conducerii R.A.J.D. Argeș R.A.,  precum şi a angajaţilor care se ocupă de prelucrare cu privire la obligaţiile care le revin în temeiul  Regulamentului (UE) 2016/679 şi al altor dispoziţii de drept al Uniunii sau drept intern referitoare la protecţia datelor; 

  
- monitorizarea respectării Regulamentului (UE) 679/2016, a altor dispoziţii de drept al Uniunii sau de drept intern referitoare la protecţia datelor şi a politicilor R.A.J.D . Argeș în ceea ce priveşte protecţia datelor cu caracter personal, inclusiv alocarea responsabilităţilor şi acţiunile de sensibilizare şi de formare a personalului implicat în operaţiunile de prelucrare, precum şi auditurile aferente;

 
-furnizarea de consiliere la cerere în ceea ce priveşte evaluarea impactului asupra protecţiei datelor şi monitorizarea funcţionării acesteia, în conformitate cu articolul 35 din Regulamentul (UE) 2016/679 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal, aplicabil din 25 mai 2018; 

  -cooperarea cu Autoritatea Națională de Supraveghere a Prelucrării Datelor cu Caracter Personal;

- asumarea rolului de punct de contact pentru autoritatea de supraveghere privind aspectele legate de prelucrare, inclusiv consultarea prealabilă menţionată la articolul 36 din Regulamentul (UE) 2016/679, precum şi, dacă este cazul, consultarea cu privire la orice altă chestiune;

 
- în îndeplinirea sarcinilor sale, responsabilul cu protecţia datelor ţine seama în mod corespunzător de riscul asociat operaţiunilor de prelucrare, luând în considerare natura, domeniul de aplicare, contextul şi scopurile prelucrării;

- să păstreze o evidență a operațiunilor de prelucrare a tuturor categoriilor de operațiuni de prelucrare efectuate în numele operatorului, desfășurate sub responsabilitatea sa.
            Art.56. Regia Autonomă Judeţeană de Drumuri Argeş R.A. va gestiona în condiţii de eficienţă maximă patrimoniul predat în administrare de către Consiliul Judeţean Argeş, conform contractului de administrare încheiat.

              Art.57. În îndeplinirea atribuţiilor sale Regia Autonomă Judeţeană de Drumuri Argeş R.A. colaborează cu autorităţile locale,cu Compania Naţională de Autostrăzi şi Drumuri Naţionale din România, cu Inspectoratul Judeţean pentru Situaţii de Urgenţă, cu Inspectoratul Judeţean de Poliţie Argeş, cu institute de cercetare, proiectare şi agenţi economici de excuţie în  domeniul rutier.

               Art.58. Organigrama, statul de funcţii şi numărul de personal al Regiei Autonome Judeţene de Drumuri Argeş R.A. se aprobă prin hotărâre a Consiliului Judeţean Argeş.

               Art.59. Organigrama unităţii, aprobată prin Hotărârea Consiliului Judeţean Argeş se  constituie parte integrantă din prezentul Regulament de Organizare si Functionare al R.A. Judetene de Drumuri RA Arges.
                Art.60.  La data aprobarii, prin Hotarirea Consiliului Judetean Arges, a prezentului Regulament de Organizare si Functionare al R.A.Judetene de Drumuri RA Arges, Regulamentul de Organizare si Functionare aprobat prin H.C.J. Arges nr.76/25.03.2021 isi inceteaza aplicabilitatea.

PREŞEDINTE

CONSILIUL DE ADMINISTRAŢIE AL

REGIEI AUTONOME JUDEŢENE DE DRUMURI ARGEŞ R.A.
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