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‘Concurs de management la sediul Consiliului Judetean Arges,
Piata Vasile Milea, nr. 1 Pitesti,
pentru Muzeul Viticulturii si Pomiculturii Golesti

Concursul se organizeazd Tn conditiile respectarii prevederilor Regulamentului de
organizare si desfasurare a concursului de management i de solutionare a contestatiilor pentru
institutiile de culturd subordonate CJ Arges aprobat prin Hotrarea CJ Arges nr. 52/31.03.2014
elaborat in temeiul O.U.G. nr. 189/25.11.2008 privind managementul institutiilor publice de
culturd, aprobatd prin Legea nr, 269/07.07.2009, cu modificarile si completarile aduse de ouG
68/2013, precum §i pe baza modelului cadru din H.G. 1301/2009 pentru aprobarea

Regulamentului - cadru de organistarei_si-deﬁfiﬁwrar&.._a. concursului de proiecte de management,.
Regulamentului — cadru. de organizare: si desfdsurare a evaludrii managementului, modelului -
cadru al caietului de obiective, modelului ~ cadru al raportului de activitate, precum si
modelului — cadru recomandat 'pén’fru":cnﬁtrattel-efﬁé- management, pentru instituiile publice

de culturd.

CONDITII DE PARTICIPARE:

. S aib4 cetdtenie romand sau a uneia dintre statele membre ale UE

- S4aib capacitate deplind de exercifiu

- % intruneasca conditile de studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de
licent’ sau echivalentd in domeniul de activitate al institutiei

. S4intruneasci conditile de pregatire sau experientd in management cu tural -

-S4 pu detind o functie de conducere la 0 alti institutie din Romania

- % hu fi implinit varsta legald pentru pensionarea pentru limita de varsta



BIBLIOGRAFIE:

- Legeanr.311/2003 a muzeelor si a colectiifor publice, republicatd;

- Hotérdrea Guvernului nr. '90/2010 privind organizarea si functionarea

Ministerului Cafturii, cu modificarile §i cumpietﬁrile ulterioare:

- 0.U.G. nr. 68/2013 privind modificarea si completarea Ordonantei de Urgentd a

Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd

H.G. nr. 1301/2009 pentru aprobarea Regulamentului — cadru de organizare §i
desfésurare a concursului de proiecte de management, Regulamentului —cadru de
organizare §i desfagurare a evaludrii managementului, modelului - cadru al caietului
de obiective, modelului = - cadru al raportului de activitate, precum §i modelului -
cadru recomandat pentru contractele de management, pentru institutiile publice de
culturd

Legea nr. 422/2001 pnwnd pmre;area monumentelor istorice; republicatd, cu

modificarile si completérile ulterioare;
Legea nr. 215 din 23 aprilie 2001 {republicatd) a administratiei publice locale

LEGE nr. 53 din 24 ianuarie 2003 (republicatd) (actualizata) privind Codul muncii
Legea nr. 182{2509 pnvmd protejarea ,_putr;momuiur cultural national mobil,

republicatd;

LEGE nr. 284 din 28 decembrie 2010 {actualizatd) privind salarizarea unitard a

personalului platit din fonduri publice

ORDONANTA DE URGENTA nr. 34 din 11 aprilie 2009 (actualizatd) cu privire fa.

rectificarea bugetara pe anul 2009 si fegl@meﬂt‘ﬁfea unor misuri financiar-fiscale

ORDONANTA nr. 51 din 11 august . 1998 (actualizats) privind Tmbundtétirea

sistemului de finantare a programelor, proiectelor si actiunilor-culturale

ORDONANTA nr. 9 din 23 ianuarie 1996 (actualizatd) privind Tmbundtétirea

sistemului de finantare a institutiilor publice de culturd finantate din venituri proprii

si subventil acordate de fa bugetul de stat sau de la hugetele locale

ORDONANTA DE URGENTA nr. 34 din 19 aprilie 2006 (actualizatd) privind atribuirea

contractelor de achizitie publicd, a contractélor de concesiune de lucréri publice 5i a

contractelor de concesiune de servicii

LEGE nr. 273 din 29 iunie 2006 (actualizatd) privind finantele publice locale

ORDONANTA nt. 36 din 30 fanuarie 1998 pentru modificarea si completarea Legil
 32/1994 privind sponsorizarea

LEGE nr. 477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduitd a personaiu!uu

contractual din autoritatile si institutiile publice




CALENDARUL CONCURSULUI:

03.11.2014 = aducerea la cunastmta publicd a conditiilor de participare la concurs,
caletuim d& oblectwe a blbhografleu a Regulamentu!w de nrgamzare si desfésurare-
dosareior de concurs, a planuiw de management sa desfé;urarea etapelor de concurs
24.11,2014, ora 12:00 - data limit3 de depunere a planurilor de management si a
dosarelor de concurs

'26,11,2014 dggungrea_cantesia;ﬁiar. DI'W.II'!.d seiectga dosarelor, pana la ora 12:00
27.11.2014 — solutionarea contestatiilor si anuntarea lor

28.11 - 08.12.2014 - analiza planurilor de management, prima etapa

09.12.2014 - aducerea la cunostinta candidatilor a notei obtinute la prima etapd si
afisarea acesteia

10.12.2014 - depunerea contestatiilor privind prima etaps, pana la ora 14:00
11.12.2014 - solutionarea conitestatiilor si anuntarea lor

12.12.2014 - sustinerea planurilor de management in cadrul interviului, @ doua
etapd

15.12.2014 ~aducerea la cunostinta candidatilor a notei obtinute la a. 2-a etapa 5:
afisarea acesteia

16.12,2014 — depunerea contestatiilor privind a 2-a etap3, pana la ora 14:00
17.12.2014 - solutionarea contestatiilor si anuntarea lor

18.12.2014 - aducerea la cunostinta publicd a rezultatului final al concursului gi lista
nominald a candidatilor, prin afisare la sediu si pe pagina de internet, precum si
comunicarea candidatilor, inscris, a rezultatului acestuia

pzmﬁ luni 24 noiembrte 2014, ora 12 Gﬂ

DOSARUL DE CONCURS trebuie s& continé:

0

sn.#-’-s»!-u

Cerere de inscriere la concurs cu precizarea datelor personale de contact: telefon
mobil i adresa de e-mail;

Curticulum vitae {model european conform H.G. nr. 102 1-2004);

Copia actului de identitate;

Copiile diplomelor de studii si altor acte care atestd efectuarea de specializari;

Documente care sd ateste experienta profesionald in domeniul specific de activitate

al institutiei si experientd sau pmgétlre profesionald cerute conform conmtiuim‘ de
participare la concurs ( copia carnetului de ‘munca sau, dupd caz, o adeverinta care
s4 ateste vechimea ‘i‘n muncé);



6. Adeverintd medicald, care 5§ ateste starea de sindtate corespunzatoare, eliberatd

‘cu cel mult 6 luni anterior deruldrii ‘concursului de catre medicul de familie al

candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate;

Aviz psihologic;

Cazier judiciar;

9. Declaratie pe propria rdspundere prin care se angajeazd, dac este cazul, sd renunte
la functia de conducere definutd |a o altd institutie din Romania, Tn conditiile in care -
este declarat citigitor;

o

ceriﬂtelor din caietul de obim:twe si a preveﬁeﬂ!or legisiatm: indir:ate ?n bihliograﬁe.
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE §I DESFASURARE A CONCURSULUI DE
MANAGEMENT si de solutionare a contestatiilor pentru. institutiile de culturd subordonate CJ
Argesse regaseste pe site-ul Consiliului Judetean Arge;‘ WWW.Cjarges.ro.
PLANU!. DE MANAGEMENT trebune ?n‘tacrmt §| structurat conform cerintelor din caietul

CAIETUL DE OBIECTWE_pe'nt_ru Mg;eql_wtlcu_l;qru 5}: Pomi_cul'turii Golesti a fost aprobat
prin Dispazitia Presedintelui C) Arges nr. 327/24.10.2014 §i se regdseste pe site-ul Consiliului
Judetean Arges — www.ciarges.ro - sau se poate consulta la sediul institutiei mai sus
mentionate. '

Relatii suplimentare cu privire la caietele de obiective si intocmirea planurilor de
management se pot obtine de la CJ Arges, Compartimentul juridic contecios etaj 5, cam. 213
tel: 0248 217 800int. 292 .
Relatii suplimentare cu privire la calendarul. dESf§§uram concursului de management,
dosarul de concurs sau candltule de particupare se pot obtine de la cl Arges, Serviciul Resurse

Umane, etaj 3, cam.143, tel: 0248 217 800 int.227

Directia Administratie Publicd Comunitati Locale
Director,
Alisa Rob nu

Serviciul Relatil Internationale Tineret Culturd Serviciul Resurse Umane
Sef Serviciu, Sef Serviciu,
Roxana Stoenescu Eliza Radulescu




