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Scopul proiectului:
Dezvoltarea unui cadru nonformal sl permanent de Imputernicire a practicienilor in domeniul
asistentel sociale din zonele rurale a sapte tari Europene, in vederea cresterii gradului de participare a

acestora la viata comunitatii si dezvoltarii de abilitdti complementare care sa i ajute sa faca fara
problemelor sociale curente ale grupurilor vulnerabile din comunitétile lor.

Grupul tinta al proiectului: asisten{i sociali si persoane care au atributii in domeniul asistentei
soclale, dar fard o diploma care si ateste acest fapt, care lucreazi in zone defavorizate (mediu rural si
chiar orase mici). Acestia vor purta numele generic de practicieni in domeniul asistentei sociale
(PAS).

Obiectivele proiectului:

e Ol ﬁnbunétégirea cunostintelor si abilitatilor a 84 PAS din regiunile partenerilor de proiect sl
incurajarea lor de a utiliza resursele comunitare si tehnologiile ICT pentru o mai buna asistenta
a grupurilor vulnerabile din comunitétile in care lucreaza si in care cei maj multi dintre ei
locuiesc;

° O2: Asigurarea, pentru cei 84 PAS, a oportunitatii de a crea o cultura a Ingrijirii de sine si a
practicii reflective si de a dezvolta sl implementa o serie de practici inovative de management
al stresului, frustrarii din esecuri si distresului moral care pot aparea ocazional In activitatea lor
profesionala si pot conduce la aparitia oboselii cronice (burnout) si a scaderii compasiunii fatd
de cel pe care 1i ingrijesc;

¢ O3: Sprijinirea colaborarii st lucrului in retea in cadrul comunitétii Europene a asistentilor
sociali, precum si consolidarea capacitafii institutionale a 7 institutii europene active in
domeniul educatiei in asistenta sociald sau al interventiei in domeniul incluziunii sociale, de a
dezvolta o retea de educatie non-formali in practica si cercetarea asistentei sociale rurale, si de
a crea si sustine un mecanism de sprijin efectiv al PAS din zonele rurale in abordarea nevoilor
lor profesionale. '




Activitatile proiectului:

Activitatea 1: Activitatea de management al proiectului

Activitatea 2: Diseminarea rezultatelor proiectului in comunitatea mai larga de practici in asistenta
sociald si In alte comunitati virtuale de la nivel regional/national/European, prin crearea unei pagini de
Facebook si a unui blog al proiectului.

Activitatea 3: Dezvoltarea si administrarea unei comunitati virtuale de practica pentru PAS din zonele
rurale, care se bazeaza pe comunicarea intre egali, Invétarea informala si dezvoltarea de competente
prin schimb de experients. ,

Activitatea 4: Efectuarea unei cercetari comparative cu privire la perceptiile si nevoile PAS din
regiunile rurale ale partenerilor de proiect de a face fata fenomenului oboselii cronice:

Activitatea 5: Organizarea la nivel national a unor sesiuni de training pe termen scurt pe tema
dezvoltarii de refele comunitare si profesionale, a utilizdrii unor metode efective de evaluare a
impactulul interventiilor comunitare si a utilizarii instrumentelor ICT create prin proiect, pe baza unor
curricule de training si a unui suport de curs comune, cu scopul de a asigura o unitate a informatiei,
metodelor si instrumentelor si o baza de discutii pentru cele 7 ateliere transnationale,

Activitatea 6: Organizarea a doud conferinte internafionale pe tema nevoii de imputernicire a
practicienilor din asistenta socialad rurald. Acestea vor urmari sa promoveze rolul si locul asistentei
sociale rurale In sistemul national si European, sa identifice $1 s& promoveze In comunitatile de practic” ™
existente a diferite metode Europene de imputernicire a PAS din zonele rurale si sd 11 determine pe
acestia sa facd fatd si chiar sa reduca fenomenul de oboseald cronic.

Activitatea 7: Organizarea a 7 ateliere interculturale transnationale de cercetare bazati pe practica
pentru PAS, cu scopul de a confrunta practici, idei si metode, de a pune In practicd experientele
invatate, de a lucra In comun pentru a dezvolta noi cercetiri in domeniu st de a crea noi instrumente de
lucru pentru a raspunde nevoilor acestora.

Activitatea 8: Crearea unui manual cu instrumente si tehnici de Imputernicire a PAS din zonele rurale.
Fiecare learner va propune un instrument sau o tehnica, pe aceleasi teme ca si cele abordate la cele 7
ateliere transnationale, pe baza a ceea ce a invatat, a vizut sau a descoperit in timpul mobilitatilor
internationale,

Activitatea 9: Organizarea a doud evenimente pe termen scurt de instruire a stafului, la partenerii din
ltalia i Slovenia, cu scopul de a descoperi si invata despre mecanisme de suport efectiv create pentru
lucrul in retea si schimbul de bune practici la nivel regional. Aceste vizite de instruire pregatesc staful
partenerilor in proiect pentru infiintarea si dezvoltarea celor 7 retele rurale regionale in domeniul
asistentei sociale, .

Activitatea 10: Organizarea unor seminarii de informare cu reprezentantii institutiilor locale din-
fiecare comunitate rurald a PAS participanti la proiect, cu scopul de a informa comunititile ruralc
despre rolul important pe care asistenta sociala il are in promovarea incluziunii sociale si prevenirea
excluziunii sociale, despre nevoile pe care PAS le au si despre provocarile pe care acestia le intdmpina
in furnizarea serviciilor pentru indivizii si grupurile vulnerabile, despre stresul foarte mare si alte
presiuni care sunt coplesitoare, care nu pot fi depésite de fiecare data si care pot conduce la fenomenul
oboselii cronice.

Activitatea 11: Organizarea de focus-grupuri cu factorii interesati care au participat la seminariile de
informare, pentru evaluarea potentialului de implicare a acestora intr-o retea regionala de sprijinire a
PAS in realizarea muncii lor in beneficiul grupurilor vulnerabile, si de a promova incluziunea sociala a
acestor grupuri in propriile comunitati,

Activitatea 12: Infiintarea a 7 Centre Regionale pentru Asistenta Sociala in Mediul Rural, ca un
instrument de sprijin a celor 7 refele regionale cu factorii interesayi de la nivel regional.

Rezultatele proiectului:

+ 84 de PAS si cel putin 21 de staff din cele 7 tari partenere in proiect implicati in actiunile si

mobilitétile proiectului




% O plattorma Europeani virtuala (on-line) de discutii, care sa actioneze ca o comunitate virtuala
de practica pentry PAS din zonele rurale din toats Europa '

+ 7 baze de date regionale cu PAS din zone rurale sau dezavantajate din fiecare regiune partenera
si cu institutiile 1n care acestia lucreaza

«+ 7 rapoarte nationale de cercetare siun profil curopean comun privind perceptiile si nevoile
PAS din regiunile rurale ale partenerilor de proiect de a face fatd fenomenului oboselj; cronice

+ Un raport de cereetare comparativa la nivel european (international) elaborat pe baza celor 7
rapoarte nationale de cercetare privind perceptiile si nevoile PAS din regiunile rurale ale
partenerilor de proiect de a face fata fenomenului oboseljj cronice

+ O curicula de training si un suport de curs comune pentru sesiunea de training pe termen scurt,
de 3 zile, cu learnerii proiectului.

+ 7 sesiuni de training pe termen scurt despre dezvoltarea de retele comunitare si profesionale,
metode efective de evaluare a impactului interventiilor comunitare st utilizarea instrumentelor
ICT create prin proiect

* 2 conferinte internationale despre nevoia de imputernicire a practicienilor din serviciile sociale
rurale

+ 7 ateliere interculturale transnationale de cercetare bazats pe practicd cu cei 84 PAS beneficiari
al proiectului

+ Cel putin 45 de Persoane participante la fiecare ateljer transnational

+ Un manual cu instrumente si tehnici de Imputernicire g PAS din zonele rurale, creat de cei 84
de beneficiari aj prolectului si tradus in limbile nationale ale partenerilor de proiect

+ levenimente pe termen scurt de instruire g stafului, la partenerii din ltalia st Slovenia, cu

scopul de a descoperi st invata despre mecanisme de suport efectiv create pentru lucrul in retea

st schimbul de bune practici la nivel regional.

20 de participanti la fiecare dintre cele doua evenimente de instruire

84 seminarii de informare cy reprezentantii institutiilor locale din fiecare comunitate rurala a

PAS participanti la proiect, despre nevoia de a lucra in retea pentru a Sprijini activitatea de

asistentd sociali din comunitatile lor

+ 84 focus-grupuri cu factorii Interesafi care ay participat la seminariile de informare, pentru
evaluarea potentialuluj de implicare a acestora intr-o retea regionald de sprijinire a PAS

+ 7 centre regionale de asistenta sociald in mediu] rural, cte unul in fiecare regiune a
partenerilor in project

+ O pagina Facebook s; un blog pe wordpress despre proiect

+ Un raport de moniterizare si evaluare pentru fiecare activitate a proiectului

+ O strategie comung de continuare si dezvoltare a prezentului parteneriat, creata de toti
parteneril in proiect

+ Tretele regionale si o retea curopeana de sprijin pentru PAS din zonele rurale, alcatuita din
factorii interesati aflati in bazele de date ale celor 7 centre regionale de resurse pentru asistenta
sociald din mediul rural,
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Parteneri nationalj care vor fi implicati in project:
Consiliul Judetean Arges

CNAS - sucursala Arges

DGASPC Arges

Primarii din mediul rura]

Scoli din mediul rural

Inspectoratul Scolar Judetean Arges

Episcopia Argesului si Muscelului

Inspectoratul Judetean de Politie Arges
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*Tipuri de activitati:

An — activitdti de management si implementare

Mn - intdlniri transnationale de proiect

Cn - activitdtl de instruire, predare si Invatare (atelierele interculturale transnationale)



